Soproni Erzsébet Oktaté Kérhaz és Rehabilitacios Intézet

9400 Sopron, Gy6ri ut 15.

Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

A moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és M{ikddési Szabalyzat a
fenntart6i jogok gyakorlasdra kijelolt szervezet, az Orszdgos Koérhazi Fdigazgatdsag
jévahagyasdaval 1ép hatalyba.

Jovahagyta:

datum



Tartalomjegyzék

|Els6 fejezet: Az intézmény alapvetd adatai..................ccoooviiiiiiii 3
I. AZ iINtEZMENY aZONOSIEO AUALAT .......cvverieieieiieiiiee ettt ens 3
II. Az intézmény jogallasa, miikodési kore, KEPVISEIEte.......ooviiiiiiiiiiiiiiiiciic e 4
I1l. Az intézmeény jogallasa, tevekenységei, feladatai, FUNKCIOI: ........c.ccovevvieiieceiece e 5

Masodik fejezet: Az intézmény szervezete és vezetese, feladat- és hataskori rendszere............... 9
I. Az intézmeény szervezeti felépitésének altalanos szabalyai.............ccccovevviieviieic i 9
I1. Az intézmény vezetésere vonatkozd altalanos szabalyok ............c.cccvvevviieivene s 9
III. Az intézmény vezetdi, és az altaluk irdnyitott tevékenységek.........ccoovvvviiiiiiiiiiiiiiiiiic, 10
IV. Az intézmény feladat- €5 hatdSKOri reNASZErE..........cveieiiiiiieiiceeeee e 14

Harmadik fejezet: Az intézmény mukodési szabalyai...............ccccocoiii 50
L. Intézményi szintli belsO SZADAIYOZAS ........ccvvviiiiiiiiii s 50
I1. A szervezeti egys€gek mUKOAEST TENAJE.....cvviiiiiiiiiiiiiiii e 50
I11. Az intézmenyen beluli kommunikacios forumok szabalyai ............cccooveveiieieeiv s, 50
IV. A kozremiikodok intézményen beliili miikodésének, kapcsolatrendszerének rendje................ 50
V. A DetegjOgOK DIZEOSTTASA ... ...eeveiieeiieeie ettt e e seesnaesaeeneenreas 51
V1. Az egészségugyi dokumentacio VezeteSENek reNd]e ........ccvveeivereiie e 51
VII. Az intézményi varolista, betegfogadasi lista vezetésének rendje........ccccvvervvivivienivnieeriennenn, 52
VIIIL. A fekvObeteg-szakellatds elJArasrendje .........coveiereiiiiiiie s 52
IX. A jarobeteg-szakellatas elJAraSrende.........coviiiiiieiiriecec e 52
X. A betegellatas biztonsagat fokozd betegazonosito rendszer miikodtetése.........couvvvvriveniinnnnne 52
XI. A téritési dij ellenében igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkoz6 szabalyok.. 52
XI1. Az intezményi panaszkezelés SZabAlY0ZASa ............ccevveveeiieii e, 52

ZAF0 FENAEIKEZESEK ...ttt b bbbt e e 53

IMIBHTEKIETEK ... bbb bbbttt b e bbbttt 54




Elso fejezet: Az intézmény alapveto adatai

I. Az intézmeény azonosito adatai

1. Az intézmény megnevezése:  Soproni Erzsébet Oktatdo Korhaz és Rehabilitacios Intézet
Az intézmény révid neve: Soproni Gydgykdzpont

2. Az intézmény székhelye és telephelyei:
2.1. Székhely:
e cCim: 9400 Sopron, Gy6ri at 15.
e  helyrajzi szam: 5729/6 hrsz

e  postafiok: -

2.2. Telephelyek:
e megnevezeés: -
- cim: 9400 Sopron, Varisi Ut 2.
- helyrajzi szam:  6814/5
e megnevezeés: -
- cim: 9400 Sopron-Balf, Fiird6 sor 8.,12.
- helyrajzi szam:  8901/2, 8903

3. Az intézmény egyéb azonosito adatai:

e NEAK finanszirozasi kddja: 1663

e  TBtorzsszdma: 0087473810

e  milkddési engedély szama: 008020

e  statisztikai szamjele: 15367716-8610-312-08
e  adoszama: 15367716-2-08

e  tOrzskonyvi azonosité szam (PIR): 367714
e  bankszamlaszama: 10033001-00324254-00000000
4. Az intezmény elérhetéségei:
e levelezesi cime: 9400 Sopron, Gy6ri at 15.
e  kozponti telefonszdma: 06-99/504-200
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e  kozponti e-mail cime: igazgatosag@sopronigyogykozpont.hu

e  kdzponti honlapja: www.sopronigyogykozpont.hu

Il. Az intézmény jogallasa, miikodési kore, képviselete

1. 1. Az intézmény besoroldsa az egészségiigyrdl sz6ldo 1997. évi CLIV. torvény 155. § (10)
bekezdése szerint:

e megyei intézmény

2. Az intézmeény feletti alapitoi jogok gyakorlojanak:
e megnevezése: Belligyminiszter

e cime: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.

3. Az alapito okirat:
° kelte: 2021.05.03.
. sorszama: 11/3643-2/2021/PKF

4. Az alapitas idépontja:  1919. janius 23.

5. Amennyiben az intézményt jogszabaly hozta létre, a jogszabaly teljes megjeltlése: -

6. Az intézmény iranyito szervének:
e megnevezese: Belligyminisztérium

e cime: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.

7. Az intézmény kozépiranyitd szervének:
e megnevezése: Orszagos Korhazi Féigazgatosag (a tovabbiakban: OKFQ)
e cCime: 1125 Budapest, Dios arok 3.

A koOzépiranyitd szervet az Orszagos Korhazi Foigazgatosag feladatairdl szolo 516/2020.
(XI. 25.) Korm. rendelet jel6lte ki, és az e rendeletben, valamint a Kormany altal kilon
rendeletben meghatarozott fenntartdi és iranyitasi jogokat gyakorolja.

8. Az intézmény szakmai felugyeleti szervének:

e megnevezése: OKFO



. cime:

1125 Budapest, Dios arok 3.

I11. Az intézmény jogallasa, tevekenységei, feladatai, funkcioi:

Az allamhaztartas kdzponti alrendszerébe tartozd kdzponti koltségvetési szerv, mely az
Alapit6 Okiratban meghatarozott kdzfeladat ellatasara létrejott jogi személy.

Sajat gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv.

Az egészseégligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény alapjan, ellatasi teriiletére kiterjedden a
jaré- és fekvobetegek diagnosztikus és terapias szakorvosi ellatasa, rehabilitacioja és

1. Az intézmény jogallasa:

2. Az intézmény gazdalkodasi besorolasa:

3. Az intézmeény altal ellatott kdzfeladat:
kdvetéses gondozasa.

4.

Az intézmeny fotevékenységének szakagazati szama és megnevezése:

Szakégazati szam

Megnevezés

861000

Fekvébeteg-ellatas

5. Az intézmény alaptevékenységeinek kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa:
Szakagazati Kormanyzati funkcio szerinti besorolas
szam
014030 Természettudomanyi, miiszaki alapkutatés
071110 Gyogyszer-kiskereskedelem
071210 Egyeéb gyogyéaszati termék kiskereskedelme
071310 Gydbgyaszati segédeszkozok és felszerelések kereskedelme
072210 Jarobetegek gyogyito szakellatasa
072220 Jarobetegek rehabilitacios szakellatasa
072230 Jardbetegek gydgyité gondozasa
072240 Jardbetegek egynapos ellatasa
072313 Fogorvosi szakellatas
072420 Egészseglgyi laboratériumi szolgaltatdsok
072430 Képalkoto diagnosztikai szolgaltatasok
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072450 Fizikoterapias szolgaltatas

072460 Terapias célu gyogyfird6- és kapcsol6do szolgaltatasok

073110 Fekvobetegek aktiv ellatasa altalanos korhazakban

073120 Fekvobetegek kronikus ellatasa altalanos korhazakban

073130 Bentlakasos egészségugyi rehabilitacios ellatas altalanos korhazakban

073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)

073410 Egészségligyi apolas bentlakassal

074011 Foglalkozés-egészségugyi alapellatas

074012 Foglalkozas-egészségugyi szakellatas

074013 Palya- és munkaalkalmassagi vizsgalatok

074020 Sportoldk sportegészségligyi vizsgalata, feliigyelete, ellenérzése

074040 Fert6z6 megbetegedések megeldzése, jarvanyiigyi ellatas

074051 Nem fert6z6 megbetegedések megeldzése

074052 Kabitdszer-megel6zés programjai, tevékenységei

074053 Szenvedélybe_tegségek (kivéve: kabitoszer) megel6zésének programjai,
tevékenységei

074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencios programok

075010 Egészsegliggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés

076010 Egészsegligy igazgatasa

076050 Orvos- és novérszalld, hozzatartozoi szallas fenntartasa, lizemeltetése

092231 Szakképesités me’gsz"e.rzésé,re felkészitd szakmai gyakorlati oktatas szakmai
feladatai a szakképzo iskolakban

093010 Fels6foku végzettségi szintet nem biztosito képzések

094210 Felso6foku oktatas

095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

Az intézmény miikodési kore:

Az orszagos tisztifdorvos altal az egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérdl szolo 2006. évi
CXXXII. torvény alapjan vezetett kozhiteles kapacitas-nyilvantartasban szerepld ellatasi
tertlet.

Az intézmeny képviselete:




10.

Az intézményt az intézmény féigazgatoja képviseli.

Az intézmény rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységei (TEAOR szam

megjeloléssel):

TEAOR tipusa TEAOR szam Megnevezés

f6 tevékenység 8610 fekvobeteg-ellatas

egyéb tevékenység 5590 Egyéb szallashely-szolgaltatas

egyéb tevékenység 5621 Rendezvényi étkeztetés

egyeb tevékenység 5629 Egyéb vendéglatas

egyeb tevékenység 6820 Sajat  tulajdont, bérelt ingatlan
bérbeadasa, Uzemeltetése

egyéb tevékenység 6832 Ingatlankezelés

egyéb tevékenység 7112 Mérnoki tevékenység, miiszaki
tanacsadas

egyeb tevékenység 7219 Egyéb természettudomanyi, human
kutatas, fejlesztes

egyéb tevékenység 7220 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas,
fejlesztés

egyéb tevékenység 8230 Konferencia, kereskedelmi bemutato
szervezése

egyeb tevékenység 8541 Fels6 szintli, nem fels6foku oktatas

egyeb tevékenység 8559 M.n.s. egyéb oktatas

egyéb tevékenység 8622 Szakorvosi jarébeteg-ellatas

egyéb tevékenység 8623 Fogorvosi jardbeteg-ellatas

egyéb tevékenység 8690 Egyéb human-egészségligyi ellatas

egyeb tevékenység 9601 Textil, sz6rme mosasa, tisztitasa

Az intezmény vallalkozasi tevékenységének mértéke: A véllalkozasi tevekenység mértéke
nem haladhatja meg a koltségvetési szerv modositott kiadasi eléiranyzatanak 30 %-at.

Amennyiben van, azon gazdalkodd szervezetek részletes felsoroldsa, amelyek tekintetében a
koltségvetési szerv alapitoi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol: -




11. Az intézmény finanszirozasa, a tevékenységek forrasa:

Az intézmény a tevékenységét finanszirozasi szerz6dés alapjan az Egészségbiztositasi
Alapb6l a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld (a tovabbiakban: NEAK) biztositja,
tovabba intézményi sajat bevételekkel rendelkezik.

12. Az intézmény miikddési teriilete:

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal
altal az egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérdl szold 2006. évi CXXXII. torvény alapjan
vezetett kozhiteles nyilvantartasban szerepld ellatési teriilet.

13. Az intézmény vezetdi, vezetShelyettesei és egyéb foglalkoztatottjai feletti munkaltatoi jogok
gyakorlasa:

13.1. Az intézmény vezetdje tekintetében — az orszagos korhaz-féigazgato javaslatara —
a vezetdi megbizas adasanak és visszavonasanak jogkorét az egészségiigyért felelds
miniszter gyakorolja.

13.2. Az intézmény vezetdje felett az alapvetd €s az egy€éb munkaltaté jogokat —a 13.1.
pont szerinti kivétellel — az orszagos korhaz-féigazgatd gyakorolja.

13.3. Az intézmény orvosigazgatdja, apolasi igazgatdja, gazdasagi igazgatdja felett,
valamint az intézmény egyéb foglalkoztatottjai felett az alapveté munkaltatoi jogokat az
orszagos korhaz-foigazgatd,az egyéb munkaltatéi jogokat az intézmény vezetje
gyakorolja.

14. Az intézménynél alkalmazésban &ll6 személyek az alabbi jogviszonyokban
foglalkoztathatdk:

e  egészségugyi szolgalati jogviszonyban,

e személyes kozremiikodoként, ha az orszagos korhdz-féigazgatd ellatasi érdekbdl
engedélyezi,

e  Onkéntes segitoként.

15. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettseg:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLII. torveny alapjan a
vagyonnyilatkozat tételére kotelezett munkakoroket és feladatkoroket, valamint a
vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

16. Az intézmény szervezeti felépitése:

Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szdmu melléklete tartalmazza.



Masodik fejezet: Az intézmény szervezete es vezetése, feladat- és hatdskori rendszere

I. Az intézmeny szervezeti felépitésének altalanos szabélyai

1.

Az intézmény egyes tevékenységét, illetve terileteit — a jard- és fekvébeteg ellatast, az
apolasi tevékenységet, a penzigyi és gazdasdgi tevékenységét - a féigazgatd, az
orvosigazgatd, az apolasi igazgato, a gazdasagi igazgatd, koordinalja, feltgyeli.

A tevékenység-teriiletek tobb szakteriiletet foglalnak magukban, melyekkel kapcsolatos
feladatokat ©6nall6 szervezeti egységek latnak el, fognak 6ssze. Az ©6nalld szervezeti
egységek osztalyként miikodnek. Az osztaly meghatarozott alaptevékenység, illetve ahhoz
kapcsolddd funkcionalis tevékenység vagy kodzpontositott szolgaltatas ellatasara kialakitott
szervezeti egység.

Az osztdly a feladat megosztasdnak megfelelden részlegre vagy csoportra tagozodhat,
amelyek azonban nem mindsiilnek ©6nallo szervezeti egységnek. A részlegek, illetve
csoportok munkamegosztasat az osztaly miikodési rendje tartalmazza.

Az 0nalld szervezeti egységek mukodési rendjét a szervezeti egység vezetdinek a jelen
SZMSZ-ben meghatdrozott szervezeti egységek teriletére, a rogzitett elvek alapjan kell
elkésziteni. Az igy elkészitett mitkddési rendet irasba kell foglalni és azt a felligyeletet ellatd
igazgatd egyetértésével a foigazgatd hagyja jova. A miikodési rendet a munkahely
dolgozoival ismertetni kell, illetve biztositani kell, hogy a dolgozék szdméra barmikor
hozzaférhetd, elérhetd legyen.

1. Az intézmény vezetésere vonatkozo altalanos szabalyok

1.

4.

Az intézmény vezetésének feladata az intézmény szakmai kovetelményeknek megfeleld,
folyamatos ¢és hatékony miikodtetése. E feladatdnak az intézmény vezetése a szakmai
onallosaga alapjan a hatalyos jogszabalyok, a jelen szabalyzat, illetéleg az intézmeny feletti
alapitdi, valamint irdnyitasi jogokkal felruhédzott iranyitdé szervek hatarozatainak, egyedi
utasitasainak figyelembevételével tesz eleget.

Az intézményt egyszemélyi felels vezetdként a féigazgatd vezeti.
A f6igazgatot feladatainak ellatasaban az alabbi vezet6-helyettesek segitik:

3.1. gazdasagi igazgatd (pénziigyi és gazdasagi fOigazgatO-helyettes azzal, hogy a targyi
Osszeférhetetlenségi szabalyokat a Gazdalkodasi Szabalyzat tartalmazza)

3.2. orvosigazgato (orvosszakmai féigazgatO-helyettes),

3.3. apolasi igazgato (féigazgatdi megbizés szerint).

A vezetd-helyettesek a foigazgatd kozvetlen iranyitdsa mellett latjak el az intézmény orvos-
szakmai, apolasi, gazdasagi, stratégiai-informatika tevékenységének és  egyéb
tevékenységeinek koordinalasat. A vezet6-helyettesek kotelesek az irdnyitdsuk és
felligyeletiik alé tartozo egységekben végzett tevékenységek vezetdi ellendrzésére, tovabba a
belsé kontrollrendszer mukodésének szervezésére és iranyitasara, amelyrdl rendszeresen
kotelesek beszamolni a féigazgatonak.



5. A vezet6-helyettesek részletes feladatat, hatdskorét és feleldsségét, helyettesitésiik rendjét a
jelen szabalyzatban meghatéarozott rendelkezések, az SZMSZ 2. mellékletében meghatarozott
helyettesitési rend, valamint a munkakari leirasok tartalmazzak.

6. Az egeszségugyi szolgalati jogviszonyrdl sz6l6 2020. évi C. torvény (tovabbiakban: Eszjtv.)
16.§ b) pontja szerint magasabb vezetonek mindsiil az egészségiigyi szolgaltatd vezetdje és
helyettese, valamint az egészségligyi szolgaltatd miikodése szempontjabol meghatarozo
jelentdségl feladatot ellatd vezetd.

7. Az egészsegugyi szolgalati jogviszonyrdl sz6ld 2020. évi C. torvény végrehajtasardl szold
528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 5. § (1) bekezdése szerint, magasabb
vezetdi megbizasnak mindsiil

7.1. az intézmeényvezetésre adott megbizas,

7.2. az orvosigazgat6i (szakmai intézményvezetd-helyettesi),
7.3. apolési-igazgatdi feladatok ellatasara adott megbizas,
7.4. a gazdasagi igazgatoi megbizas, valamint

7.5. az intézményvezetd altalanos vagy szakmai helyettesitését magaban foglaldo vezetdi
megbizas, ha a munkakdrnek az intézmény szervezeti ¢s miikodési szabalyzataban torténd
létrehozésat az orszagos korhaz-figazgato eldzetesen jovahagyta.

8. A 7. pontban meghatarozottak szerint a foéigazgato és vezetd helyettesei magasabb vezetdnek
mindsiilnek.

9. A fOigazgatd helyettesei felett az alapvetdé munkaltatoi jogokat — amennyiben azok
gyakorlasat nem ruhazta at — az orszagos korhaz-féigazgaté, mig az egyéb munkaltatdi
jogokat a féigazgatd gyakorolja.

10. Ha jogszabaly vagy jelen szabalyzat masként nem rendelkezik, a féigazgatd tanacsadod
testlileteként miikkodik és a jogszabalyban, az intézmény iranyitasat ¢és feliigyeletét végzo
szervek dontéseiben, valamint jelen szabalyzatban meghatarozott feladatokat — az intézmeény
vezetésevel egyiittmiikodve — latja el:

10.1. a felligyeld tanécs,
10.2. a szakmai vezetd testiilet,
10.3. az intézményben miikodo allando és eseti jellegli bizottsagok.

I11. Az intézmény vezet6i, és az altaluk iranyitott tevékenységek

1. Foigazgato

1.1. Az intezményt — egyszemélyi felelos vezetoként — a foigazgatd vezeti. Az intézmény
képviseletére a féigazgatd jogosult.

1.2. Az orszagos Kkorhdz-féigazgatd az intézmény vezet6-helyettesei és egyéb
foglalkoztatottjai feletti alapvetd munkaltatdi jogok gyakorldsat az intézmény gazdasagi
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1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

vezetdje, orvosigazgatdja és apolasi igazgatdja felett gyakorolt alapvetd munkaltatoi
jogok kivételével az intézmény vezetdjére atruhazta. Erre figyelemmel az alapvetd
munkaltatoi jogokat — a gazdasagi igazgatd, az orvosigazgatd és az apolasi igazgat6
kivetelével — a foigazgatd gyakorolja.

A fOigazgaté feladata ¢és feleldssége az intézmény Alapitdé Okirataban eldirt
tevekenységek jogszabalyban, intézményi koltsegvetésben foglaltaknak, illetve az
irdnyitd szerv altal meghatarozott kbvetelményeknek és feltételeknek megfelelé ellatasa.
Kiilonosen ideértendé az intézményben a megfeleld szakmai ellatds biztositasa, a
hatékony gazdalkodas és gazdasagossag, tervezési, tajékoztatdsi kotelezettség hiteles
teljesitése, szamviteli rendért vald felel6sség, és a sziikséges ellenérzések elvégzése,
ideértve a belso ellendrzés kovetelményeinek teljesitését is.

A f6igazgatd feladatkorébe tartozik az intézmény stratégiai tervezésének ¢és fejlesztésének
irdnyitasa és koordinacioja, a fejlesztési projektek nyomon kdvetése, valamint az orszagos
intézményi modszertani tevékenységgel 6sszefliggd tevékenység iranyitasa és feliigyelete.

A foigazgato feladatkorébe tartozik az intézmény fejlesztési programjanak kialakitasaban,
kidolgozasaban valo részvétel. Részt vesz az intézmény szakmai anyagainak
Osszeallitasaban.

A féigazgatoi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha a féigazgatod a feladatainak
ellatasédban barmely okbdl tartésan akadalyoztatva van, az akadaly megsziinéséig — vagy
ha a helyettesitésre okot adé koriilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az
idépontig — az intézmény helyettesitési rendjében meghatarozott vezeté-helyettes — a
vezetO-helyettes akadalyoztatasa esetén az orvosigazgatd — helyettesiti.

A féigazgatot tavolléte, tartds akadalyoztatasa, illetve az Avr. 13. § (1) bekezdés g) pontja
alapjan a tisztség ideiglenes betbltetlensegének esetén teljes jogkorrel — a tartds
kotelezettségvallalas és a fOigazgatdi hatdskorbe tartozd munkaltatdéi joggyakorlés
kivételével — az 1.6 pontban meghatarozott vezetd, mint a foigazgatd altalanos helyettese
helyettesiti. Tavollét, illetve tartds akadalyoztatas alatt a f6igazgatdé 3 munkanapot
meghaladé tavollétét kell érteni.

Amennyiben valamely iratokkal kapcsolatban a fdigazgaté a kiadmanyozasi jogot
fenntartotta maganak, illetve jogszabaly vagy belsé szabalyzat azt a féigazgatd
kizarolagos kiadmanyozasi jogkorébe utalta, csak megfeleléen dokumentalt és igazolt
rendkiviili silirgdsség esetében ¢és kizarolag akkor kiadmanyozhaté helyettesitési
jogkdrben, ha annak elmaradasa helyrehozhatatlan karral jarna.

A f6igazgato kozvetlenill irdnyitja:

e  stratégiai tervezési tevékenységet,

e  azigazgatok titkarsagi tevékenységét,
e  kommunikacié és PR tevékenységet,
e  mindségiranyitasi tevékenységet

e ahumanpolitikai és munkaugyi tevékenységet,
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e  jogi tevekenységet,
e  abeszerzési, kozbeszerzési tevékenységet,
o  abelso ellendrzési tevékenységet,

. az adatvédelmi tisztviselot.

2. Orvosigazgato

2.1. Az orvosigazgatd feladatkorébe tartozik az intézmény orvos-szakmai és gyogyszerellatasi
tevékenységének felligyelete és e tevékenységek fejlesztése, az egyes résztevékenységek
Osszhangjanak folyamatos monitorozdsa, a mindségi ellatds biztositasahoz sziikséges
intézkedések meghozatala, illetve azok meghozatalanak kezdeményezése, tovabba felels
az intézmenyi infekcidkontroll tevékenység ellatasaért és koordinacidjaért. E
mindségében a féigazgatd orvosszakmai helyettese.

2.2. Az orvosigazgatéi munkakdr betbltetlensége esetére, valamint ha az orvosigazgatoé a
feladatainak ellatdsdban barmely okbol tartosan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az
allas betoltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot ado
koriilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az idOpontig — az intézmény
helyettesitési rendjében meghatarozott vezeté — a meghatarozott vezetd tavolléte esetén a
foigazgato — helyettesiti.

2.3. Az orvosigazgato feladatainak ellatasa soran egyiittmiikodik kiilondsen a foigazgatoval, a
vezetOhelyettesekkel, tovabba az intézmény valamennyi vezetd beosztast dolgozojaval.

2.4. Osszehangolja és ellendrzi az intézmény orvos-szakmai egységeinek munkajat, ideértve
mindenekeldtt a szakellatasokra iranyuld szerzOdések eldkészitését és a szerzddések
teljesiilésének ellendrzését.

2.5. Az orvosigazgato kozvetlendl iranyitja:
e az orvosszakmai tevekenységet a szakmakat feliigyel6 fOorvosok kozvetlen
iranyitasaval
e  Oktatasi-képzési tevékenységet
e higienés osztaly tevékenységét
e egészségugyi szakkonyvtarat

e intézeti gyogyszertar tevékenységét az intézeti vezetd fOgyogyszerész iranyitasaval

3. Apolési igazgatd

3.1. Az 4polasi igazgatd az intézményben folyd betegapolasi tevékenységet iranyitja,
feltigyeli, koordinalja a féigazgato kozvetlen iranyitasa és ellendrzése mellett.
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3.2.

3.3.

3.4.

Feladatkdrébe tartozik az intézmény altal nyujtott apolasi tevékenység felligyelete és e
tevékenységek 0sszehangolasa. E mindségében a foigazgatd apolasszakmai helyettese.

Az &polasi igazgatdi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha az apolasi igazgaté a
feladatainak ellatasaban barmely okbol tartésan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az
allas betoltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot add
koriilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az id6pontig — az intézmény
helyettesitési rendjében meghatarozott vezeté — a meghatarozott vezet6 tavolléte esetén a
féigazgatd — helyettesiti.

Az 4polasi igazgato kdzvetlendl iranyitja:
e az apolasi, betegellatasi szakmai tevekenységet
e  aszakdolgozok oktatasi-kepzési tevékenységét

e  az apolasi, betegellatasi humaneréforras menedzselése

4. Gazdasagi igazgato

4.1.

4.2,

4.3.

A gazdasagi igazgato feladatkorébe tartoznak az intézmény mikodésével Osszefliiggd
gazdasagi, pénziigyi, keretgazdalkodasi, anyaggazdalkodasi, miiszaki, ¢élelmezési,
logisztikai, mosodai-varrodai, rendészeti és intezménytizemeltetési feladatok, valamint az
ezekkel Osszefiiggésben felmeriild adminisztrativ feladatok feliigyelete, irdnyitasa. E
mindségében a fOigazgatd gazdasagi helyettese. A gazdasagi igazgatd ellatja az
intézmeny teljesitmény-elszamolasi és finanszirozasi tevékenységének iranyitasat és
feliigyeletét, felelés tovabba az informatikai fejlesztések ¢€s ezek miikddtetésének
irdnyitésa es felugyelete irant.

A gazdasagi igazgatoi munkakor betoltetlensége esetére, valamint ha a gazdasagi igazgatd
a feladatainak ellatasaban barmely okbdl tartdsan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van,
az allas betoltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot add
koriilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az id6pontig — az intézmény
helyettesitési rendjében meghatarozott vezeté — a meghatarozott vezet6 tavolléte esetén a
foigazgatd — helyettesiti.

A gazdasagi igazgato kozvetlendl irdnyitja:

e  kontrolling és finanszirozéasi tevékenyseget,

e modszertani elemzési tevékenységet

e apalyazati és projektmenedzsment tevékenységet,
e az informécidbiztonsagi feleldst,

e akoltségvetési, gazdalkodasi tevékenységet,

e  amiszaki lizemeltetési tevékenységet,

e az informatikai tevékenységet,

e apenzigyi és szamviteli tevékenységet,

e  azélelmezési tevékenységet,
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e az anyagbeszerzési és anyaggazdalkodasi tevekenységet
e  akornyezet-, munka- és tiizvédelmi tevékenységet,

e vagyongazdalkodasi tevékenység

e takaritasi tevékenységet,

e  biztonsagi és informacids tevékenység

e textilgazdalkodasi tevékenység

5. Bizottsagok, testlletek

5.1.

5.2.

5.3.

Az intezmény vezetésének munkajat tandcsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi testiletek segitik:

. Szakmai vezetoi testiilet
e  Feliigyel6 tanacs

e Apoléasi Tanacs

Az intézmény vezetésenek munkajat tanacsadassal, véleményezéssel, allasfoglaléssal,
javaslattétellel az alabbi bizottsadgok segitik:

e Intézményi Kutatasetikai Bizottsag

e  Agyhalalt megéallapit6 Bizottsag

e  Gyodgyszerterapias Bizottsag

e Intézményi Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsag

e Decubitus Bizottsag,- mint az Intézményi Infekciokontroll és Antibiotikum
Bizottsag albizottsaga

e Intézeti Transzfuzios Bizottsag
e  Onkolbgiai Bizottsag

e  Etikai Bizottsag

e ad hoc bizottsagok,

Az intézmény mikodését segitd testiiletek, szervezetek és bizottsagok mikodési
szabalyait és feladatait az SZMSZ 3. szamU melléklete tartalmazza.

IV. Az intézmény feladat- és hataskori rendszere

1. A foigazgato feladat- és hataskorei:
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1.1. A féigazgatd kizarolagos hataskorét a 43/2003. (VIL 29.) ESZCSM rendelet 9. § (2)
bekezdése, illetve az egyéb hatalyos jogszabalyok hatarozzak meg. Ennek alapjan
kizarolagos hataskorébe tartozik:

jogszabaly eltérd rendelkezésének hianyaban a vezetd helyettesek megbizasa, a
megbizéas visszavonasa, illetve felettilk az egyéb munkaltatoi jogok gyakorlésa,

az intézmény szakmai osztalyai vezetdinek megbizésa, illetve a megbizés
visszavonasa,

a vezetohelyettesek munkakori leirdsanak meghatarozasa,

jogszabaly eltérd rendelkezésének hidnyaban az intézményi szabalyzatok kiadasa,
e szabalyzatban kizarolagos hataskdrként meghatarozott egyéb feladatok ellatasa,
az intézmeény tevékenysége elleni panasz megvizsgalasa, elintézese,

mindaz, amit jogszabaly a féigazgato kizardlagos hataskorébe utal

meghatdrozza a Soproni Gyogykodzpont fejlesztési és miitkodtetési irdnyait,
meghozza a szlkséges stratégiai dontéseket. Ennek Kkeretében a fenntartdval
egyetértésben dont a fejlesztési és miikdodést érintd palyazatok benyujtasarol, a
Soproni Gyogykozpont gyogyturisztikai fejlesztésének lehet6ségeit

1.2. A foigazgato hataskorébe tartozik tovabba:

mint egyszemélyi felelés vezetd ellatja a mindenkor hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott képviseleti, kdtelezettségvallalasi jogkort.

az egészségugyi szolgalati jogviszonyrol sz6l6 jogszabaly és végrehajtasi rendeletei,
valamint az OKFO vonatkozo utasitasai szerint gyakorolja a munkaltatdi jogkort

mint egyszemélyi felelés vezeté képviseleti és kotelezettségvallalasi jogkort
gyakorol.

az intézmeény képviseletében (kivéve a kotelezettségvallalast) kizéardlagos alairasi
joggal rendelkezik;

ellendrzési  és beszamoltatasi joggal rendelkezik az intézmény egészére
vonatkozoan;

utasitasi joggal rendelkezik;

jovéhagyja — jogszabaly vagy e szabalyzat eltéré rendelkezésének hianyaban — az
intézményi szabalyzatokat;

koordindlja az igazgatok munkajat.

2. A foigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

2.1. Foigazgatdi Kabinetvezet6
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A fdigazgatoi kabinetvezet6 a féigazgato kdzvetlen irdnyitasa alatt végzi tevékenységét, az
igazgatokkal szorosan egyiittmiikddve.

Feladatai:

ellatja a foigazgato altal allando vagy eseti jelleggel meghatarozott feladatokat,
szakmailag irdnyitja a Titkarsag tevékenységét, igazgatdi dontés(ek) elott jovahagyja a
szervezeti egység feladatkorében teljesitett feladatokat,

részt vesz a stratégiai feladatok koordinalasaban,

elOsegiti a foigazgatod intézményvezetdi munkajat,

szervezi a féigazgatod személyi hatdskorében tartott ligyek eldkészitését,

véleményezi az intézkedések meghozatalat el6készitd dokumentumokat, javaslatokat,
feladatai hatékony vegrehajtasa érdekében folyamatos és kézvetlen kapcsolatot tart a
vezetokkel.

2.1.1.Titkarsag

A Titkarsagot a Titkarsagvezetd vezeti és iranyitja, a Titkarsagvezetd részletes szakmai
feladatait és feleldsségi korét a munkakori leirds tartalmazza.
A Titkarsag tagozodasa:

- Igazgatoi Titkarsag

- Tarsadalmi kapcsolatokért felel6s munkatars
- Levelezési Csoport

- Kdzponti irattar

A fOigazgatd, az orvosigazgatd, a gazdasagi igazgatd és helyettese, apolédsi igazgatd és
helyettesei, az igazgatasi fOosztdly ¢és a mindségiranyitasi vezetd feladatainak
adminisztraciojat végzi. Feliigyeli az intézmény iratkezelési tevékenységét, annak felelds
vezetdje a Titkarsagvezetd. Kezeli az orvosigazgatd altaldnos helyettesének, valamint az
intézményi adatvédelmi feleldsének hataskorébe tartozo iratokat.

Feladatai:

e adatokat szolgaltat a magan, illetve a hivatalos megkereseésekre az igazgatdsagi
foosztallyal egyeztetve,

e megszervezi ¢s folyamatosan mikodteti a Soproni Gydgykdzpont {igyviteli
rendszerét, az egészségiigyi €s az igazgatasi, gazdasagi ¢és miiszaki dokumentumok
irattarazasat,

e  koordinalja az adminisztracios terlletek munkéjanak egyenletes elosztasat,

e  gondoskodik meghatarozott egyeztetések irasos emlékeztetdjérdl,

e  gondoskodik a Soproni Gyogykodzpont arculati megjelenitésérol,

o felméri a Soproni Gyogykdzpont tajékoztatasi szilksegleteit, bekéri a kiilonbozé

egységek igényeit és javaslatot tesz a megvalositasara,
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a tarsadalmi kapcsolatokért felelos munkatarson keresztiil szerkeszti ¢és feliigyeli a
Soproni  Gyogykozpont honlapjat, kapcsolatot tart a kiilonb6zé médiaval, és
sajtofigyelést végez,

elkésziti és kdzremiikodik a Soproni Gyogykozpont rendezvényeinek szervezésében,

elkésziti és naprakészen vezeti a protokoll-listat

2.2. Mindségiranyitasi vezetd

Feladatai
Feladatai:

*

ellatasaban a mindségiigyi munkatars segiti.

a mindségiranyitasi rendszer aktualizéldsa, fenntartdsa, a standardok szerinti
miikodés
a mindség €s mindségiigyi célkitlizések képviselete €s érvényesitése.

a Soproni Gyogykozpont képviselete kiilsd szervezetek felé mindségiranyitasi
keérdésekben.

a mindségiranyitas kérdéseit érintdé szerzddések, dokumentumok tekintetében —
felettesi felkérés alapjan — véleményezési jog gyakorlasa.

beruhazasi, fejlesztési  javaslatok  mindségiranyitasi  szempontbdl  vald
véleményezése.

kozremiikddés a Soproni Gyogykozpont az altala nyujtott szolgéltatasok mindségi
fejlesztésére szolgalo szakmai tervek készitésében, végrehajtasaban, értekelésében

a betegutak szervezése, figyelemmel kisérése mindségiranyitdsi szempontbol. Az
ezzel kapcsolatos munkarend, miikodési rend, szabalyzatok és protokollok
kialakitasa, és a gyakorlati megvaldsitas segitése, fenntartasa és ellendrzése.

a standardok szerinti szakmai eljarasok, szakmai ellatast szabalyoz6 dokumentumok
kialakitasa, es a gyakorlati megvalositas segitése.

a mindségiranyitasi rendszer dokumentumain keresztil a rendszer szabalyozasanak
felugyelete, a dokumentumok kezelése.

féigazgatoi utasitasok, korlevelek, intézkedések eldkészitésében vald kdzremiikodeés,

az 0j belépd dolgozok oktatisa és a sziikséges ismeretek ismétld oktatdsa a
mindségiranyitdsi rendszer dokumentumaiban és a standard kdvetelményekben
megfogalmazott feladatokrol,

a beteg- és dolgozoi elégedettségi felmérések koordinalasa,
beteg-, és hozzatartozdi panaszok kezelésének koordinalasa.

a mindségiranyitasi rendszer miikodésének belsd feliilvizsgalata, a feliilvizsgalok
irdnyitasa, felugyelete, beszamoltatasa.
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e orvosi/egészsegugyi  dokumentacioval  kapcsolatos  (gyintézésben  vald
kozremukodés,

e ahelyesbitd és megeldzo tevékenységek koordinalasa és feliigyelete.
e avezetOségi atvizsgalasok — Onértékelés - elokészitése, szervezése, lebonyolitasa.

e az intézetben folyo klinikai vizsgalatok engedélyeztetési folyamatanak nyomon
kovetése

2.3. Igazgatasi foosztaly

Az igazgatasi foosztalyt foosztalyvezetd vezeti és iranyitja, részletes szakmai feladatait es
felelOsségi korét a munkakori leiras tartalmazza.

Az igazgatasi fOosztaly tagozodasa:

- Jogi tevékenység
- Humanpolitikai osztaly
- Kdzbeszerzési Csoport

Az igazgatdsi fOosztaly: az intézmény vezetésének dontés-elokészitd, kidolgozo,
problémafelvetd, értékeld és javaslattevd szervezete. Osszefogja és koordindlja az intézmény
humanpolitikai és munkatigyi feladatait.

Feladatai:
e a Soproni Gyogykdzpont mitkddését érintd hatésagokkal kapcsolatot tart,

e a Soproni Gyogykdzpont mindenkori jogi képviseletét, végzi a miikodés soran
felmeriild jogi feladatokat, gy, mint szerzédések, szabalyzatok véleményezése,
egészségugyi szolgalati jogviszonnyal kapcsolatos jogi tajékoztatas,

e  kozremiikodik a Soproni Gyogykozpont belsé szabdlyzatainak, fdigazgatoi
utasitasoknak elokészitésében,

e  Osszehangolja és elOkésziti a foigazgatoi dontéseket, biztositja azok végrehajtasat,
e iranyitja a humanpolitikai tevékenyseggel kapcsolatos feladatokat,
e ellatja az intézmény kdzbeszerzéssel kapcsolatos feladatait.

e azintézmény képviseletében kapcsolattartas az OKFO-vel, tovabba a BM-el

2.3.1. Jogi tevékenység

Az intézmény jogi képviseletét kamarai jogtanacsos latja el az ligyvédi tevékenységrol szold
2017. évi LXXVIII. torvényben meghatarozottak szerint. A jogtanacsos munkajat a jogasz
munkatarsak segitik.

Feladatai:
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az intézmény belsd szabalyzatainak jogszabalyi hivatkozasai érvényességének
vizsgalata, azok kidolgozasaban val6 kézremiikodés,

kozremiikddés az intézmény szerzodéseinek elokészitésében, megkotésében,
kiils6 szervek altal kezdeményezett szerzdédéstervezetek jogi véleményezése,
klinikai vizsgalati szerzodések jogi véleményezése,

a megkotendd szerzOdések tervezeteinek — jogi szemponti megfeleléség tanusitasa
érdekében — jogi szignalassal torténd ellatasa,

az intézmény jogi képviseletének ellatéasa,
a féigazgato altal meghatarozott jogi és igazgatasi ligyekben valo hivatalos eljaras,
panaszugyek, karigények esetén jogi allasfoglalas elkészitése,

meghivas alapjan belsé-, és az intézmény iigyét érintd kiilsé értekezleteken,
megbeszéleseken valo részvétel, jogi tanacsadas,

az intézmény altal kotott szerzddések teljes korének kozponti elektronikus
nyilvantartasa,

//////

orvosi/egeszséglgyi  dokumentécidval ~ kapcsolatos  (gyintézésben  vald
k6zremukodés,

foigazgatoi utasitasok, korlevelek, intézkedések elokészitésében valo kozremikodés,
munkajogi kérdésekben torténd jogi tanacsadas,
munkaugyi vitaban jogi allasfoglalas adésa,

fizetési meghagyasos, tovabba végrehajtasi eljards meginditasa, jogi kepviselet
biztositasa,

kintlévéségek behajtasdban valo kozremiikodés,

A jogi képviseld részére utasitdst a fOigazgatdé valamint a fOigazgatod 4altal
utasitasadasra felhatalmazott vezetd adhat.

2.3.2. Humanpolitikai osztaly

A Humanpolitikai osztalyt a humanpolitikai szaktanacsadé felugyeli szakmailag, és az
osztalyvezetd vezeti ¢és irdnyitja, részletes szakmai feladataikat és feleldsségi koroket
munkakori leirasuk tartalmazza.

Az intézmény humanpolitikai és munkaligyi feladatainak intézése, valamint a
munkaer6 és bérgazdalkodassal kapcsolatok feladatok ellatasa.
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az intézmény feladatainak ellatasahoz sziikséges munkaerd és az ehhez kapcsolodo
személyi juttatasok es az ecloiranyzatokkal vald gazdalkodas az egészsegugyi
szolgélati jogviszonyrol és végrehajtasarol rendelkezé jogszabalyok betartasaval

az egeészsegugyi szolgalati jogviszony létesitésétél a megsziinésig bezarolag
valamennyi munkajogi feladat elvégzése az intézménnyel jogviszonyt Iétesitd
dolgozdk vonatkozasaban;

adatszolgaltatas biztositasa havi rendszerességgel a Magyar Allamkincstar részére a
munkavallalok illetményének szamfejtéséhez;

a jovahagyott koltségvetés alapjan az intézmény munkaerd-sziikségleti tervének és
az ehhez kapcsolddd személyi juttatasokra fordithatd kiadasi tervének elkészitése;

az intézmény személyi juttatdsokra fordithatd kiaddsai felhasznaldsénak
figyelemmel kisérése.

targyhonapban osztalyonként a valtozdkeresetekre vonatkozd jelentések illetve
tavollét adatok Osszegyiijtése (tGlora, tigyelet, készenlét, délutdni és ¢&jszaki
miiszakpotlék stb.) bérszamfejtésre torténd feladasa, azok utdlagos ellendrzése

a kilép6 dolgozok tartozasainak nyilvantartasa és jelentése havonta a Pénziigyi- és
Szamviteli Osztély részére;

a dolgozok kereseti igazolasok kiallitasaval kapcsolatos kérelmek, valamint az
osztalyra érkezett jogerds letiltasok és birdsagi hatarozatok tovabbitasa a Magyar
Allamkincstar részére;

a tavolsagi utazasi koltsegtéritések ugyintézése, elszamolasa és a dolgozok lakossagi
folydszamlara valo utalasa;

az intézmény koltségvetési lehetdségétol fliggben az étkezési/iskolakezdési
utalvanyok megrendelése, kiosztasa a dolgozok részére és termeszetbeni
juttatasokrol jelentés készitése a Magyar Allamkincstar részére;

Negyedévenként a rehabilitacios hozzajarulds kiszamitasanak elkészitése és
lejelentése a Penziigyi- és Szamviteli Osztaly részére;

az intézmény személyi jellegli kiadasai éves Osszesitésének elkészitése ¢és
egyeztetése a pénzigyi- és szamviteli osztallyal.

a foglalkoztatottak felvételével és tavozasaval kapcsolatos feladatok Ugyintézése a
vonatkoz6 jogszabalyok alapjan;

az éves zarlati munkak elkészitéséhez adatok biztositasa a létszam- és a szemelyi
Jellegti kifizetések vonatkozéaséaban;

a létszam- és bérgazdalkodassal kapcsolatos nyilvantartasok vezetése intézményi,
munkaltatoi jogkorgyakorld szerinti, koltséghelyenkénti és munkakori csoportok
szerinti bontasban;

a Magyar Allamkincstar altal el$irt igymenet biztositasa;
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e adolgozok nyugdijazasanak elokészitésével kapcsolatos feladatok ellatasa;
e  apdlyazat lefolytatasaval kapcsolatos feladatok intézése, a hataridok figyelése;

e az allashirdetésre beérkezett palyazatoknak az értékelési szempontok szerinti
rendszerezése, a potencialis jeldltekkel valé személyes elbeszélgetés megszervezése;

e  ajogszabalyi eldirdsok egyidejli érvényesitése mellett — a személyes kdzremiikodok,
onkéntes segitok, munkaerékdncsonzés keretében foglalkoztatottak tevékenységéhez
kapcsolédd munkaugyi feladatok intézése

e a vagyonnyilatkozat tételére kotelezettséggel kapcsolatos feladatok bonyolitasa, a
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett foglalkoztatottak részére a dokumentumok
elokészitése

e az egeszsegugyi szolgalati jogviszonyban allok mindsitésével kapcsolatos
feladatoknak az eldkészitése a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden;

2.3.3. Kdzbeszerzési Csoport

Az igazgatasi féosztalyvezetd vezeti, a kozbeszerzési referensek és kozbeszerzési
asszisztensek részletes szakmai feladatait €s feleldsségi korét a munkakori leirds tartalmazza.

Feladatai:

e a kozbeszerzési torvény eldirasai alapjan az intézményre haruld kozbeszerzési
feladatok ellatasa a kozbeszerzési szabalyzatban foglaltak szerint.

e a kozbeszerzések tervezésének elokészitése, koordinalasa, a mindenkor hatalyos
torvényi eldirasok szerint.

e a belsd eljarasi rend szerint kezdeményezett kozbeszerzések -eldkészitésének
koordinalasa, az anyagok koOzbeszerzés-szakmai véleményezése, valamint az
intézmeény hataskorébe tartozo kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa.

o szerzOdések kozbeszerzés-szakmai véleményezése

e a fOigazgato altal meghatarozott egyéb kozbeszerzési feladatok ellatasa, koordinacio
kdzpontositott kozbeszerezések bonyolitasaban

e  @ves statisztikai 0sszegzés elkészitése

e 1 milli6 forint feletti, de a k6zbeszerzési torvény hatalya ald nem tartoz6 beszerzési
eljarasok lefolytatasa

2.4, Belso ellenor

Feladatai:

e Feladata a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és
elszamolasanak, valamint az eszkdzokkel és forrasokkal valé gazdalkodasnak a
vizsgalata.
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az éves ellendrzési terv kidolgozasa, kockézatelemzési modszerek alapjan €s soron
Kiviili ellendrzések figyelembevételével, az ellenérzési program elkészitése és
vegrehajtasa, melyek alapjan

az ellenérzés kapcsan megallapitdsokat és ajanlasokat fogalmaz meg a féigazgatd
felé.

a belso ellendr - az iranyitod szerv vezetdjének egyetértésével - a koltségvetési szerv
vezetdje nevezi ki, menti fel és helyezi at.

2.5. Adatvédelmi Tisztviselo

Feladatai:

Tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo, tovabba az
adatkezelést végzd alkalmazottak részére adatvédelmi kérdésekben,;

Ellenérzi az adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozd személyes adatok védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak vald
megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevo
személyzet tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapcsolddod auditokat is;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoan, valamint
nyomon koveti a hatasvizsgalat elvegzését

egyiittmiikddik a felligyeleti hatosaggal; és

az adatkezeléssel dsszefliggo tigyekben kapcsolattartd pontként szolgal a feliigyeleti
hatdség felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultacidt folytat
vele.

2.6. Integritas felelos

Feladata:

A szervezeti integritast sértd eseményekkel kapcsolatos bejelentések fogadésa,
mérlegelése,

Az adott szervezet, szervezeti egység altal megtartott, a szervezeti integritast sértd
események megel6zését szolgald munkaértekezletekrdl, tovabbképzésekrdl szold
feljegyzések nyilvantartasa a szervezeti integritast sérté események okainak
Kivizsgalasa,

Az intézmény Integritds Szabalyzatdban meghatarozott szervezeti integritast sértd
esemény kezeléset célzo eljaras meginditasara javaslattétel,

A szervezeti integritast sértd események ismétlddését megakadalyozo intézkedések
kidolgozasaban valo részvétel,

A szervezeti integritast sérté eseményekkel kapcsolatos nyilvantartasok naprakész
vezetése,

Adatszolgaltatas €s idoszakos jelentéstételi kotelezettségek teljesitése.

2.7 Informaciébiztonsagi felelds

Feladata:
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e gondoskodik a szervezet elektronikus informacios rendszereinek biztonsagaval
Osszefiiggd tevékenységek jogszabalyokkal vald 0sszhangjanak megteremtésérol és
fenntartasaral,

e irdnyitja az elsd pont szerinti tevékenységek tervezését, szervezését, koordinalasat
és ellenoOrzését,

o clokésziti a szervezet elektronikus informacios rendszereire vonatkozo informatikai
biztonsagi szabalyzatot,

e Vvéleményezi az elektronikus informacids rendszerek biztonsaga szempontjabol a
szervezet e targykort érintd szabalyzatait és szerzodéseit,

e kapcsolatot tart a hatosaggal és a kormanyzati eseménykezel6 kdzponttal.

2.8. Kornyezetvédelem, Munka- és tiizvédelem
Feladata:

e a hatosagilag eldirt tiz- €s munkavédelmi feladatok (szabvanyossagi,
érintésvédelmi, felvond  ellendrzési-karbantartasi,  biztonsagtechnikai  stb.)
elvégeztetése

2.9. Intézményi infekcokontroll
Feladata:

e jelen Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 3. szamu mellékletében rogzitettek szerint

3. Az orvosigazgatoé feladat- és hataskorei

3.1. A orvosigazgatd hataskorébe tartozik:
Az orvosigazgatd feladatkorébe tartozik — a foigazgatd kozvetlen iranyitasa mellett — az
intézményben nyujtott orvosszakmai és intezményi gyogyszerészi tevekenyseg fellgyelete,
szervezese és a tevékenységek 6sszehangolasa, ezen belil:

e az egeészségugyi dokumentacido vezetése szabalyszeriiségének biztositasa és
felugyelete,

e  a beosztasnak megfelel6 munkarend, valamint az ,,iigyeleti” tevékenység biztositasa
és felligyelete,

e abetegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel Kkisérese,

e abetegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban vald kozremiikodés,
e abetegjogi képviseldvel vald kapcsolattartas,

e  azegészségligyi hatosagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

e azintézmény higiéneés rendjének biztositasa és felligyelete,

e az intézmenyben nyujtott egészségugyi szolgaltatdsok mindségének biztositasa a
mindségiranyitasi rendszeren keresztiil, folyamatos mindség-ellendrzés,
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az intézményben orvosi, gyogyszerészi, valamint egyéb diplomas munkakdrben
foglalkoztatott egészségiigyi dolgozok tovabbképzésének biztositasa és felugyelete.

Az orvosigazgato tovabbi feladatai:

a fekvobeteg-ellatd osztalyok, a kozpontositott diagnosztikai osztalyok, részlegek
egylittmiikddésének és az ehhez kapcsolodd miikddési szabalyzatok eldkészitésének
koordinalasa;

az orvosi munka szakmai és etikai szinvonalanak ellenbrzése, a hataskorébe tartozo
szervezeti egységek miikodésének ellendrzése;

az Aaltala irdnyitott szervezeti egysegek vonatkozasaban a humanpolitikai
tevékenység koordinalasban vald kozremiikodés;

az intézmeény orvosi ugyeleti-készenléti rendszerének felligyelete;

az intezmény gyogyito-megel6z6 ellatast végzéd egységei teljesitményének
folyamatos elemzése;

az intézmény mikodési mutatdinak figyelemmel kisérése, feldolgozasa ¢és
értékelése, a miikodés szakmai hatékonysagéanak elemzése;

a fekvo- és jarObeteg-ellatd osztdlyok, a diagnosztikai osztalyok, részlegek
egylittmitkdésének koordinalésa;

az orvosi dokumentécids rendszer miikddéséhez és tovabbfejlesztéséhez sziikséges
orvosszakmai irdnyelvek meghatarozésa;

a hataskorébe tartozo szervezeti egysegek gazdalkodasanak figyelemmel kisérése;

a gazdalkodo6i hataskorébe tartoz6 megrendelések szabdlyozasa, ellendrzése, a
szamlak leigazoléasa;

az intézményi gyogyszerfelhasznalas feliigyelete, kozremiikodés az éves gyogyszer
koltségvetés elkészitéseben;

kozremiikodés a beruhazasi, felljitasi tervek elkészitésében, és az éves
koltségvetéshez sziikséges orvos szakmai iranyelvek megadasa;

a hataskorébe tartoz6 adatszolgaltatasi feladatok ellatasa;

a klinikai kutatasokra vonatkozo szerzddések orvosszakmai szempontbol torténd
elokészitése, veleményezése;

kapcsolattartds az orvosszakmai ellatast feliigyeld hatosagokkal, valamint a
tarsintézmények orvosszakmai vezetdivel;

tagja a Soproni Gyogykozpont Szakmai Vezetd Testiiletének
a foigazgato altal az orvosigazgatoi hataskorbe utalt feladatok ellatasa
a feladatkdrébe utalt kérdésekben dontési, utasitasi és alairasi jogkorrel rendelkezik;

a foigazgato altal meghatarozott kiadmanyozasi és kotelezettség vallalasi joga van,;
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a feladatkorébe tartoz0 kérdeések kapcsan az intézmeény egészére Kiterjedd
ellendrzési joggal rendelkezik;

e megbizast ad az altala felugyelt szakmai bizottsdgok és szakmai munkacsoportok
elndkének/vezetdjének és tagjainak;

e cllendrzési, beszamoltatasi és utasitasi jogkorrel rendelkezik a feladatkorébe utalt
osztalyok, szakmai bizottsagok, szakmai munkacsoportok felett;

e az Iiranyitdsa ald tartozd osztalyok, illetve szervezeti egységek vezetdivel
kapcsolatban a kinevezés, a kinevezés megsziintetése vonatkozasaban javaslattételi
jogkorrel rendelkezik.

A f6igazgato altalanos helyettese orvosszakmai kerdésekben.

Beszamolasi feleldsséggel tartozik a fOigazgatd felé a sajat hataskdrben hozott utasitasok és
dontesek vonatkozasaban.

4. Az orvosigazgato kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

4. 1. Az orvosigazgato altaldnos, oktatési és tudomanyos helyettese
Feladatai:

e  {sszehangolja ¢és ellenérzi az intézmény orvos-szakmai egységeinek munkajat,
ideértve mindenekeldtt a szakellatasokra irdnyuld szerzédések eldkészitését és a
szerzddések teljesiilésének ellendrzését.

e a munkakorével kapcsolatosan ellatja mindazon feladatokat, amivel az
orvosigazgatd vagy kozvetleniil a foéigazgatdé megbizza, felelds ezen intézkedéseiért.

o feladatait az orvosigazgato kdzvetlen iranyitasa mellett latja el.

e az orvosigazgatonak a tudomanyos munkat - sajat orvos-szakmai tevékenysege
mellett - iranyito helyettese.

o feladata még az oktatasi tevékenység, valamint a kutatasi (gyogyszer Kiprobalasi)
tevekenyseg felligyelete.

e intézményi tudomanyos Ulések szervezése, levezetése.

4.2. Szakmateriileteket feliigyel6 féorvosok:
4.2.1. Belgyogyaszati szakmakat feliigyelo foorvos

4.2.2. Miitétes szakmakat feliigyelo féorvos
4.2.3. Jarobeteg ellatasi tevékenységet feliigyelo féorvos

4.2.4. Intenziv és miit6i tevékenységet feliigyel6 féorvos
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4.2.5. Rehabilitaciot feliigyelo foorvos
4.2.6. Diagnosztikai teriiletet feliigyel6 foorvos
Feladata:

A szakmatertiletet felligyeld foorvos feladata és feleldssége az aldbbiak szerint alakul:

e a feliigyelete ald tartoz6 szakmak milkddését koordinalja, szakmai javaslatait,

féigazgatd, valamint az orvosigazgato elé terjeszti,

e gondoskodik a hatalyos jogszabalyoknak, az intézményi szabalyzatoknak, a
mindségiranyitasi kdvetelmények betartatasarol, és végrehajtasardl a feliigyelete ala

tartoz6 szakmaékra vonatkozéan,

e szakmai feligyelete ala tartozo osztalyok mitkodésének ellenérzése, az ellenérzések

dokumentéalasa,

e szakmai feliigyelete ald tartozd osztalyok vezetd fOorvosaival
kapcsolattartas, a felmeriild tobb osztalyt érintd problémak kezelése,

folyamatos

o folyamatos konzultaciot biztosit a tarsosztalyok részére, kilénos tekintettel az
tigyeletben ¢s silirgsséggel felvett betegek mieldbbi, szakszeri ellatasara,
amennyiben az egyes szakmai felligyeletiik ala tartozé betegellaté osztalyok ezt

igenylik,

e  résztvesz az intézményen belili szakmai-tudomanyos rendezvények szervezésében,

o az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozoi

képzésben

akkreditaciojanak megfeleld feladatok ellatdsat a szakmai feliigyeletiik ald tartozé
osztalyok esetében koordinalja az orvosigazgatoval vagy tudomanyos helyettesével,

e szakmai felligyelete ald tartozd6 osztdlyok huménerdforrasanak alakulasat

folyamatosan figyelemmel Kiséri,

e szakmai feliigyelete ald tartozd osztalyok iigyeleti beosztasat ellendrzi, tligyeleti

idében szurdprobaszeri ellendrzést végez,

e szakmai felligyelete, ald tartoz0 osztalyok teljesitményét figyelemmel Kiséri,

osztalyvezetd foorvosokkal egyezteti,

e az orvosigazgato feladatkorehez kapcsolodo kiadmanyozasi jogot — egyedi kijel6lés

alapjan gyakorolja.

4.3.Diagnosztikai osztalyok

- Rontgen és Izotopdiagnosztikai osztaly
- Kdzponti Laboratorium
- Patoldgiai Osztaly

Feladata:
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a diagnosztikai osztalyok vezetdi az altaluk vezetett osztaly miikddési rendjét — a
betegellatd osztalyok osztalyvezetd fOorvosainak igényeit figyelembe véve — Ugy
hatarozzak meg, hogy az 6sszhangban legyen a betegellatd osztadlyok és a
szakrendelések miikodési rendjével.

a diagnosztikai osztaly is kezdeményezheti esetmegbeszélések és konziliumok
0sszehivasat.

a diagnosztikai osztaly a vizsgalatokhoz szlikséges anyagok levételének mddjarol,
szakmai szabalyairol, valamint a technologiavaltasbol ered6 esetleges normalérték-
valtozasokrdl rendszeresen tajekoztatja az osztalyokat.

a vizsgalati anyagokat altaldban a betegellatd osztaly kijelélt dolgozoi, specidlis
technikat, szakértelmet igényld esetekben a diagnosztikai osztaly kijelolt dolgozoéi
veszik le a betegellato osztalyon vagy a diagnosztikai osztalyon (részlegen).

ha a kert vizsgalat elvégzése folyaman a diagnosztikai osztdlyon mas vizsgalat
elvégzésenek sziikségessége is felmeriil (a beteg egeszségi allapotara befolyassal
lehet), és az ugyanabbdl a vizsgalati anyagbol elvégezhetd, akkor — a kezel6orvossal
torténd telefonegyeztetés utan — a diagnosztikai osztaly orvosa elvégzi azokat is, és
az eredményt szakvéleményével egyiitt eljuttatja a vizsgélatot kérd osztalyra.

4.4. Osztalyvezeto foorvosok, csoportvezeto féorvosok:

a vezetd gondoskodik a vezetése alatt allo egység (osztaly, csoport, stb.)
munkavégzésének iranyitasarol, a tevékenységi korébe tartozo feladatok ellatasarol,
teljesitésigazolési jogkorrel rendelkezik. A vezetd folyamatosan figyelemmel kiséri
a vezetése alatt all6 szervezeti egység humanerdforras allomanyat, humaneréforras
hianya esetén potlasarol a féigazgatdval egyetértésben gondoskodik.

vezetik a betegellatd osztalyokat, részlegeket, szakrendeléseket.

iranyitjak, szervezik és ellenérzik az osztalyokon/részlegeken/szakrendeléseken
dolgozé orvosok munkajat

betartjak és betartatjak a hozzajuk beosztott orvosokkal, egészsegugyi dolgozokkal a
szakmai és etikai, valamint az egészségugyi vonatkozasu jogszabalyokat, tovabba a
Soproni Gyogykozpont belsé szabalyzataiban, szakmai, modszertani levelekben,
protokollokban, allasfoglaldsokban foglaltakat, az etikai kovetelményeket,

szurdprobaszeriien ellendrzi iigyeleti idoben is az altala vezetett osztaly/egység
tevekenységeét,

az egyéb jogviszonyban foglalkoztatott egészsegugyi dolgozdk elvégzett
teljesitésének igazolasa.

az osztalyra felvett betegek allapotanak legmegfelelobb, korszeri gydgyitd
ellataséért;
az osztaly munkafegyelméért, valamint az etikai kovetelmények, -elvéarasok
betartaséaért;
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az osztalyon vezetett betegdokumentaciokért, azok szakszertiségéért;

az orvosi titoktartasi kotelezettség megtartaséért (szemelyét és az osztaly dolgozoit
illetéen is);

az osztaly rendelkezésére allo anyagi eszkdzok (felszerelési targyak, miiszerek stb.)
szakszer(i, hatékony és célszerli felhasznalasaért;

az orvosok szakvizsgara torténd felkészitésért, az orvostanhallgatok oktatasaért.

Az osztalyvezetd féorvos feladata:

gondoskodni arrol, hogy a betegek vizsgalata, illetve ellatdsa egyseges szakmai
szemlélet alapjan torténjen;

az osztaly munkajaval kapcsolatos beszamoldkat, jelentéseket elkésziteni és azokat
meghatdrozott forumok eldtt eléterjesztent;

kidolgozni és munkatarsaival ismertetni az osztaly napirendjét, illetve biztositani a
mar elkészitett munkarend el6irasainak betartasat;

eldsegiteni a beosztott orvosok, valamint az egészségiigyi szakdolgozok szakmai
képzését, illetve tovabbkepzését;

az ugyeletes orvos kérésére az osztalyon megjelenni, szakmai segitséget adni;

a szakorvos jelolt részére képzési tervet késziteni, amely tartalmazza a kiilonb6z6
osztalyon, szakrendelésen, ambulancidan ¢és az alapellatdsban eltdltendd
szakgyakorlat idejét;

legalabb évente osztalyértekezletet tartani, ezen tajékoztatast adni az elkovetkezendd
id6szak feladatairdl.

gondoskodni arrol, hogy a betegek ellatdsa egységes szakmai szemlélet alapjan
torténjen;

kidolgozni és munkatarsaival ismertetni az egység napirendjét, illetve biztositani a
munkarend betartasat;

elésegiteni a beosztott orvosok és egészségiigyi szakdolgozok szakmai képzését €s

tovabbkeépzeset;

az egység munkajaval kapcsolatos beszamolokat, jelentéseket elkésziteni, és azokat
az illetékes forumok felé eléterjeszteni.

4.5. Szakmateriiletet feliigyel6 f6orvosokhoz rendelt osztalyok tagozodasa:

Miitétes szakmakat feliigyeld féorvos altal felligyelt betegellatd osztalyok

Sebészeti Matrix Osztaly:
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- Sebészet

- Traumatoldgia
- Szemészet

- Urologia

Sziilészet-Négyogyaszat Osszevont Osztaly
- Szilészet
- Nogyogyaszat
- Ujszulott részleg

Fur-orr-gégészeti Osszevont Osztaly

- FUI-Orr-Gégegyogyaszat
- Csecsemd- és gyermek fll-orr-gégegyogyaszat

Belgyogyaszati szakmakat feliigyelo foorvos altal feliigyelt betegellato osztalyok

Gasztroenteroldgiai-Belgydgyaszati Osszevont Osztaly

Kardioldgiai-Belgyogyaszati Osszevont Osztaly
- Kardioldgia
- Belgyogyaszat
- Nefroldgia
- Allergoldgia és klinikai immunoldgia
- Tudogyogyaszat

Neuroldgia- Stroke Osszevont Osztaly
- Neuroldgia
- Stroke ellatas

Csecsem6- €s Gyermekgydgyaszati Matrix
- Csecsemd- és Gyermekgyogyaszat
- Gyermek neurologia

PIC
Pszichiatriai osztaly
Belgyogyaszati Kronikus Osztaly 1.-11.

Pszichiatriai Rehabilitacios Osztaly

Jarobeteg elldtdsi tevékenységet feliigyeld fGorvos, Onallé szakrendelések:

Reumatologia, Fizioterapia (Gyéri ut)
Borgyogyaszat szakrendelés és gondozas
Infektoldgia

Onkoldgiai szakrendelés és gondozéas
Fogszabalyozas

Fekvo osztalyokhoz rendelt szakrendelések
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- Traumatoldgia

- Ortopédia

- Szillészet — n6gyogyaszat

- Fll-orr-gégészet

- Szemészet

- Urologia

- Sebészet

- Belgyogyaszat

- Kardioldgia szakambulancia (Varisi Ut)

- Tudogyogyaszati szakrendelés és gondozas
- Csecsemd- gyermekgydgyaszat — Mozg6 Szakorvosi Szolgalat
- Neuroldgia/Stroke

- Pszichiatria szakrendelés és gondozas

- Addiktologiai szakrendelés és gondoz6

- Anesztezioldgia

- Fizioterapia (Balf és Varisi ut)

- Kardiovaszkuléaris szakrendelés

Stirgdssegi Betegellato Osztaly

Intenziv és miitoi tevékenységet feliigyelo foorvos ala tartozo osztalyok/egységek

- KAITO
- Kozponti Mt

Rehabilitaciot feliigyelo foorvos altal feliigyelt betegelldto osztalyok
- Kardioldgiai Rehabilitacid | (Varisi ut)
- Kardioldgiai Rehabilitacid 11 (Varisi Gt)
- Neurorehabilitacids Osztaly (Varisi Ut)
- Mozgasszervi Rehabilitacios Osztaly | (Balf)
- Mozgasszervi Rehabilitacios Osztaly 11 (Balf)

Diagnosztikai teriiletet feltigyelo féorvos ala tartozo osztalyok

- Rontgen és Izotopdiagnosztikai Osztaly
- Kdzponti Laboratérium
- Patoldgia

4.6.Intézeti Gyogyszertar

Feladata:
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az intézmény fekvébeteg osztalyainak-, jarObeteg szakrendeléseinek-, diagnosztikai-
és egyéb részlegeinek gyogyszerrel, infuzidval, Kkotszerrel, tapszerrel,
fert6tlenit6szerrel, vegyszerrel, diagnosztikummal valo ellatasa.

galenusi és magisztralis gyogyszerek keszitése

a gyogyszerkészités a gyogyszerformak teljes korét feloleld tevékenység. A
klasszikus recepturai gyogyszerkészités mellett — melynek feladata az egyéni terapia
egyedi gyogyszerigényenek biztositdsa — kozéplizemi méretli gyogyszerkészités
folyik.

betegre szabott gyogyszerelosztas az antibiotikumok teljes skalajan

4.7. Higiénés Osztaly

Feladata:

az intézmény fekvébeteg osztalyainak-, jarObeteg szakrendeléseinek-, egyéb
részlegeinek higiénés ellendrzése

kozponti sterilizalé mitkodtetése

infektologiai szakrendelés

4.8. Egészségugyi Szakkdnyvtar

Feladata:

a Konyvtar tevékenységével, szolgaltatasaival, a konyvtarban folyd konyvtar-
szakmai munka megfeleld megszervezésével, lehetdségeihez mérten a legmagasabb
szakmai szinvonalon Kkivanja biztositani a hozzaférést az intézmény szakmai
profiljanak ¢s mikodésének megfelelé6 dokumentumokhoz és informaciokhoz.

az orvosok, gyogyszerészek, egészségiigyi  szakdolgozOk  képzéséhez,
tovabbképzéséhez, tudomanyos munkajahoz és szakirodalmi tajékozddasédhoz a
szlikséges irodalmat biztositsa.

4.9. Képzesi szakreferens

Feladata:

a képzési koltsegeket tartalmazé szamlak alapjan a képzési keret betartasanak és a
kifizetések jogosultsdganak ellenérzése;

a tanulmanyi szerzédésen kiviil folytatott képzések koordinédlasa, egyeztetések
lefolytatasa a munkaltatdi jogkorok gyakorloival,

a kozponti gyakornoki rendszerbe 1ép6 rezidensek és a szakgyakorlatukat megszerzd
orvosok gyakorlati kepzésével kapcsolatos feladatok koordinalésa;
a Soproni Gyogykozpont és a képzd intézmények kozotti szolgaltatasi szerzddések
elokészitése

31



tanulmanyi szerzédések elokészitésében kozremiikodik,

elkésziti az egészsegugyi szakdolgozdk kepzési és tovabbképzési tervét, ezek
koltségvonzatat,

helyi tovabbképzések megszervezése
kotelezd szakmacsoportos tovabbképzések koordinaladsa, szervezése helyileg

gyakorlati képesitd vizsgak személyi és targyi feltételeinek biztositdsa intézményen
beldl

az egeészségugyi szakkonyvtar megrendeléseihez kapcsolédd megrendelések
elkészitése, szamlak teljesitésigazolasa, kifizetések jogosultsaganak ellendrzése.

fels6-, kozép és alapfoku végzettségli egészségiligyi szakdolgozok, a betegellatas
teriiletén dolgozo adminisztrativ dolgozok és a kisegité személyzet képzésének,
tovabbképzéseének szervezése

5. Az apolési igazgato feladat- és hataskorei

5.1. Az 4polasi igazgatd hataskorébe tartozik:

alapvetd munkaltatéi jogokon kiviil munkaltatoi jogkort gyakorol a hataskorébe
rendelt fels6-, kOzép és alapfokl végzettségli egészségiigyi szakdolgozok, a
betegellatas teriiletén dolgozo adminisztrativ dolgozok és a kisegité személyzet
tekintetében;

alairasi jogkorrel rendelkezik a munkakoréhez tartozo levelezés tekintetében;

dontési jogkorrel rendelkezik a hataskdrébe tartozé dolgozok ugyeleti-készenléti
havi beosztasanak és az iranyitdsa ala tartozok rendkivili munkavégzésének
engedélyezésében;

dontési, utasitasi, beszdmoltatasi, ellendrzési, alairdsi joggal rendelkezik a
feladatkorébe utalt kérdésekben az intézmény egész teriletén;

gondoskodik a hatalyos jogszabalyoknak, az intézményi szabalyzatoknak, a
mindségiranyitasi kovetelményeknek a hataskorébe rendelt munkakorokre
vonatkozo eldirasai végrehajtasarol, ellendrzi hatalyosulasukat;

rendelkezési jogkorrel rendelkezik a vezeté szakdolgozok, kozvetlen beosztottai és —
a szolgélati ut betartdsdval — az osztalyokon dolgozd szakdolgozok, kisegitd
dolgozdk tigyében;

apolasszakmai kérdésekben képviseli az egészségligyi szakdolgozokat a megfeleld
értekezleteken és forumokon, valamint kiils6 szervek el6tt a féigazgato tajékoztatasa
mellett;

apolasi igazgatdi és fondvéri értekezletet tart;

az apolasi szolgélat iranyitasa es vezetése;
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a szakdolgozdi lgyeleti-készenléti rendszer megszervezésérdl valo gondoskodas és a
rendszer felulvizsgalata, értékelése, modositasa;

az apolési stratégia kialakitdsa és az intézmeny céljaival, feladataival valo
0sszehangolasa;

az intézményi hazirend &polasi tevékenységre vonatkozo rendelkezéseinek
betartatdsa, végrehajtasanak ellendrzése;

a betegapolasi tevékenységnek az intézményi mindségiranyitasi rendszer részeként
val6 irdnyitasa, tervezése, szervezése €s ellendrzése;

a betegjogok érvenyesulésének folyamatos figyelemmel Kisérése, a betegjogi
képviseldvel torténd kapcsolattartas;

az apolassal kapcsolatban érkezett betegpanaszok kivizsgalasban kozremiikodés;

az intézményi apolasi protokollok elkészitésérdl, kiadasarol, gyakorlatban torténd
bevezetésérol vald gondoskodas;

az apolasi munkat konnyité korszerli eszkozok beszerzésére javaslatot tesz,
alkalmazasardl gondoskodik;

a szakdolgozok és az é&poléasi személyzet apolési egységben végzett szakmai
munkdjanak helyszinen torténd rendszeres ellendrzése és értékelése;

az intézményi szabdlyzatok ¢és a mindségiranyitasi eldirasok apolasi teriiletet érintd
részeinek elkészitése, elkészitésének iranyitasa, tervezése, szervezése, ellendrzése;

az apolasi dokumentacio egyseges elveinek képviselete és a dokumentacidvezetési
tevékenység iranyitdsa, tervezése, szervezése, ellendrzése;

az apolasi terileten foglalkoztatott szakdolgozokra, a hataskorébe rendelt fels6foku
végzettségli  egészségiigyi dolgozdkra, a betegellatds teriiletén dolgozd
adminisztrativ dolgozokra és a kisegité személyzetre vonatkozd humanpolitikai
tevékenység iranyitdsa, tervezése, szervezése, ellendrzése;

a hataskorébe rendelt fels6-, kozép ¢és alapfoka végzettségli egészségligyi
szakdolgozok, a betegellatds teruletén dolgozo adminisztrativ dolgozokkal és a
kisegitd személyzettel kapcsolatos munkaerd-gazdalkodas, létszam-atcsoportositas
iranyitésa;

a hataskorébe rendelt fels6-, kozép és alapfoka végzettségli egészségiigyi

szakdolgozok, a betegellatas teriiletén dolgoz6 adminisztrativ dolgozok és a kisegitd
személyzet képzésének, tovabbképzésének felligyelete;

az intézmény apolasiigyi helyzetének értékelése, az &polasiiggyel kapcsolatos
feladatok meghatarozasa;

munkdjarol vald rendszeres beszamolés a féigazgatonak;

a féigazgato altal kiadott rendelkezések betartasa és betartatasa;
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e a folyamatos betegellatds biztositasa érdekében egyeztetések utjan egyiittmikodés
az egyéb szakagi igazgatokkal;

6. Az apolasi igazgato kdzvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

6.1. Az apolési igazgatd helyettesei:
6.1.1.Apolasi igazgatd altalanos, humanpolitikai és oktatasi helyettes feladatai

e  kozremiikodik az 4apolasi tevékenységet végzOk munkdjdnak megtervezésében,
koordinalasaban és ellendrzésében, a feladat ellatashoz sziikséges személyi és targyi
feltételeinek biztositasaban, javaslattétel fejlesztésre atcsoportositasra,

e az &polasi igazgatdsag ald tartozé munkavallalok munkakori leirdsanak elkészités,
kiadasa

e  kozremiikddik a humanerdforras tervezés iranyu palyazatokban
e tervezi az egészségligyi szakdolgozok kepzését, tovabbképzéset

e gondoskodas az egészségligyi szakdolgozok nyilvantartdsba vételérdl, miikddési
kartyakkal kapcsolatos feladatok ellatasarol

e  kapcsolatot tart az egészségugyi szakképzést folytatd iskolakkal, szervezetekkel
e gondoskodik a gyakorlati képzések szervezésérol

e cellatja az egészsegugyi szakkepzéssel kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,
egylittmiikodési megallapodasok eldkészitése, gyakorlohelyi igazoldsok kiallitasa
o  kozremilkddik a szakmai vizsga szervezésében, nyomon koveti a képzésen

résztvevok tanulmanyi eldmenetelét

e az intézményben szervezett szakmacsoportos kotelezd ¢és szabadon valasztott
tovabbképzések szervezése, nyilvantartasba vétele, igazolasok kiadasa

e részt vesz a szakdolgozdk képzésének, tovabbképzésének tervezésében,
szervezésében, gyakorlati beosztasok készitésében, ellenérzésében, és elkésziti ezek
koltségvonzatét,

e  kozossegi szolgélat koordinécids feladatait ellatja, kapcsolatot tart az iskolékkal,
feliigyeli a kozdsségi szolgalatot teljesitd didkokat, gondosodik a dokumentaciok
meglétérdl

e  Onkéntes segiték intézményben torténd alkalmazédsukat feliigyeli, koordindlja,
gondoskodik a dokumentéciok meglétérdl.

e az apolasi tevékenység teriiletén folyd tudomanyos munka segitése

e  részt vesz: a szakdolgozoi értekezleteken, az Apolési Tanacs lésein, tudomanyos
értekezleteken, az apolasi igazgato tavollétében az tléseken
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apolasi igazgato tavolléte esetén - a munkaltatoi jogkort érinté dontések kivételével -
helyettesiti

6.1.2.Rehabilitacios teriiletekért felelos apolasi igazgatohelyettes feladatai

kozremiikddik a rehabilitacids teriileten dolgozok munkdjanak megtervezésében,
koordinalasaban és ellendrzésében, a feladat ellatdshoz sziikséges személyi és targyi
feltételeinek biztositasaban elkészitteti €s engedélyezi a nem vezetd beosztisu
egészségugyi szakdolgozok beosztasat és szabadsagolasi tervét

javaslatot tesz a teriiletéhez tartozo apoldsi munkat konnyitd korszerti eszkézok
beszerzesére, alkalmazasara

egylittmiikodik az apolasi stratégia kialakitasaban, végrehajtasdban
figyelemmel kiséri az dgazati szakmai iranyelveket, javaslatot tesz bevezetésiikrol

kozremiikodik az apolasi dokumentacido rendszerének tovabbi fejlesztésében
feliigyeletében, szabalyszerli vezetésében,

kozremiikddik az intézményi 4polasi protokollok elkészitésében, kiadasdban,
ellendrzésében

seqiti és felugyeli az apolasi folyamatot, az apolasi standardokat és protokollokat

kdveti a betegelégedettségi vizsgalatokat, javaslatot tesz a hianyossagok
megszintetésére,

kozremiikodik a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban,

figyelemmel kiseri a Soproni Gyogykdzpont higiénés rendjét, részt vesz a hygiénés
viziteken

kozremtkodik az intézményi szabalyok kidolgozasaban, azok betartasanak
ellenérzésében

kapcsolatot tart a mindségiranyitdsi vezetovel, osztalyvezetd foorvosokkal,
szervezeti egységek vezetodivel, a gazdasagi miiszaki ellatas vezetdivel

részt vesz az apoléas kutatasban, fejlesztésben
munkajardl felkérésre beszamolot készit

részt vesz: a szakdolgozoi értekezleteken, az Apolasi Tanacs (Ulésein,
szakmaterliletéhez tartoz0 4apolasi egységek munkaértekezletein, tudomanyos
értekezleteken.

altalanos apolasi igazgato helyettesitési feladatokat is ellatja az apolasi igazgatd és
az apolasi igazgato altalanos, humanpolitikai és oktatasi helyettes egyidejli tavolléte
esetén

... 6.2. Vezeto apolok, vezeto asszisztensek
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Feladata

kozvetlenil az  apolasi  igazgatd  iranyitasaval — végzik, akik az
osztalyvezetd/csoportvezetd foorvosokkal egyetértésben adjak ki utasitasaikat,
ugyanakkor felelésok az orvos utasitasainak  végrehajtasaért, illetve
végrehajtatasaért.

azokon a diagnosztikai és terapids osztalyokon, ahol az egészsegugyi
szakfeladatokat asszisztensek végzik, a vezetdi &poloi feladatokat a vezetd
asszisztens latja el.

ellenérzi a szakdolgozdk, a hataskorébe rendelt fels6foku végzettségii egészségligyi
dolgozok, a betegellatds teriletén dolgozd adminisztrativ dolgozok és a kisegitd
személyzet tevékenységét;

a kapott orvosi utasitasok végrehajtja vagy végrehajtatja;

a tisztasagot, a rendet az adott szervezeti egységnél folyamatosan figyelemmel
Kiséri, és tapasztalatait a Szolgaltatasi Osztaly felé jelzi;

a dolgozok etikai magatartasat;

a vagyonvédelmet;

az anyagok takarékos felhasznélasat;

az eldirt védoruhak viselését;

az el6irt dokumentéciok vezetését, valamint azok szakszeriiségét;
a munkateriiletét érintd hatalyos jogszabalyok betartasat.

az osztalyspecifikus 4apolasi protokollok elkészitésérdl €és a gyakorlatban vald
alkalmazasrol;

az apolasi teriiletet érintd intézményi szabalyozasok alkalmazasardl;

a szakdolgozok a betegellatas teriiletén dolgozd adminisztrativ és kisegitd
személyzet munkakori leirasanak elkészitésérol és aktualizalasarol,

a szinvonalas apolasi munka folyamatos biztositasarol;
az egyseégszintli miikodési szabalyzat betartasarol;

az osztaly zavartalan gyogyszerellatasarol, a gyogyszerek meghatarozott kezelésérol,
tarolasarol a gyogyszerfelelés orvossal egyiittesen;

gondoskodik az osztdly leltdranak kezelésérdl, az apolasi eszkozok és anyagok
folyamatos igénylésérdl, a betegek értékeinek szabalyszerli kezelésérol;

az osztaly egeészsegiigyi anyaggal vald ellatasarol a gazdalkodas szabalyainak
betartasaval.

iranyitja az osztaly hataskorébe rendelt fels6-, kozép és alapfoku végzettségii
egészségugyi szakdolgozok, a betegellatas tertletén dolgozé adminisztrativ
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dolgozok ¢és a kisegitd személyzet munkéjat,
tevékenységlkért.

és

felelds

betegellatasi

6.3. Apolasi vonatkozasban az apolasi igazgaté ala tartozo betegellato osztalyok/egységek

Sebészeti Matrix Osztaly:

Sebészet
Ersebészet
Traumatoldgia
Szemészet
Uroldgia

Sziilészet-Négyogyaszat Osszevont Osztaly

Szulészet
Nogyogyaszat
Ujsziilott részleg

Fur-orr-gégészeti Osszevont Osztaly

Ful-Orr-Gégegyogyaszat
Csecsem6- es gyermek fiil-orr-gégegydgyéaszat

Gasztroenteroldgiai-Belgydgyaszati Osszevont Osztaly

Kardioldgiai-Belgyogyaszati Osszevont Osztaly
- Kardioldgia
- Belgyogyaszat
- Nefroldgia
- Allergoldgia és klinikai immunoldgia
- Tudogyogyaszat

Neurolégia- Stroke Osszevont Osztaly
- Neuroldgia
- Stroke ellatas

Csecsem6- €s Gyermekgyogyaszati Matrix
- Csecsem6- és Gyermekgyogyaszat
- Gyermek neuroldgia

PIC

Pszichiatriai osztaly

Belgyogyaszati Kronikus Osztaly

Pszichiatriai Rehabilitacios Osztaly

Kardiologiai Rehabilitacio | (Varisi Gt)

Kardiol6giai Rehabilitacio I (Varisi Gt)

Neurorehabilitacids Osztaly (Varisi Ut)
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Mozgasszervi Rehabilitacios Osztaly | (Balf)
Mozgéasszervi Rehabilitacios Osztaly 11 (Balf)
Siirgdsségi Betegellato Osztaly

KAITO

Kozponti Miitd

Apolasi vonatkozasban az apolasi igazgato6 ala tartozé szakrendelések

Onallo szakrendelések:

Reumatologia, Fizioterapia (Gyori tt)
Borgyogyaszat szakrendelés és gondozas
Onkoldgiai szakrendelés és gondozéas
Fogszabalyozas

Belgyogyaszat — kardiologia szakrendelés

Fekvo osztalyokhoz rendelt szakrendelések

Traumatoldgia

Ortopédia

Szillészet — négyogyaszat

Ful-orr-gégészet

Szemészet

Uroldgia

Sebészet

Belgyogyaszat

Kardioldgiai szakambulancia

Tidogyogyaszati szakrendelés és gondozas
Csecsem6- gyermekgybgyaszat — Mozg6 Szakorvosi Szolgalat
Neurologia/Stroke

Pszichiatria szakrendelés és gondozas
Addiktoldgiai szakrendelés és gondoz6
Anesztezioldgia

Fizioterapia (Varisi ut, Balf)

Mozgasszervi rehabilitacids szakrendelés ( Balf)
Kariovaszkularis szakrendelés (Varisi ut)

Apolasi vonatkozasban az apolasi igazgato ala tartozo diagnosztikai osztalyok

Rontgen és Izotopdiagnosztikai Osztaly
Kodzponti Laboratérium

Patoldgia
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6.4. Kozvetlenul az apolasi igazgat6 ala tartozd 6nall6 egységek

Mozgasterapia

Dietetikai Szolgalat

Kdzponti Betegszallitas

Intézeti Gybgyszertar

Kardiovaszkularis rehabilitacié mozgéasterapia
Kardiovaszkularis rehabilitacié edukacids csoport
Fizioterapia (Balf)

Mozgasterapia (Balf)

7. A gazdasagi igazgato feladat- és hataskorei

7.1. A gazdasagi igazgato hataskdrebe tartozik:

feladatkore ellatasa kapcsan a feliigyelete ala tartozo osztalyok felett beszamoltatasi,
ellendrzési, utasitasi, dontési és alairasi joggal rendelkezik;

a foigazgatd altal vallalt kotelezettsegekkel kapcsolatban korlatlan ¢sszeghatarig
ellenjegyzeési jogkort gyakorol;

munkaltatoi jogkort gyakorol a gazdasdgi-muszaki ellatd szervezet vezetd és nem
vezetd beosztast dolgozoi felett;

a gazdasdgi-miszaki tevékenység tekintetében az intézmény egész teriletén
utasitasi, ellendrzési, beszamoltatasi és alairasi joggal rendelkezik;

az intézmény gazdalkodéasat érintd jogszabdlyok, szakmai szabalyozok,
mindségiranyitasi kovetelmények érvényesitése, végrehajtasuk ellendrzése;

az intézmény szamviteli, elszdmolasi, vagyon-nyilvantartasi €s bizonylati rendjenek
kialakitasa, betartatasa — kiilonds tekintettel a vagyonvédelemre;

a szervezeti €s mukodési szabdlyzatban és az intézmény miikodési rendjére
vonatkoz6 egyéb szabalyzatokban a gazdasagi-miiszaki ellatasra vonatkozod
rendelkezések sszeallitasa;

a kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és ellenjegyzési jogkorok kialakitasa és
gyakorlasuk ellenérzése;

a mérlegek és beszamolo jelentések elkészitese;
az intézmény koltségvetési elokészitdé munkalatok iranyitasa;
az intézmeényi koltségvetes elkeszitése;

az intézmény egészére vonatkozo gazdasagi €s pénziigyi intézkedések eldkészitése;
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a gazdalkodas eredményeinek folyamatos elemzésérdl ¢és értékelésérél valo
gondoskodas a hatékonysag, valamint az ésszeri és takarékos gazdalkodas
érdekében;

8. A gazdasagi igazgat6 kozvetlen iranyitasa ala tartozé szervezeti egysegek feladatai:

8.1.Gazdaséagi igazgatohelyettes

A gazdasagi igazgatd tavolléte és akadalyoztatasa esetén, tovabba a gazdasagi igazgatoi tisztség
barmely okbol torténd ideiglenes betdltetlensége esetén ellatja a gazdasagi igazgatd feladatait.
Feliigyeli a gazdasagi igazgatohoz tartozo osztalyok miikodését, segiti a gazdasagi igazgatd

munkajat.

8.2. Miiszaki- és fejlesztési osztaly

A miiszaki és fejlesztési osztalyt osztalyvezetd vezeti és irdnyitja, részletes szakmai feladatait és
felelosségi korét a munkakori leirds tartalmazza.

A miszaki és fejlesztési osztaly tagozddasa:

Feladata:

- Uzemeltetési vezetd

. Uzemeltetési csoport
) Energetikai csoport
) Szallitasi csoport

- Haztechnika

Miiszaki osztaly feladatainak irdnyitasa, koordinalasa a Soproni Gydgykozpont
székhelyén és telephelyein.

Miiszerbeszerzések orvostechnologiai feliigyelete, koordinélésa.
Beruhézasok, fejlesztések miiszaki irdnyitasa, feliigyelete.
Karbantartési szerzédések feliigyelete, elokészitése.

Uzemeltetési feladatok folyamatos felligyelete, iranyitasa (energetika, javitas
karbantartas, szallitas, stb.).

az intézmény folyamatos, biztonsdgos és hatékony Ulzemeltetése, fejlesztések
kezdemeényezése, a tulajdonosi fejlesztések esetében az tizemeltet6i jelenlét és
felugyelet biztositasa;

az intézmény miikodéséhez sziikséges lizemfenntartasi, karbantartasi, felajitési,
fejlesztési, beruhdzési, tervezési, lizembe helyezési, adatszolgaltatasi, muszaki-
ellenérzési, ingatlan-nyilvantartasi, valamint egyéb, a terlilethez tartozo
adminisztracios feladatok szervezése és végrehajtasa;

az intézmény folyamatos, gazdasdgos és zavartalan energiaellatdsdhoz szikseges
feltételek biztositasa;
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e az orvosszakmai eszkoz- és gépallomany fenntartdé Aaltal meghatarozott
uzemfenntartési feladatainak koordinalasa és ellatasa;

e  az intézmény vagyonbiztositassal kapcsolatos Uigyintézési feladatainak végrehajtasa.

e nagyobb volument karbantartasok kiilsé kivitelezdvel valod elvégeztetésének (kiilon
szabalyozott) teljes kori iigyintézése, kiilsé tervezd és kivitelezd vallalkozok
munkdjaval kapcsolatos eljarasok, szerzodéskotések eldkészitése, teljes kora
tgyintézése, ellendrzése, sziikség esetén hatdsagi €s szolgaltatdor engedélyek
beszerzésében vald kdzremikodés;

e a felljitassal, fejlesztéssel (sziikség esetén karbantartassal) kapcsolatos szakmai
programok készitése, kidolgozasa, a sajat kivitelezésben végzett munkak miiszaki
elokészitése, a kiilsé kivitelezovel végeztetett beruhdzasok, felujitasok és
rekonstrukciok miszaki ellendrzése, a nagyobb volumenii belsé karbantartasi és
egyéb munkak miiszaki ellendrzése, az éves fejlesztési-felUjitasi-karbantartasi tervek
keszitése;

e az altalanos és eseti szakmai eldirdsok érvényesitésének ellendrzése a tervezés, a
Kivitelezés, a miiszaki atadas-atvétel, az Uzembe helyezés és a szamlazas
vonatkozasaban;

e a telefonalkozpontok iizemeltetése, karbantartasa, a miiszaki igények (ij vonalak
telepitése, hazi vonalak athelyezése stb.) megvaldsitasa

e az intézményben a rovar- és ragcsaloirtassal kapcsolatos tevékenységek
koordinalasa

e a belsd teriiletek karbantartasa, takaritdsa, siktalanitdsa és az intézményhez tartozé
kiils6 kozlekedési utvonalak folyamatos takaritdsa, siktalanitisa, a kihelyezett
hulladékgyiijtok napi kiiiritése, havi anyagosztasi feladatok elvégzésében valo
kozremiikddés (pl. rakodas);

8.3.Kontrolling, Informatikai és Teljesitmény-elszamolasi Foosztaly

A Kontrolling, Informatikai es Teljesitmény-elszdmolasi foosztalyt féosztalyvezetd vezeti és
irdnyitja, részletes szakmai feladatait és felelésségi korét a munkakori leiras tartalmazza.

A KITEFO tagozédasa:
- Kontrolling Osztaly
- Informatikai és Teljesitmény-elszamolasi Osztaly
- Informatika csoport
- Kozponti eldjegyzési csoport
- Teljesitmény-elszamolasi csoport

- Finanszirozasi és hatosagi és palyazati koordinator
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A f6osztaly az intézmény vezetésének dontés- el6készitd, kidolgozo, problémafelvetd, értékeld és
javaslattevé szervezete. Osszefoglalja és koordindlja az intézmény kontrolling (vezetdi
dontéselOkészités) tevekénységeket, teljes korii informatikai feladatokat, az intézmény beteg
ellatasért kapott finanszirozds lehetd legmagasabb bevételét ¢és az ehhez sziikséges
betegdokumentaci6  meglétét, valamint finanszirozashoz, = miikddéshez  kapcsolodo

dokumentéciokat, illetve a palyazatokat.

8.3.1. Kontrolling osztaly

A kontrolling osztalyt a kontrolling, informatikai és teljesitmény-elszamolasi féosztalyvezetd
feliigyeli szakmailag és az osztalyvezetd vezeti és irdnyitja, részletes szakmai feladataikat és
felelosségi koroket munkakori leirasuk tartalmazza.

Feladata:

e A kontrolling feladata egy gazdasagi tervezd-elemzod-ellenérzd, vezetdi informacios
rendszer, illetve a menedzsment dontés-clokészité eszkdz milkodtetése, mely képes a
korhazban miikodo folyamatok attekintésére, feliigyeletére és vezérlésére,

e a kontrolling tevékenységgel kapcsolatos adatok szolgaltatdsa az intézmény egészére
vonatkoztatva a fOigazgatd, valamint az igazgatdsdg vezetdi, osztdlyok esetében az
érintett szervezeti egység tekintetében az osztalyvezetdk szamara,

e stratégiai és operativ tervek elkészitése,

e akontrolling program menedzseléese, és az ehhez szikséges adatok kezelése,

e naturaliak illetve felosztasi adatok szolgaltatasa a pénzigyi- eés szamviteli osztalynak,
majd a pénzlgyi- és szamviteli osztaly altal lekonyvelt adatok feldolgozasa és vezet6i
kimutatasok készitése,

o Delso szolgaltatasok felosztasanak folyamatos ellenérzése,

e intézményi, osztalyos és onallé egységenkénti kontrolling kimutatasok keszitése havi,
negyed éves és éves rendszeresseggel,

e a gazdasagossag és eredmeényesseg javitasa érdekében elemzés készitése és javaslattétel
negyedévenként, illetdleg célzottan alkalomszeriien,

e adatszolgaltatas a koltsegvetés elkészitésehez,

e javaslattétel gyogyszer és szakmai anyag keretek meghatarozasahoz,

e kapcsolattartas az intezmény minden 0nallo6 szervezeti egységével és folyamatos
adatgytijtés,

e kapcsolattartas és kozos feladatvégzés a kontrolling programot iizemeltetd kiilsé céggel
maodszertani elemzési tevékenység
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8.3.2. Informatikai és Teljesitmény-elszdmolasi osztaly
A Informatikai és Finanszirozasi osztalyt a kontrolling, informatikai és teljesitmény-elszamolasi
foosztalyvezetd feliigyeli szakmailag és az osztalyvezetd vezeti €s iranyitja, részletes szakmai

feladataikat és feleldsségi koroket munkakori leirdsuk tartalmazza.

8.3.2.1.Informatikai csoport
Feladata
e az informatikai infrastruktiraval kapcsolatos tizemeltetési, adminisztracids, bovitési-
javitasi és karbantartasi feladatok nyomon kovetése, sziikség szerint a tervezés
elokészitése, szervezési feladatok ellatasa, ezen beliil:
e az intézmény fObb alkalmazésait érinté adatmentési feladatok szervezése, ellendrzése;
e az intézmenyben hasznalt alkalmazoi szoftverekkel kapcsolatos Uzemeltetési, fejlesztési,
nyilvantartasi, oktatasi feladatok tervezése, szervezése.
e a mobil telefonokkal kapcsolatos Ugyintézés, az informatika szamlak felligyelete,

ellendrzése.

8.3.2.2.Ko6zponti eldjegyzési csoport
Feladata
e Soproni Erzsébet Oktaté Korhaz kozponti telefonos beteg eldjegyzéseinknek kezelése, a
szllkséges tajekoztatdsok megadasa. A szakrendelésekkel valé kapcsolattartas az
eléjegyzésekre vonatkozoan. Beteg varakozasi idok nyilvantartdsa. Az eldjegyzésekkel

felmeriilt problémak gylijtése és tovabbitasa az osztalyvezetd felé.

8.3.2.3.Teljesitmény-elszdmolasi csoport
Feladata
e a Soproni Gyogykdzpont finanszirozasaval kapcsolatos feladatok elvégzese, a kddolasi
tevékenység ellendrzése, a rendszeres és eseti elemzések, jelentések, statisztikdk, az
ezekhez sziikséges nyilvantartasok vezetése, az idészaki ellenérzo egyeztetések elvégze és
kiilonb6z6  elszamolasok kozott, folyamatos elemz6 munka és az illetékesek

rendelkezésére bocsatasa.

8.3.2.4.Finanszirozasi, hatdsagi és palyazati koordinator
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Feladata

a mikodési engedélyekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa,

finanszirozasi szerzodésekkel kapcsolatos valtozasok bejelentése

az egyes egészségugyi ellatasok szlineteltetesek bejelentésért, a sziineteltetéshez
szlikséges engedélyek beszerzese.

kapcsolatot tart a kozépiranyito szervvel (OKFO), NNK-val, NEAK-Kal.

OBP jelentések elkészitése, javitasa

finanszirozasi jogszabalyok folyamatos figyelemmel kisérése, jelzése

az intézményi varolistdk és betegfogadasi listak vezetése, az érintett osztalyokkal vald
koordinacioja

az elnyert intézményi palydzatok tekintetében a projekt eldrehaladasaval, valtozas
bejelentéssel, szerz6désmodositassal a kiilsé és bels6 projekt menedzsment megbizasaval,
beszerzések eldkészitésével, bonyolitasaval kapcsolatos tigyviteli feladatok ellatasa,
kapcsolattartds a kiils6é ¢és belsé projekt menedzsmenttel, tdmogatd szervezettel,
fenntartoval. A palyazatok megvalositasat kovetéen gondoskodas az egészségugyi
szakhatOsagi engedélyek beszerzésér6l, az idGszakos és zar6 fenntartasi jelentések
elkészitésérol

az intézmény altal megpalyazni kivant palyazati lehetdségek elokészitésének koordinélasa
és az ezzel kapcsolatos szervezési feladatok ellatasa

az intézmény milkodésével kapcsolatba hozhaté palyazatok figyelése, a palyazatok

elokészitésének koordinalasa

8. 4. Beszerzési és vagyongazdalkodasi osztaly

A Beszerzési és vagyongazdalkodasi osztalyt osztalyvezetd iranyitja és vezeti, részletes szakmai
feladatait és feleldsségi korét a munkakori leiras tartalmazza.

A beszerzés és vagyongazdalkodasi osztaly tagozodasa:

- Beszerzeési csoport
- Vagyonkezelési csoport
- Targyi eszkdz koordinator

Feladata:

Beszerzési csoport:

44



e az intézmény anyaggazdalkodassal, beszerzéssel, raktarozassal kapcsolatos feladatainak
elvégzése;

e HBCs alapu keretgazdalkodas alkalmazasa a felhasznalasok terileten;

e az intézmény mitkddtetéséhez anyagok és eszkozok biztositasa.

e az intézmeény anyag- és eszkodzszlkségleteinek megtervezése, az igények és a keretek
koordinalasa;

o clokészités, a beszerzés és az eldiranyzati tervek sszehasonlitasa;

o araktarba érkezd anyagok, eszkdzok szamitogépes nyilvantartasba vétele;

o Osztalyokrol érkez0 igények elbiralasa, majd az igények sszekészitése, diszponalasa;

e aszamlak szdmszaki ellendrzése, konyvelése a hataridok betartasaval;

e zérasi feladatok elvégzése

Vagyonkezelési csoport
e Targyi eszk6zok leltarozasa, kimutatasok elkészitése;

Idegen tulajdonu eszkdzok nyilvantartasa,

Piactér kezelése;

Analitikai kdnyvelések elvégzése;

anyagok és eszkdzok selejtezése;

feleslegesse valt vagyontargyak hasznositésa.

Targyi eszkdz koordinator:
e Targyi eszk6zok beszerzése, izembe-helyezése;

Targyi eszkdzokkel kapcsolatos jelentések elkészitése;

Palyazatok keretében beszerzésre keriil eszk6zok aktivalasra vald el6készitése, aktivalas

elvégzése;

Targyi eszkdzokkel kapcsolatos zarasok elkeszitese;

Targyi eszkdzzel kapcsolatos kimutatasok elkészitése.

8.5. Pénzligyi- és szamviteli osztaly

A Pénzlgyi-és szamviteli osztalyt az osztalyvezetd vezeti és iranyitja, részletes szakmai feladatait
¢s feleldsségi korét a munkakori leirds tartalmazza.

A Pénzlgyi- és szamviteli osztaly tagozodéasa:

- Pénzigyi csoport
- Szamviteli csoport
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Feladata:

a koltségvetés dsszedllitasa;

az eldiranyzatokkal valo gazdalkodas;

a pénz- ¢és bankszamlaforgalom, eldiranyzat felhasznalasi keretszamla forgalom
szabalyszerl lebonyolitéasa;

az altalanos forgalmi ado elszamolasa és bevallasa;

a kdnyvvezetési kotelezettség teljesitése;

pénzigyi és szamviteli beszamolok, ad hoc jelentések készitése.

a pénz- és bankszamlaforgalommal, eldiranyzat felhasznalasi keretszamla forgalommal
kapcsolatos bizonylatok kiallitasa, kezelése;

a beérkez6 szamlak iktatasa a szallitdi folyoszamlékra, tovabbitasa az illetékes
gazdalkodd szervezeti egység részére;

a leigazolt, bizonylatokkal felszerelt szamla ellendrzése, érvényesitése;

az érveényesitett, ellenjegyzett, utalvanyozott szamlak 6sszegének kiegyenlitése;

a szamlavezetd pénzintézettél és a Magyar Allamkincstartol beérkezé anyag folyamatos,
naprakesz feldolgozésa;

a folyoszamla-egyeztetések elékészitése, bonyolitasa, ezzel kapcsolatos ligyintézés;

a készpénzforgalom bonyolitasara a hazipénztar milkodtetése (korhdzi befizetések,
kifizetések, készpénzes szdmlék stb.) és ellenérzése;

az intézményben mikodo egységek készpénzellatottsaganak biztositasa, bonyolitasa;

az értékesités €s a szolgaltatdsnyujtas kiszamlazasa, a vevofolydszamla nyilvantartasa,
vezetése, egyeztetése;

a vevOi és szallitoi fizetési felszolitasok, késedelmi kamatok kezelése, bonyolitasa,
folyoszamlak figyelemmel kisérése;

az addbevallasok hataridore torténd elkészitése, bevallasa, pénziigyi rendezése.

a fokonyvi szamldk vezetése a szamviteli torvény és a bels szabalyzéas eldirdsainak
megfelelden;

a szamviteli feldolgozéasra érkezd anyag ellendrzése, fokonyvi konyvelésre vald
elokészitése (kontirozasa) és feldolgozasa;

az analitikus nyilvantartasokkal torténd egyeztetések a szamviteli szabalyzat eldirasai
szerint;

az Uzemgazdasagi és pénzforgalmi kdnyvelés naprakész biztositasa;
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a koltségvetés teljesitésérol éves, beszamold készitése az érvényes jogszabalyoknak
megfelelden;
negyedéves mérlegjelentés elkészitése;

a havi pénzforgalmi kimutatas elkészitése a felligyeleti szerv rendelkezései alapjan

8.6. Szolgaltatési osztaly

A Szolgaltatasi Osztalyt osztalyvezetd vezeti és iranyitja, részletes szakmai feladatait és

felelosségi korét a munkakori leirds tartalmazza.

Az Osztaly tagozodasa:

- Kozponti Takarito Szolgalat
o Zarofertétlend csoport
Orvos-ndvérszalld
Gondnoksag
Kastélyszallo

Feladata:

Kozponti Takarité Szolgalat miikddtetése, a vonatkozo belsd szabalyzatok alapjan
Takaritasi szakmai koncepciok folyamatos feliilvizsgalata, hatékonysag noveld javaslatok
kidolgozasa, bevezetésik menedzselése.

Szennyes ruha, valamint kommunalis és veszélyes hulladék épiiletenkénti gyiijt6helyre
juttatasa.

Zarofertdtlenitési feladatok ellatasa

az intézmény dolgozoi szallashelyeivel kapcsolatos informaciok biztositasa, szabad
fér6helyek nyilvantartasa, a jelentkezeések kezelése, engedelyeztetés, beutalt lakok
felvétele-bekoltoztetése, lakonyilvantartas vezetése, kozremiikodés a  szallasdij
beszedésében és elszdmolaséban, a hazirend betartatasa, az ingatlanokkal kapcsolatban
felmeriil6 miiszaki probléméak menedzselése

a telefonkdzpont tigyfélszolgalati feladatainak ellatasa, a telefonkdzpont kezel6i
tevékenységének eldirasszerli miikddtetése;

Az intézmény kert és park kezelésének szakmai felligyelete, koncepciok kidolgozasa,
kiils6s  vallalkozoval kotendd szerzédés elokészitése, a szerzédott partner
tevékenységének folyamatos ellendrzése

Az intézmény Személy— és vagyonvédelmi Szabalyzatdban a szervezeti egysegnek

megfogalmazott feladatok ellatasa
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Az intézmény Személy— és vagyonvédelmi Szabalyzatanak rendszeres feliilvizsgalata,
esetleges mddositasi javaslatok el6készitése

Portai és informéacios feladatok ellatasa

Kulcskezelési rend kidolgozésa, folyamatosa aktualizalasa és miikodtetése

A vagyon és személy elleni sérelmek elhéritasa

Az épliletek zarasanak éjszakai ellendrzése, folyamatos jarérozés

kiils6s biztonsagi szolgalattal kotendd szerzddés eldkészitése, a szerzddott partner
tevékenységének folyamatos ellendrzése

gépjarmii és személyellendrzések menedzselése

Kastélyszallé tzemeltetési feladatainak ellatasa, menedzselése

A szobakihasznaltsaggal Osszefiiggé feladatok menedzselése, marketing tevékenység,
kapcsolattartas az érdekl6dd vendégekkel

Kastélyszallo hatékony miikddésére vonatkozd koncepciok, fejlesztési javaslatok
kidolgozasa,

Textil csereraktar mitkddtetése

a textil készletek folyamatos menedzselése, chipes textilkovetd rendszer mitkodtetése
mosatasi feladatok bonyolitdsa, az intézmény minden szervezeti egységétdl naponta —
meghatarozott {itemterv szerint, mennyiségi ellenérzéssel — a szennyes textilia atvétele,
feleségenkénti 0sszesités készitése, a kiilsé szolgaltato részére valo atadasa;

a kiils6 szolgaltatotdl a tiszta textilia atvétele mennyiségi ellendrzéssel, a felhasznald
egységek részére a tiszta textilia kiadasa;

Az Intézményi Kockazatkezelési rendszer mitkddtetésének szakmai tdmogatéasa

A Szolgaltatasi osztalyon beliili dolgoz6i motivacios rendszer miikodtetése

8.7. Elelmezési osztaly

Az Elelmezési egységet az Elelmezési osztalyvezetd vezeti és iranyitja, szakmai irdnyitasat az

¢lelmezésvezetd végzi.

Az élelmezési egység a Soproni Gyogykozpontban a kovetkezé konyhakbol all:
» Korhaz
» Rehabilitacios Intézet, Varisi Ut
» Gyobgyfirdokorhaz, Balf

Feladata:
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az élelmiszerraktarozasi tevékenység folyamatanak monitoringja a varhaté létszam és
elkészitett étlapoknak megfeleléen

az ételek elkeszitése a létszdm és étlap szerint elkészitett nyersanyagkiszabasoknak
megfeleld adagszdmban és mindségben a talalas idépontjara

az intézmény betegeinek, alkalmazottainak €s egyéb igénybeveviinek étkeztetése a
vonatkoz0 jogszabalyok betartasaval, és szakmai ismeretek felhasznalasaval az érvényben
1év6 nyersanyagnorma szerinti felhasznaléssal

az intézmény betegeinek, ¢és egyéb étkezdinek étkeztetésének, és az ehhez felhasznalt
nyersanyag taplalkozés-élettani szempontbdl valé meghatarozasa, kontrollja

a dietetikai csoport altal elkészitett étlapok alapjan a normal, diétafajtaknak megfeleld
ételek elkészitése, a dietetikusokkal eés diétds asszisztensekkel a beteg oldalrél vald

folyamatos ellenérzése
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Harmadik fejezet: Az intézmény miikodési szabalyai
I. Intézmeényi szintii bels6 szabalyozas

1. A jogszabalyokban meghatarozott, valamint az alapitd6 vagy fenntarto altal eldirt belsod
szabalyzatok elkészittetésérdl a foigazgatd gondoskodik a kozépiranyito szerv
iranymutatasainak megfelelden.

2. A szabalyzatok tervezetét egyeztetni kell a szabalyzat targya szerint érintett valamennyi
vezet6-helyettessel, akik gondoskodnak arr6l, hogy az iranyitdsuk alatt all6 szervezeti
egységek a szabalyzatok tervezetérdl véleményt mondhassanak.

3. A belso szabalyzatok — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — a foigazgatod jovahagyasat
kovetden valnak érvényessé és hatalyossa.

4. Minden szabalyzatot, amely az Intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre, illetve az
Intézmény teriiletén tartozkodokra is rendelkezést tartalmaz, valamennyi érintett szamara
hozzaférhetové és megismerhetove kell tenni.

I1. A szervezeti egységek miikodési rendje

1. Valamennyi szervezeti egységnek rendelkeznie kell mitkodési renddel. A szervezeti egyseg
mitkodési rendjének megalkotasaért és karbantartasaért a szervezeti egység vezetdje tartozik
felelosséggel.

2. Az egyes szervezeti egysegek miikodési rendje tartalmazza az adott szervezeti egység:
2.1. munkarendjét és tigyeleti rendjét,
2.2. részletes feladatait,

2.3. a szervezeti egység vezetdi struktirdjat, a vezetdk és a dolgozdk helyettesitésének
rendjét,

2.4. a mikodésével kapcsolatos, jogszabaly altal eldirt részletszabalyokat,
2.5. a munkafolyamat leirasokat, valamint az ellendrzési nyomvonalakat.

3. A miikddési rend jovahagyasat kovetden a szervezeti egység vezetdje gondoskodik a
dolgozok munkakori leirasdnak elkészitésérdl, modositasarol és a dolgozd részére torténd
atadasarol.

I11. Az intézményen beltli kommunikéacios forumok szabalyai

Az Intézményben miik6d6é kommunikacios forumok muiikodési szabalyait és feladatait az SZMSZ
4. szamu melléklete tartalmazza.

IV. A kozremiikodok intézményen beliili miikodésének, kapcsolatrendszerének rendje

Az intézmény a miikodési engedélyében szerepld egészségiigyi szolgaltatasok teljesitéséhez mas
egészsegugyi szolgaltatd kdzremiikodését veheti igénybe, erre iranyuld szerzédés alapjan. Ha az
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intézmény az altala nydjtott szolgaltatasok teljesitéséhez mas egészségugyi szolgaltatd
kozremlikodését vesz  igénybe, a kozremiikdodd intézményen belili miikodésére,
kapcsolatrendszerére az SZMSZ 5. sz. mellékletében foglaltak iranyadok.

V. A betegjogok biztositasa

1.

VI.

A betegellatas soran a betegek szamara biztositani kell, hogy jogszabalyban meghatarozott
jogaik maradéktalanul ervenyesiljenek. E kdrben biztositando jogok az alabbiak:

1.1. az egészségugyi ellatadshoz vald jog,

1.2. az emberi méltésaghoz valé jog,

1.3. a kapcsolattartas joga,

1.4. az intézmény elhagyasanak joga,

1.5. a tajékoztatashoz valo jog,

1.6. az 6nrendelkezéshez valo jog,

1.7. az egészségligyi dokumentacié megismerésének joga,
1.8. az orvosi titoktartashoz valo jog,

1.9. a beteg panasztételi joga.

A beteg az egészségiigyi szolgaltatds igénybevételekor koteles a jogszabalyban eléirt médon
kotelezettségeinek eleget tenni, igy:

2.1. a vonatkozd jogszabalyokat és intézmenyi rendet tiszteletben tartani,

2.2.a jogszabalyban el6irt modon egészségiigyi ellatasa tekintetében relevans
koriilményekrol tajékoztatast adni,

2.3. a gyogykezelésével kapcsolatosan kapott rendelkezéseket betartani,
2.4. az intézmeny hazirendjét betartani,

2.5. az eldirt téritési dijat megfizetni,

2.6. jogszabalyban el6irt személyes adatait hitelt érdemléen igazolni.

A beteg és hozzatartoz6i jogaik gyakorlasa soran kotelesek tiszteletben tartani mas betegek
jogait, a beteg és hozzatartozéi jogainak gyakorldsa nem sértheti az egészségugyi
dolgozoknak torvényben foglalt jogait.

A betegjogok gyakorlasanak modjat az Intézmeny Hazirendje szabalyozza.

Az egészségugyi dokumentacid vezetésének rendje

Egészségligyi dokumentacionak mindsiil minden, a beteg ellatasa soran keletkezett irat, lelet,
képalkoto diagnosztikai eljaras soran készilt felveétel.

Az egészségligyi dokumentacio vezetésének rendjét az SZMSZ 6. szamu melléklete
hatarozza meg.
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VII. Az intézményi varolista, betegfogadasi lista vezetésének rendje

1. Az intézményben az intézményi vardlista vezetéséért, valaminta betegfogadasi listat vezetd
személyt a féigazgat6 jeloli ki.

2. Avardlista, betegfogadasi lista vezetésének rendjét az SZMSZ 7. szamu melléklete rendezi.

3. A vardlistara torténd betegfelvétellel kapcsolatos feladatok ellatasara — az intézményi
varolista vezetéséért felelés személyen tul — az SZMSZ-ben mas személyek is kijeldlhetéek.

VII1. A fekvébeteg-szakellatas eljarasrendje
1. Az intézmény a fekvObeteg-szakellatas eljarasrendjét bels6 szabalyzatban alkotja meg.

2. A Magyarorszag terlletén tartdzkodd, egészségligyi szolgaltatdsra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségligyi ellatasanak, valamint az egészségugyi
szolgéltatas biztositasara kotott megallapodas egyes szabalyairdl sz6lo 28/2020. (VIII. 19.)
EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti eljarasrendet az SZMSZ 8. szamu melléklete
tartalmazza.

IX. A jarobeteg-szakellatas eljarasrendje

Az intézmény a jarobeteg-szakellatas eljarasrendjét bels6 szabalyzatban alkotja meg.

X. A betegellatas biztonsagat fokozé betegazonosité rendszer miikodtetése

A betegazonositasra vonatkozo részletes rendelkezéseket az intézmény Betegazonositd rendszer
szabalyzata tartalmazza, amely az SZMSZ 9. szamu mellékletét képezi.

XI. A téritési dij ellenében igénybe veheté egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozo
szabalyok

A Magyarorszag teruletén tartozkodd, egészségligyi szolgaltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek, a nem biztositottak ellatasanak, tovabba a biztositottak altal is
csak téritéssel igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatasok részletesen kidolgozott szabalyait az
intézmény Téritési Dijszabalyzata tartalmazza.

XI1. Az intézményi panaszkezelés szabalyozasa

Az intézmény tevékenységével kapcsolatosan benyujtott panaszok Ugyintézése az intézmény
Panaszkezelési Szabalyzata szerint tortenik.
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Z4aro rendelkezések

1. Az SZMSZ az OKFO — mint az intézmény fenntartoi jogai gyakorlasara kijellt szerv —
jévahagyasaval lep hatalyba.

2. Az SZMSZ folyamatos karbantartasardl a foigazgato, illetve az altala kijelolt személyek
gondoskodnak.

3. Az SZMSZ héarom eredeti példanyban készil, amelynek egyik példanyat az intézmény
féigazgatosdgan, a masik példanyat a mindségiranyitasi torzsdokumentacioban, harmadik
példanyat az fenntartondl kell megdrizni, fobb rendelkezéseit az érintettekkel
munkaertekezleteken kell ismertetni.

4. A hatidlyos SZMSZ elérhetdségét a hatalybalépést kdvetden a belsé informatikai haldzaton is
biztositani kell.

5. Az SZMSZ ismerete minden dolgozé munkakori kotelessége, ezért az adott belsé szervezeti
egység vezetdje koteles a szabalyzatba az allandd betekintés jogat a dolgozdknak biztositani.

6. Az SZMSZ hatalyba 1épésével egyidejilleg a 2021.12.01. napjan jovéhagyott SZMSZ
hatalyat veszti.
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Mellékletek

1. Az intézmény szervezeti felepitése

2. Az intézmény helyettesitési rendje

w

Az intézmény miikodését segitéo testiiletek, szervezetek és bizottsagok miikodési
szabdlyai és feladatai

Intézményben miikodtetett kommunikacios forumok miikodési szabalyai és feladatai
Kozremiikodok intézményen beliili miikodésének, kapcsolatrendszerének rendje
Egészseglgyi dokumentécid vezetésének rendje

Varolista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

© N o g &

Az egeszségugyi szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes szabalyairdl sz6lo6
28/2020. (VIII. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult szemeélyek egészséguigyi ellatasanak eljarasrendje

9. Intézményi Betegazonosito rendszer szabalyzata
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SZMSZ 2. sz. melléklet

Az intézmény helyettesitési rendje

A Soproni Gyodgykézpont képviseletére a fOigazgatd jogosult. A féigazgatd tavolléte,
akadalyoztatdsa, tovabba a foigazgatoéi tisztség barmely okbol torténd ideiglenes
betdltetlensége esetén helyettesitését a gazdasagi igazgatd latja el. A féigazgatd jogosult az
altala irasban megbizott intézményi dolgozonak a Soproni Gyogykdzpont képviseletére
megbizast adni.

Az intézmény helyettesitési eljardsrendje magasabb vezetdk esetén:

Helyettesitend6 személy A helyettesitésre kijelolt személy

tavollét és

akadalyoztatas esetén | betoltetlen allas esetén

gazdasagi igazgato gazdasagi igazgato

a Gazdalkodasi a Gazdalkodasi

Szabalyzatban régzitett | Szabalyzatban rogzitett

osszeférhetetlenségi osszeférhetetlenségi
Foéigazgatod szabalyok mellett szabalyok mellett

Gazdasagi igazgatd

gazdaségi igazgatd-
helyettes

gazdasagi igazgatd-
helyettes

Orvosigazgato

orvosigazgaté altalanos,
oktatasi és tudomanyos
helyettese

orvosigazgaté éltalanos,
oktatasi és tudomanyos
helyettese

rehabilitacids tertiletekért
felelos apolasi
igazgatdhelyettes

apolasi igazgato
altalanos,
humanpolitikai és

Apolasi igazgaté oktatasi helyettese

A magasabb vezetd és helyettesitésére kijelolt személy egyideji tavolléte és akadalyoztatasa
esetén a féigazgatd jogosult az altala irasban megbizott intézményi dolgozdnak a helyettesitésre
allando6 vagy eseti megbizast adni.

Vezetdk:

a az orvosigazgatd altalanos, oktatasi és tudoméanyos helyettese,

b.  mindségirdnyitasi vezetd,

c. gazdasagi igazgatohelyettes, apolasi igazgatOhelyettesek, fdigazgatdi kabinetvezetd,
féosztalyvezetd, osztalyvezetd, osztalyvezetd fOorvos, csoportvezetd féorvos, intézeti
vezetd f6gydgyszerész, kdozponti miit vezetdje

Az a-c pontokban felsorolt vezeték - amennyiben ilyennel rendelkeznek - egyéb vezetdi

megbizasuk mellett latjak el helyettesi feladataikat.

A vezetdk helyettesitése vagy allandé megbizassal, vagy eseti kijeloléssel torténik.
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1. Szakmai Vezeto Testiilet

A szakmai vezet$ testiilet az intézmény tanacsadd, véleményezd és javaslattételi szerve,
amely a fenti rendeletben meghatdrozott feladatait a szervezeti és miikddési szabalyzatban
meghatérozottak szerint, ennek keretei k6z6tt sajat tigyrendjének megfeleléen gyakorolja.

Elndk:
Dr. Kulcsar Daniel orvosigazgato6 dltalanos, oktatasi és
tudomanyos helyettese
Tagok:

- Dr. Fejes Gabor orvosigazgato

- Farkas Andrea apolasi igazgatd

- Dr. Ringelhan Birgit Patologia Osztaly osztalyvezetd féorvosa

- Dr. Hoffer Krisztina Rontgen- €s Izotdpdiagnosztikai Osztaly
osztilyvezetd forvosa

- Dr. Orbdn Ferenc Siirg8sségi Betegellatd Osztaly osztalyvezetd
féorvosa

- Dr. Horvith Tibor Gasztroenteroldgiai-Belgyogyaszati
Osszevont Osztaly osztalyvezetd féorvosa

- Dr. Shahram Charoumzadeh KAITO osztalyvezetd féorvosa

- Dr. Szikszai Zoltdn Sebészeti Matrix Osztaly-Uroldgia

- Dr. Osz Csaba Sebészeti Matrix Osztaly-Sebészet
osztalyvezetd féorvosa

- Dr. Sztancs Gyorgy Sebészeti Matrix Osztaly-Traumatologia
osztalyvezet6 féorvosa

- Dr. Cseke Istvin Sebészeti Métrix-Szemészet osztalyvezetd
féorvosa

- Dr. Horvdth Kinga Mozgasszervi Rehabilitdcids Osztaly II.
osztalyvezetd féorvos

- Dr. Szalay Katalin Kardioldgiai Rehabilitaci6 1. osztalyvezetd
féorvosa

- Dr. Toth A’gnes Neurorehabilitacids Osztaly osztalyvezetd
f6orvos

- A Soproni Gyoégykodzpont orvosai koziil a teriiletileg illetékes Magyar Orvosi
Kamara 4ltal a szakmai vezetd testiiletbe delegalt tag

- Sziikség szerint elndki meghivasra az igazgatasi féosztalyvezetd, vagy altala kijelolt
személy.

- Allandé meghivott Prof. dr. Baranyai Tibor szakmai vezetd

A szakmal vezetbtestiilet tilését a testiilet elndke félévenként, az elndk altal kiadott irdsos
meghivd szerint, illetSleg sziikség szerint hivja &ssze. Koteles 8sszehivni a testiilet {ilését
abban az esetben, ha ezt a vezetdtestiilet legalabb egyharmada irdsban kezdeményezi. A
szakmail vezetOtestiilet tilésére minden esetben meg kell hivni tandcskozési joggal az
intézményfenntarté képviseléjét, a foigazgatét, a gazdasagi igazgatét, valamint az orvos-
igazgat6 helyettesét.

A szakmai vezet6testiilet feladatait a 43/2003. (VIL.29.) ESzCsM rendelet szerint latja el.
£ iilésen elhangzottakrdl iktatott emlékeztetd, ill. sziikség szerint jegyzdkonyv (Id. 12.§ (3)
hivatkozottak szerint) késziil, melyet az értekezlet tagjai e-mail-en megkapnak.
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2. Apolasi Tanacs

Az Apolasi Tanacs az 4polasi igazgatd vezeté szakdolgozoi értekezlet altal megvalasztott
8 tagh szakmai tandcsadd testiilete és az egészségiigyi szakdolgozdk tudomanyos életének
szervez6je. Mikodését sajat igyrendje hatdrozza meg.

Az Apolasi Tanacs iiléseit az dpolasi igazgatd hivja dssze, havonta illetve sziikség szerint, a
tandcs Osszehivésat a tagok is kezdeményezhetik. A napirendi pontokra az apolési igazgato,
ill. tagok is javaslatot tehetnek. Az Apolasi Tanacs hatdrozatainak elfogaddsa egyszeri

tobbséggel torténik

Feladatai:

e javaslattétel szakdolgozéi tovabbképzések szervezésére,

e javaslattétel apolasszakiai fejlesztések kidolgozasara, bevezetésére,

e kozremiikddés az egészségligyi szakképzések oktatdinak kijeldlésében,
e javaslattétel szakmai vizsgabizottsagi tagok kivalasztasdban.

e szakmai protokollok kidolgozésa,
e {j eljarasrendek bevezetése.

Tagok:

- Horvath Orsolya
- Kocsisné Nemeth Zsanett
- Rudasitsné Szolldsi Anita

- Sterlik Krisztina
- Gigler Karolyné

-  Kalmarné Ko Julianna

- Németh Ildiko
- Gottlieb Izabella

Hatalybalépés ddtuma: 2023. 05.23.

vezetd apolo - belgydgyaszati szakmaterilet
vezetd dpold - sebészeti szakmatertilet
vezetd gyodgytornész - rehabilitdcids
szakmatertlet

vezetd sziilésznl - klinikai szakmateriilet
vezetd apolé - neuropszichidtrai
szakmateriilet

vezetd dpold - slirgdsségi-intenziv elldtasi
szakmateriilet

vezetd apolo - kronikus ellatési teriilet

vezetd asszisztens - diagnosztikai ellatasi
tertilet
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3. Intézményi Kutatdsetikai Bizottsag (IKEB)

Ugyrend alapjan végzi tevékenységét.

Osszetétel:
Elnok : Dr. Cseke Istvdn Sebészeti Matrix Osztaly-Szemészet
osztalyvezeté féorvos
Elnokhelyettes: Dr. Kocsis Ildiko Kardiolégiai-Belgydgyaszati Osszevont
Osztaly foorvos
Titkar: Szalayné Pausits Ibolya mindségirdnyitasi vezetd
Tagok: Dr. Kardos Illdiko intézeti vezetd f6gyogyszerész
Dr. Toth Gergely Péter PhD  Csecsemd- és Gyermekgyogyaszati
Matrix Osztély osztalyvezet6 foorvos
Dr. Shahram Charoumzadeh Kozponti Anesztezioldgiai €s Intenziv
Terépias Osztaly osztalyvezetd f6orvos
Dr. Szikszai Zoltdn Sebészeti Matrix Osztaly — Urolégia -
osztalyvezetd féorvos
Dr. Bakai Judit Kardiol6giai Rehabilitacié II. -
osztalyvezet6 fdorvos
Dr. Marko Eleondra Ko6zponti Laboratérium - osztalyvezetd
Gigler Karolyné Neurolégia-Stroke Osszevont Osztaly
osztalyvezetd apold - szakdolgozdi
képviselet
Mesterhazy Andrea Pszichologus
Ulések gvakorisdga:
Héromhavonta, illetve rendkiviilli esetben bammely tag vagy vizsgélatvezetd

kezdeményezésére az elndk hivja Ossze.
Az {ilésen elhangzottakrol iktatott emlékeztetd késziil, melyet az értekezlet tagjai részére az
emlekeztetdt készité e-mail-en megkiildi a bizottsg titkara.
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4. Agyhalalt megallapité Bizottsag

Tevékenységét a Szervdonécid protokollja szabalyozza.

Osszetétel:

Elnok:

Tagok:
Tapasztalt neurolégus szakorvosok

Tapasztalt belgydgyasz szakorvosok

Tapasztalt aneszteziolégus és intenziv
terapias szakorvosok

Hatélybalépés datuma: 2023. 05.23.

Dy. Répdassy Tamas

Dy. Molndr Sandor PhD
Dr. Mike Erzsébet

Dr. Hajas Arpad

Dy. Monosi Csongor

Dr. Kocsis Ildiko

Dr. Hegediis Zoltin
Dr. Horvath Szandra

Dr. Shahram Charoumzadeh

Dr. Horvath Gabor
Dyr. Mihucz Péter

0. kiadas
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féorvos
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3. Gydgyszerterapias Bizottsag

Ugyrend alapjan végzi tevékenységét.

Osszetétel:

Elnok: Dr. Orban Ferenc
Titkdr: Dr. Kardos lldiko
Tagok: Dr. Horvith Szandra

Dr. Hajas Arpad
Dr. Bakai Judit
Dr. Jancso Anna

Dr. Kovdcs Sandor
Dr. Fejes Gabor
Dr. Horvath Kinga

Allands meghivott Farkas Andrea

Ulssek gyakorisdga:

osztalyvezetd féorvos SBO
intézeti vezetd f6gydgyszerész

belgybgyasz szakorvos

neurologus szakorvos

kardiol6giai rehabiliticids szakorvos
csecsemd- és gyermekgydgyasz
szakorvos :

sebész szakorvos

orvosigazgatd, traumatologus szakorvos
mozgasszervi rehabilitacids szakorvos

apolasi igazgatd

Negyedévente, illetve rendkiviili esetben barmely tag kezdeményezésére az elndk hivja 6ssze.
Az ulésen elhangzottakrél emlékeztetd készil, melyet az értekezlet tagjai részére az

emlékeztett készitd e-mail-en megkiild.

Hatélybalépés ddtuma: 2023. 05.23.
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6. Intézményi Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsagot (IIAB)

Ugyrend alapjén végzi tevékenységét.

Osszetétel:
Elnok:

Titkar:

Tagok:

Klinikusok
képviseloi:

Allandd meghivott:

Ulések gyakorisdga:

Minden hénap utolsé szerdajan, illetve rendkiviili esetben barmely tag kezdeményezésére az

elndk hivja Gssze.

Az ilésen elhangzottakrdl emlékeztetd késziil, melyet az értekezlet tagjai részére az

Dr. Molnar Sandor PhD.

Dvr. Bodnar Judit

Dr. Kulesar Daniel

Farkas Andrea

Dr. Pintér Katalin

Dr. Kardos Ildiko

Dr. Gelencsér Eva

Dr. Shahram Charoumzadeh

Dr. Simon Kinga

Kucserané Dr. Bende Zsuzsanna
Dr. Nagy Viktor

Dr. Luksander Antal
Kiss Andrea

Lévainé Fehér Szilvia

Dukai Gdborné

emlékeztetdt készitd e-mail-en megktld.

Hatélybalépés datuma: 2023. 05.23.

9. kiadas

féigazgatd

Higiénés Osztaly
osztalyvezetd féorvos,
kérhazhigiénikus,
infektologus

orvosigazgatd altalanos,
oktatasi és tudomanyos
helyettese

apolasi igazgatd
mikrobioldgus

intézeti vezetd gydgyszerész

Csecsemd és
gyermekgydgyasz féorvos
KAITO osztalyvezetd
féorvos

Pulmonolégus féorvos

Neurologus szakorvos
Sebészeti Matrix Osztaly-
Urolégia féorvos
Sebészeti Matrix Osztaly-
Sebészet- féorvos

KMB vezetd m{itds
szakasszisztens

Higiénés Osztaly
csoportvezetd

Higiénés Osztaly
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7. Decubitus Bizottsag - Intézményi Infekciékontroll és Antibiotikum

Bizottsag (I1AB) albizottsdaga

Ugyrend alapjan végzi tevékenységét az IIAB keretében.

Osszetétel:

Koordindtor: Nyitrai Viktoria

Tagok: Turcsik Aranka

Harrer Eva

Dr. Osz Csaba

Dr. Szedenics Krisztidn

Dr. Nagy Robert
Czupponné Jakli Ibolya

Lengyel Katalin

Kocsisné Nemeth Zsanett
Pusztai Julianna

Arki Jenbné

Abrahamné Magyardsz Agnes
Nagy Krisztina

Sods Zsuzsanna
Maténé Kovacs Katalin

Ulések gyakorisdza:

epidemiologiai szakéapolo

apolési igazgaté altalanos, humanpolitikai és
oktatasi helyettese

Rehabilitacids teriiletekért felelds dpolési
igazgatd helyettes

Sebészeti Matrix Osztaly-Sebészet
osztalyvezetd féorvos

rezidens

belgydgyész, kardioldgus szakorvos
Kardioldgiai Belgydgyészati Osszevont
Osztély osztalyvezetd féndvér

Belgyogyaszati Kronikus Osztéaly osztalyvezetd
fénévér

Sebészeti Matrix Osztaly Sebészet
osztélyvezetd fon6vér

Sztomaterapids novér

KAITO osztalyvezetd 4pold

Mozgasterapia Gyori u. vezetd gydgytornasz
dietetikus

apold, decubitus névér

gybgyszertéari asszisztens

A bizottsag félévente tlésezik, rendkiviili esetben ettél eltéré idépontban.

Az tilésen elhangzottakrol emlékeztetd készil.

Hatalybalépés datuma: 2023. 05.23.
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8. Intézeti Transzfliziés Bizottsag

A bizottsdg mikodését az OVSZ mddszertani levele: Transzfiizios szabalyzata, és az
Intézményi Transzfiizids szabalyzat tartalmazza.

Oss-~*#tel:

Elnok: Dr. Osz Csaba

Tagok: Turcsik Aranka
Dr. Végh Tibor
Dr. Horvath Gabor
Dr. Kardos Iidiko
Dr. Ors Judir
Dr. Ivanyi Janos
Dr. Sztancs Gyorgy
Dr. Répassy Tamads

Ulések ovakorisdga:

Sebészeti Matrix Osztaly ~Sebészet
osztalyvezetd féorvosa

apolési igazgatd éltalanos, humanpolitikai és
oktatési helyettese

belgydgyasz szakorvos

anesztezioldgus szakorvos

intézeti vezets f8gydgyszerész

teriileti vérellatd vezetd foorvosa
haematoldgus szakorvos

traumatologia szakorvos

kézponti miité koordinator

A bizottsag negyedévente iilésezik, rendkiviili esetben ettél eltéré idépontban.

Az ilésen elhangzottakrol emlékeztetd késziil.

Hatalybalépés datuma: 2023. 05.23.
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9. Onkologiai Bizottsag

A daganatos betegségben szenveddk interdiszeiplinéris konzilidriusi ellatasat biztositd testiilet
feladata a korszer(i diagnosztika és terapia felhasznaldsaval a betegek segitése.
Koérhézon belill, szakkonziliumot biztositd orvos szakértd bizottsagként mitk6d6 szervezet.

Elnok:  Szombathelyi Markusovszky onkoldgus szakorvos
Oktaté Korhaz kijelolt szakorvosa
Tagjai:  Dr. Berkes Sdndor onkoldgus, sziilész-négydgyasz szakorvos
Dr. Osz Csaba sebész szakorvos
Dr. Ringelhan Birgit patolégus szakorvos
Prof. dr. Baranyai Tibor radiologus szakorvos
Dr. Horvath Tibor belgyogyasz-gasztroenteroldgus
Prof. Dr. Olah Attila sebész szakorvos

Ulések ovakorisdea:

A bizottsdg heti egy alkalommal, csiitort6kon 136rakor ilésezik a IV. éplilet f6ldszint
Hisztoldglai-Citoldgiai Diagnosztikai részlegen. ‘

A bizottsag a kialakitott véleményét minden esetben a beteggel is k6zli.

A bizottsdg elndke Onkoldgiai Bizottsagi jegyzokodnyvet készit a - MedWorks rendszer
Onkoldgiai Bizottsdg munkahelyén - a konziliumon megjelent valamennyi esetr6l, melyen a
beteg a javaslat elfogadasat vagy elutasitasat aldirasaval igazolja.

Az ellatas visszautasitasakor létrehozandoé ad hoc orvosi bizottsag tagjai (Eii.tv. 20.8
(3):(4);.(5) pontja ’

e a beteg kezelGorvosa

e g befeg gydgykezelésében részt nem vevo, a betegség jellegének megfeleld szakorvos
Dr. Hajas Arpdd.
e pszichidter szakorvos  Dr. Lajhtner Miklos
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10. Etikai Bizottsag

(Eii tv. 156.8.(6)-(7) és 14/1998. (XIL. 11.) EiiM.r.

Az Ftikai Bizottsdg 8 f6bdl 4ll6 testiilet. Tagjait a féigazgaté bizza meg 4 évre. Uléseit
sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal tartja.

A bizottsag tagjai sorabol elndkot valaszt.

Elndk: Dr. Sztancs
Gyorgy

Tagok: Prof. dr. Baranyai
Tibor

Dr. T6th Agnes
Dr. Osz Csaba
Dr. Bakai Judit

Dr. Schmiedel

Ferenc

Dy. Zsirai Evzsébet

Farkas Andrea

Feladata:

Sebészeti Matrix Osztély-
Traumatoldgia osztalyvezetd féorvos

Rontgen- és Izotépdiagnosztikai
osztaly

Neurorehabilitacidés Osztaly
osztalyvezet6 f6orvos

Sebészeti Matrix Osztaly- Sebészet
osztéalyvezet6 féorvos

Kardiologiai Rehabilitéacio I1.
osztédlyvezetd f6orvos

Mozgasszervi Rehabilitacids Osztaly 1.
osztalyvezet6f6orvos

Igazgatasi Féosztily-fosztalyvezetd,
jogtanacsos

dpolési igazgatd

- az Intézményen beliil felmeriil6 etikai tigyben val6 alldsfoglalés
- abetegjogok érvényesitésében vald kézremiiksdés
- a szerv- €s szOvetatiiltetésnek az egészségiigyrdl sz6l6 torvényben szabalyozott kivételes

eseteiben a jovdhagyas megadas

Jogosult a feladatai elldtisa sordn

- az érintett személyeket meghallgatni,

- avonatkozé iratokba - az adatvédelmi szabalyok keretei kozott betekinteni

- szakértbt felkémi.

Az Etikai Bizottsdg sajat maga éltal alkotott és elfogadott tigyrend szerint miikddik.

Hatalybalépés datuma: 2023. 05.23.
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11. Klinikopatelogiai Bizottsag

A Bizottsag feladata:

> A bizottsag elsésorban orvos-szakmai vitaférum, a szakmailag eltérd allaspontok
megyvitatasat, esetleges hibak feltdrdsat szolgdlja a jovObeli megismétlésének
megakadalyozasa érdekében.

> A szakmai protokollok betartasat szorgalmazza

> A szakmak k6zotti kommunikaci6 egylittmiikodésének feliigyeletét biztositja

> Intézményiinkben eléfordult esetek klinikopathologiai szakmal megvitatasat szolgalja

Enok: Dr. Osz Csaba Sebészeti Matrix Osztaly ~Sebészet
_ osztalyvezet6 foorvos
Elnokség:  Dr. Hati Krisztina Kardiolégiai Belgydgyaszati Osszevont Osztaly
osztalyvezet6 foorvos
Dr. Ringelhan Birgit Patolégiai Osztaly, osztalyvezetd f6orvos
Tagok: Dr. Fejes Gabor Orvosigazgatd, Sebészeti Matrix Osztaly —
Traumatolégia,
Dr. Hoffer Krisztina Rontgen és Izotdpdiagnosztikai Osztaly,
osztalyvezetd féorvos
Dr. Peitl Szilard Sziilészet-Nbgydgyaszat Osszevont Osztaly,
osztalyvezet6 féorvos
Dr. Hajas Arpdd Neurolégia-Stroke Osszevont Osztaly
osztalyvezeté féorvos
Dr. Szikszai Zoltin Sebészeti Matrix Osztaly- Uroldgia,

osztalyvezetd féorvos

A Klinikopatholdgiai Bizottsdggal kapcsolatos adminisztracios és iigyviteli feladatokat Dr.
Ringelhan Birgit osztilyvezetd f6orvos iranyitasaval a Pathologiai Osztaly latja el.

A megvitatando esetek eldterjesztésének médja

> A megvitatandd esetet elbterjesztheti barmely Intézménylinkben dolgozd
klinikus/diagnoszta szakorvos. Az osztalyvezetd fdorvossal torténd egyeztetés nem
feltétele az eldterjesztésnek.

> A megvitatandd kérdést és az eset orvosi dokumentédcidjat (ambulans lap, korlap,
zérdjelentés, képalkotd eljarasok, szovettani diagndzis, laborlelet, stb) irdsban kell
benyujtani a Klinikopatholdgiai Bizottsag elndkének.

A Bizottsag teenddi:

> Az elnbkség a beadott dokumentaciét 3 munkanapon beliil hozzaférhetévé teszi a
Bizottsag mindegyik tagja , valamint az érintett osztalyok szakmai képvisel6i szamaéra.

> Legkésébb 20 munkanapon beldl kitlizi a Bizottsag tilésének idépontjét, ezt irasbeli
meghivoéval jelzi a Bizottsag tagjainak és az érintett kollegaknak.

> A meghivottaknak a részvétel kotelezo.

Az 1ilésrél jeoyz6konyv késziil, mely tartalmazza:

> Az iilés pontos idépontjét
> A résztvevdk - jelenléti iven alairdsukkal igazolt- névsorat
> A targyalt eset adatait
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Esetleges javaslat a menedzsment felé

helyezenddk el
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sajat archivumban is taroljak.

A Jegyzokonvvbol masolatot kap:

Foéigazgatd

Orvosigazgatd

Klinikopatol6giai Bizottsdg archivuma
Klinikopatolégiai bizottsdg elndke

Az érintett osztaly vezet6 féorvosa
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A Bizottsag tiléseinek helvszine:

A targyalés soran kialakitott szakmai &llaspontot

A Bizottsag eredeti dokumentumai iktatészammal ellatva az Intézmény Irattaraban

A Bizottsdg iratairdl késziilt mésolatokat a Patoldgiai Osztaly irodajaban kialakitott

A Soproni Gydgykdzpont Onkoldgiai Bizottsadgénak targyaldja (IV. épiilet {6ldszint,

Patologiai Osztaly)

Hatalybalépés datuma: 2023. 05.23.
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12. Kiilonleges feladatok ellatasa
12.1.  Intézeti szinten

Intézeti Adatvédelmi Felelds (IAVFE)

Dr. Koltai Rita, helyettese: Dr. Hajas Arpéd

Az JAVF alapvetd feladata, hogy a Kérhaz Adatkezelési Szabalyzatdban rogzitett feladatait
teljesitve az EAVT értelmében az egész intézmény adatbiztonsagi, adatvédelmi szempontokat
kielégité mitkddésének letéteményese legyen.

Részletes feladatait az intézmény ,,Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzata™ tartalmazza

Az intézeti adatvédelmi felelSst a fGigazgatd bizza meg.

Sugirvédelmi szolgalat vezetd

Dr. Hoffer Krisztina

Az intézményi sugarvédelmi szolgdlat vezetbje szakmailag irdnyitja a sugdrvédelmi
szolgélatot. A sugarvédelemmel kapcsolatos ellendrzést végzé hatdsdgok képviseldivel
kételes egyiittmitkddni, az ellenérzéshez sziikséges informéciokat és helyi feltételeket koteles
biztositani, illetve az intézményt sugarvédelmi témakban a hatésdgoknal és egyéb szerveknél
feleldsséggel képviselni Részletes feladatait az intézmény ,,Sugérvédelmi szabélyzatai”
tartalmazzak. Az intézményi sugarvédelmi szolgélat vezetdjét a fdigazgatd bizza meg.

Reklamadcidkezelésért felelds osztélyvezetd féorvos

Dr, Bakat Judit

Feladatait az ,ME 08-03 Reklamacié kezelés szabalyozdsa” mindségiranyitdsi eljaras
tartalmazza. A reklaméci6 kezelésért felel6s féorvost a fdigazgatd bizza meg.

Vardlista felelds

Sodsné Varga Timea

Intézményi szinten felelds a betegfogadasi lista és a varoOlista kezeléséért, felligyeletéeért.
Részletes feladatait ,, Az intézményi vardlista és a betegfogadasi lista vezetése” kdzponti
szakmai protokoll tartalmazza.

Az intézményi vardlista felelOst a fSiguzgaté bizza meg.

Vagvonnvilatkozat-6rzési felelds

Intézményi szinten az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIL.
torvényben eldirt vagyon-nyilatkozatok érzéséért a Humdnpolitikai Osztdly vezetdje felelds.
Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakdrok:

- féigazgatd

- gazdasagi igazgatd

- apolasi igazgatd

- orvosigazgatd

- intézeti vezet$ fogydgyszerész

- muszaki osztilyvezetd

- gazdasagi osztalyvezetd

- pénziigyl osztalyvezetd

- pénziigyi osztalyvezetd helyettesei
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- KITEO osztalyvezetd
- élelmezésvezetd

Balesetfelelds

A balesetfelelés az intézmény orvos-igazgatdja, tivollétében az eldforduldsi hely
osztdlyvezetd foorvosa, vagy oszidlyvezetdje, aki az orvostechnikai eszkdzokkel Gsszefiiggh
vératlan esemény, baleset jelentésével, kivizsgalasaval kapcsolatos teendbket latja el.

12.2. Osztalyos szinten

Gvogyszerfelelds orvos

A Dbetegellaté osztilyok, részlegek, szakrendelések szakszerii gyogyszer rendeléséért,
felhasznalasaért és tarolasaért felelés orvosok. A gydgyszerfelelds orvost az osztalyvezetd
féorvos jeldli ki, és a féigazgatd bizza meg.

Kabitdszer-felelds orvos

Feladata az igények figyelembe vételével a kabitdszer megrendelése a Gydgyszertarbol,
rendszeres készletellendrzés, részvétel a kabitdszer ellenérzéseken (Int. Gyogyszertar, ORFK,
MEP, stb.). A kabitdszer felelds orvost az osztalyvezetd/csoportvezeté féorvos jeldli ki, és a
JBigazgato bizza meg.

Transzfizidfelelds orvos

Ellatja a "Transzflizids Szabalyzat"-ban és a munkakéri leirdsaban koriilirt feladatokat.
A transzfiizi6 felel8s orvost az osztdlyvezetd fdorvos jeloli ki, és bizza meg.

Infekcidkontroll kapcsolattartd

Feladatuk a kérhdzi fertdzések szamadatainak nyomon kovetése, kialakuldsadnak megel6zése
az infekcidkontroll keretein beliil. Egyiittmitkddnek az intézeti Higiénés Osztallyal.

Levonjék a surveillance adataibdl a kdvetkeztetéseket, €s javaslatokat tesznek a feladatokra.
Az infekcidkontroll kapesolattartdt az osztdlyvezetd fGorvos jeldli ki, és bizza meg.

Kddolasért felelés orvos

Felelés az adatlapok hataridére, és a szabalykdnyvben eldirtaknak megfeleld kitoltésért, a
javasolt kédmoédositdsok, illetve javitdsok elvégzéséért. Felel6s az osztdlyat érintd intézeti
vardlista folyamatos aktualizdldséért. Egyuttmiikédik a Kontrolling és Informatikai
Osztallyal.

A kédolasért felels személyeket az osztdalyvezetd féorvos jeloli ki, és bizza meg.

Egoysée Adatvédelmi felelds orvos (EAVF)

Feladatait az Intézeti Adatvédelmi és Adatkezelési Szabélyzat rogziti.
Az adatvédelmi feleldst az osztalyvezetd/csoportvezetd jeloli ki, €s a fdigazgato bizza meg.
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Sugarvédelmi felelds orvos

Feladata a sugirvédelmi eszkozok, berendezések miikodésének, karbantartdsanak
figyelemmel kisérése, potladsuk kezdeményezése, vizsgidlatok, oktatdsok szervezése,
ellendrzése, a dozimetriai nyilvantartds vezetése.

Munka-. tiizvédelmi felelds

Feladatait a ,Szabalyzat a tlizvédelemr6l” és az ,Intézményi munkavédelmi szabélyzat”
tartalmazzak. ‘

A munka- és tlizvédelmi feleldsoket az osztdlyvezets jeldli ki, és bizza meg.

Egvség informatikai felelds

Részletes feladatait munkakord leirds kiegészités tartalmazza.
Az egység informatikai feleldsét az osztdlyvezetd jeléli ki, és bizza meg.

Informéacidaramldsért felelds

Az informdciéaramlasért felelés személy koteles az intraneten megjelené informécidkat
naponta megtekinteni, és tartalmukrél az érintett munkatarsakat téjékoztatni.
A feleldsoket az osztalyvezetd jeldli ki, és bizza meg.

Vardblista felelds:

Feladataikat ,,A véarélista és a betegfogadasi lista kezelése” cimi intézményi szabéalyzat
tartalmazza.

Mindségirdnvitasi vezetd és felelds

rrrrrr

mindségiranyitasi  feladatokat megoszthatia egy 4altala megbizott —munkatérssal
(minbségiranyitasi felelds).

Az Intézmeny és az egység minlségirdnyitdsi vezetdjét a fBigazgatd, az osztdly/egység
minbségiranyitdsi felelsét az osztalyvezets bizza meg.

Mindségirdanyitasi dokumentumfelelds

A felelGsoket az osztdlyvezet§ jeloli ki, és bizza meg. Részletes feladatai az ME 05-02 Bels6-
és kiils6 dokumentumok kezelése mindségiranyitasi eljardsban, €s a munkakodri leirds
kiegészitésben szabalyozott.

Ezen ,,Testiiletek és bizottsdgok” dontés szerint 2022.05. hénap 23. napjan 1ép hatilyba, ezzel
egyidejiileg a 2022. 11. 22. napjan 197-32/2022. iktatészdmon kiadott 8. kiadds érvényét
VeSZﬁ‘ . vh i O
Ervényes: Visszavondsig
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13. Modositasok jegyzéke

Maoédositotta Valtozat | Moédositott | A kérhaz részérgl |Ellenérizte Kiadas/
Alairas szama oldalszam |jovahagyta és Alairas Hatalybalépés
kiadta idépontja,
Alairas iktatoszama

Szalayné Pausits 2 kiadéas 1.oldal Dr. Molnér Séandor | Dr. Kulcsar Déaniel | 2021.06.14.
Ibolya 3.0ldal PhD. fdigazgat6 orvosigazgatd 830-1/2021.
minéségiranyitasi 2-12.0ldal Szalayné Pausits
vezeté 14-15. oldal Ibolya

mindségirdnyitasi

vezetd
Szalayné Pausits 3.kiadas |3.oldal Dr. Molnar Séndor | Dr. Kulcsar Daniel |{2021.08.24.
Ibolya ) 5.oldal PhD. f6igazgato orvosigazgatd 830-2/2021.
mindségiranyitasi Szalayné Pausits
vezetd Ibolya

mindségiranyitasi

vezetd
Szalayné Pausits 4.kiadads |3.oldal Dr. Molnéar Séndor | Dr. Fejes Géabor 2022.01.12.
Ibolya 13-14..0ldal | PhD. féigazgatd orvosigazgato 197-1/2022.
mindségiranyitasi 18.0ldal Szalayné Pausits
vezetd Ibolya

mindségiranyitasi

vezetd
Szalayné Pausits 5.kiadés 9.o0ldal Dr. Molnér Séandor | Dr. Fejes Gébor 2022.07.13.
Ibolya 18.0ldal PhD. f6igazgatd orvosigazgatod 197-10/2022.
mindségiranyitasi Szalayné Pausits
vezetd Ibolya

mindségiranyitasi

vezetd
Szalayné Pausits 6. kiadds |3.-6.0ldal |Dr. Molnédr Séandor |Dr. Fejes Gabor 12022.10.05.
Ibolya 8.oldal PhD. féigazgatd orvosigazgato 197-13/2022.
mindségiranyitasi 12.-13. oldal
vezetd 15. oldal

17.oldal

Szalayné Pausits 7.kiadas |11.oldal Dr. Molnér Sandor | Dr. Fejes Gabor 2022.10.20.
Ibolya 17.0ldal PhD. féigazgato orvosigazgatd 197-31/2022.
mindségiranyitasi
vezetd
Szalayné Pausits 8. kiadas |9.oldal Dr. Molnér Sandor | Dr. Fejes Gabor 2022.11.22.
Ibolya 12.0ldal PhD. féigazgatd orvosigazgatq 197-32/2022.
mindségiranyitasi 17.0ldal M:;ﬂ'_ R
vezetd L N
Szalayné Pausits 8. kiadas |9.oldal Dr. Molnér Sandor | Dr. Fejes ‘Gébor 2023.U3.25.
Ibolya 12.0ldal PhD. féigazgatd orvesigazgato 2004-1/2023.
minéségirdnyitasi 17.0ldal g@ M }I/ \ ,
vezetd s Alaigas! / 2 AYas: L
Aldiras: 5610, /r/: /

7
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SOPRON | Gyégykdzpont

PO B

tnaspaiosiy

igazgatusage sopramigvogvkospont.m

tktatoszam: 2885-1/2020.

VEZETOI ERTEKEZLETEK
ES INFORMACIOARAMLAS SZABALYZATA

Készitette: Avar [1diko titkarsdgvezetd fk\‘c,wf\ foAsN

Eilenbérizte: Dr. Zsiral Erzsébet jogtanacsos. igazgatasi foosztaly
Vx?

Jovihapyta: Dr. Kulesar Daniel mb. féigazgatd

Jovahagyas datuma: Jcid o b o

f!\'iadés datuma: .o, o, od .

£,

Jelen mntézményi szabdlyzat mindenkor érvényes vdltozata a szamitdgépes haldzaton érhetd

el. A Kinyomitatott példdny nem hivatalos, csak a nyomtatds iddpontjaban igazolhato annak

érvényessége. ezén felhasznalas eldt a belsé dokumentumok mesterlistajan ellendrizze az
utolso kiadas datumat.
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1.2

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szabalyzat célja olyan informacids és kommunikacigs idszer kialakitasa és
mikGdtetése, amely biztositja, hogy a megfelel§ informaciok a megfeleld idében
eljussanak az intézmény szervezeti egységeihez, illetve munkavallaléihoz.

A szabadlyzat targya az informacids rendszerek keretében a beszamolasi rendszerek
mikodtetése, gy hogy azok hatékonyak, megbizhatdak, pontosak és
dsszehasonlithatdak legyenek, a beszamolasi szintek, hataridék és modok vilagosan
meghatarozottak legyenek.

A VezetdGi értekezletek és informacidaramlas szabalyzata személyi hatalya kiterjed a
Soproni  Gyogykozponttal foglalkoztatdsi, illetSleg egyéb jogviszonyban allo
személyekre, valamennyi szervezeti egységre.

A Vezetdi értekezletek és informéciddramlas szabalyzata 370/2011. (Xil. 31.) Korm.
rendelet a kdltségvetési szervek bels§ kontrollrendszerérél és belsé ellenérzesérdl c.
rendeletben el§irtakra alapul, kiemeiten a 6. § bekezdés b} pontjaban, valamint a 9. §
(1) és (2) bekezdésében foglaltakra.

VEZETO! ERTEKEZLETEK

FHigazeatdi Kabinet iilés

Osszetétele:

féigazgatd

orvosigazgatod

gazdasagi igazgatd

gazdasagi igazgatohelyettes

apolasi igazgatod

fdigazgatdi kabinetvezetd,

igazgatasi féosztdlyvezetd, jogtanicsos

1d&pont: Kedden 13 érakor.
Helyszin: lgazgatdsagi Targyaldterem.
legyz8kdnyvezés rendje: Az egyeztetésen elhangzottakrol jegyzdkényv

késziil, feladat, hataridé és felelds megjeldléssel.

A jegyz&kdnyv elkészitésének hatarideje:  (lésnapot kdvetd munkanap 16 6ra.

A jegyzGkonyv elkészitéséért felelds: Titkarsdgvezetd
A jegyzGkonyv jévihagydja: FSigazgatd
Beszamolasi kistelezettség: A Fdigazgatdi Kabinetllésen kiadott feladatokrdl

a soron kovetkezd egyeztetésen szamolnak be az
egyertetés tagjai a FGigazgatd felé.

Hatalvbalépés datuma: 2020,04.01, 5. kiadas 2/3



1.2 Orvosszakmai Kabinet

Osszetétele:

{6igazgato

orvosigazgato

orvosigazgatd dltaldnos-, oktatdsi és tudomanyos helyettese
belgydgyaszati szakmakat felligyeld f6orvos
miitétes klinikai szakmakat feliigyeld féorvos
jarébeteg ellatast felligyelé fGorvos

intenziv és mitsi tevékenységet felligyeld f6orvos
rehabilitacidt feliigyel§ f6orvos

intézeti vezetd f6gyodgyszerész

titkarsagvezetd

Allandé meghivottak: dpolasi igazgatd

ldépont: Minden hénap elss szerdajan, meghivo szerint.
Helyszin: Igazgatosagi Targyaldterem
legyzGkdnyvezés rendje: Az egyeztetésen elhangzottakrol jegyz&kényv készil, feladat,

hatarid§ és felelés megjeloléssel.

A jegyz8konyv elkészitésének hatdrideje: iilésnapot kévetd munkanap 16 ora.

A jegyz6konyv elkészitéséért felelds: Titkarsagvezetd

A jegyz6konyv jovahagydja: Orvosigazgatd

Beszamolasi kotelezettség: Az Orvos szakmai Kabinetllésen kiadott feladatokrdl a soron

kovetkezd egyeztetésen szamolnak be az egyeztetés tagjai az
Orvosigazgato felé.

1.3 Nem betegellatd osztalyvezetdi munkaértekezlet

Osszetétele:

Hatalybalépés ddtuma: 2020.04.01. 5. kiadas

f6igazgatd

gazdasagi igazgato

gazdasagi igazgatdhelyettes

apolasi igazgato

igazgatasi fGosztalyvezet§

mingségiranyitasi vezetd

humanpolitikai osztdlyvezetd _
kardiovaszkularis-mozgasszervi rehabilitacids vezetd dpold
higiénés csopartvezets ,

beszerzési és vagyongazdalkoddsi osztilyvezetd

mUszaki- &s fejlesztési osztalyvezetd

lizemeltetési csoportvezetd

pénzigyi- és szamviteli osztalyvezetd

kontrolling, informatikai és teljesitmény-elszamolési osztalyvezetd
szolgaltatasi osztalyvezetd

élelmezési osztdlyvezetd

az aktudlis napirendi pontok megbeszéléséhez szitkségesnek tartott - a gazdasagi
igazgatd altal meghivott - személyek
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Idépont: Hétfén 9 orakor

Helyszin: Igazgatdsagi Targyaldterem
Jegyz6kdnyvezés rendje: Az egyertetésen elhangzottakrol jegyzékonyv keszil, feladat,

hatarid® és felelés megjeldléssel.

A jegyz8kanyv elkészitésének hatdrideje:  iilésnapot kévetd munkanap 16 dra.

A jegyz8konyv elkészitéséért felelds: Titkarsagvezetd aital kijelolt titkarné

A jegyzGkényv jovahagydja: Gazdasagi igazgato

Beszamolasi kitelezettség: Az osztalyvezetSi értekezleten kiadott feladatokrol a soron
kévetkezé egyeztetésen szamolnak be az egyeztetés tagjai a
Gazdasagi igazgatd fele.

1.4 FSéorvaosi értekezlet

Osszetétele:

- agazdasagi igazgatd, apolasi igazgato, az orvosigazgato és helyettese,
- az osztaly/részlegvezets fGorvosok, az intézeti vezets fégydgyszerész,
- anem betegellatd osztalyvezetsk.

A fBorvosi értekezieten a f&igazgaté meghivasatdl fliggben kiilsé szervek (pl. a fenntarté
szerv, a szakmai felligyelet, stb.} képviselGi is részt vehetnek.

Az értekezlet kiemeit napirendiei:
w a3z osztalyvezetd f6orvosok szakmai beszamolgdjat:
- egységlik miikddeésérd,
- gybgyitd- megeldzd munkajukrol

- terlleti tevékenységilikrél
»  azintézmény, illetve az egységek etikai helyzetét, munkafegyelmet,
» 3z apolasi munka helyzetét és problémait,

» a3 gydgyszerellatds; gyogyszerfelhasznalds, illetve a terapia egyéb kérdéseit,
» mindazokat a kérdéseket, amelyeket az értekezleten @ résztvevdk
el6terjesztenek.

Idépont: Minden hdonap masodik szerdajan, meghivo szerint.
Helyszin: Igazgatdsagi Targyaldterem
Jegyz&kdnyvezés rendje: Az egyeztetésen elhangzottakrdl jegyz&konyv késziil, feladat,

hataridé és felelds megjeldléssel.

A jegyzdkényv elkészitésének hatarideje:  (iésnapot kdvetd munkanap 16 dra.

A jegyzikonyv elkészitéséért felelés: Titkarsagvezetd

A jegyz8kdnyv jovahagydja: FOigazgatd

Beszamolasi kGtelezettség: A F8orvosi értekezleten kiadott feladatokrdl a soron kdvetkezd
egyeztetésen szamolnak be az egyeztetés tagjai a Fdigazgatod
feld,
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1.5 Fondvéri értekezlet, vezetd szakdolgozdi értekezlet
Osszetétele:
- az dpolasiigazgatod
- 3z apoldsiigazgatohelyettes
- kardiovaszkularis—-mozgasszervi rehabilitacids vezetd apolo
- orvosigazgatd
- az osztalyvezetd fénévérek
- avezetd asszisztensek
- bnallé csoportvezetdk
- dllandd meghivottként a mingségiranyitasi vezetd
- tovabb3a részt vehetnek az értekezleten meghivas alapjan az intézmény mas
egységeinek vezet8i {pl. miiszaki-gazdasagi elldtds), a fenntartd szerv, a szakmai
felligyelet és érdekképviseleti szervek képviselsi.

Idépont: Minden hénap harmadik szerdajan, meghivé szerint.
Helyszin: igazgatodsagi Targyaldterem
Jegyz8kdnyvezés rendje: Az egyeztetésen elhangzottakrdl jegyz8kOnyv késziil, feladat,

hataridd és felel8s megjeltléssel.

A jegyz8kinyv elkészitésének hatarideje:  lilésnapot kévetd munkanap 16 ora.

A jegyzOkonyv elkészitéséért felelds: Titkarsagvezetd altal kijelSlt referens

A jegyz8kdnyv jovahagydja: Apolasi igazgatd

Beszamoldsi kotelezettség: A FOnévéri értekezleten kiadott feladatokrél a soron kévetkezd
egyertetésen szamolnak be az egyeztetés tagjai az Apolasi
igazgato felé.

1. Hatdrid&s feladatok nyilvantartasa

Az intézmény m{kodésével kapcsolatos hatdridds feladatok megjelenési formdja:
- érkezett postai killdemény szerint;

- elektronikus levél {e-mail) szerint;

- vezetdi értekezleten és jegyz8kdnyvben régzitett formaban;

- vezetd altal irasban vagy sz6ban kiadottak szerint.

HataridGs feladatok kdvetése és a teljesités visszaigazoldsa:
A hatarid8s feladatok nyilvantartdsat a Titkarsag excel tdblazatban 1. sz. melléklet szerint
vezeti. A Gazdasagi igazgatd titkdrngje minden munkanap reggel 9 éréig

- az aznapi hatariddés feladatok megnevezését, hataridejét és feleldsét,

- masnapi hataridds feladatok megnevezését, hataridejét és felel8sét,

- azintézményi ligyeletvezetd személyét és elérhetdségét
megkiildi e-mailen a felel8sdk, és masolatban a F8igazgatd, Gazdasagi igazgatd és
helyettese, az Apofasi igazgatd és az Orvosigazgatd részére.

A hataridds feladatok teljesitésérdl a felelds e-mailen kiild visszajelzést a teljesités modjardl,
azonosithatosagard!, melyet kbvetSen a feladat kivezetésre keriil,

A hatarid6s feladatokat a Gazdasagi igazgatd heti gyakorisdggal eliendrzi, sziikség esetén
irasbeli felhivast kezdeményez a felelds(dk) felé.

Hatalybalépés datuma: 2020.04.01. 5. kiadds
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5. sz. melléklet Kbzrem(ikodék intézményen belilli mikodésének, kapcsolatrendszerének rendje

A kozremiikodok intézményen beliili mitkodésének, kapcsolatrendszerének rendje

Ha az Intézet az 4ltala nyujtott szolgdltatdsok teljesitéséhez més egészségiligyi szolgaltatd
kozremlikodését 1is igénybe veszi, a kozremiik6dé Intézeten bellili miksdésére,
kapcsolatrendszerére az alabbi szabalyozas az iranyado

Az Intézet a miikodési engedélyében szerepld egészségligyi szolgéltatasok teljesitéséhez mas
egészségligyi szolgaltatd kozremilikddését veheti igénybe, erre irdnyuld szerzédés alapjan.

Kozremiikodoé: a kozremiikddést igénybe vevd szolgdltatd szervezeti egységének
tevékenységéhez kapcsolddd, az egészségiigyi szolgaltatds nyujtasaban részt vevd személy
vagy szervezet, amely kdzremiik6ddi szerz6dés alapjan, kozvetleniil, mikddési engedély és
felelésségbiztositasi szerzédés birtokaban, a kdzremikodést igénybe vevd szolgaltatd
szervezeti egysége 4ltal nyujtott szakméban és a sajat tulajdondban vagy hasznalatidban levé
targyi eszkdzokkel, személyesen, vagy az &ltala foglalkoztatott egészségiigyi dolgozokkal a
kozremiikodést igénybe vevd szolgéltatd szervezeti egysége altal ellatott betegek részére a
kdzremiikodést igénybe vevd szolgdltatd nevében nyujt egészségiligyi szolgaltatast, azaz a
tevékenység végzéséhez szlikséges targyi és személyi feltételeket egyarant biztositja;

Személyes kozremitkodo: az egészségligyi szolgaltatds nydjtdsdban részt vevd olyan személy
vagy szervezet, aki vagy amely a kdzrem(kodést igénybe vevd szolgaltatd nevében, a
kdzremiikodést igénybe vevd szolgaltatd szervezeti egysége altal ellatott betegek részére
személyesen nyujt egészségligyi szolgaltatast a kdzremiiksdést igénybe vevd szolgdltatd
szervezeti egysége 4ltal nyujtott szakméban, akként, hogy a felek kozott 1étrejott
kozremiik6doi szerz6dés alapjan a feladat ellatasahoz sziikséges targyi feltételeket kizarolag a
a kozrem(ikodoét igénybe vevd szolgéaltatd biztositja, a személyes kozremiik6dé pedig
kizar6lag személyi feltételeket biztosit;

A szerzodéskotés dltalangs szabalyai:
A szerz6dések soran a vonatkozd jogszabalyok és a vonatkozd utasitdsok eldirdsai az
iranyadok. A szerzOdés alaki és tartalmi kovetelményeire a jogszabdlyban eldirtakat kell
alkalmazni, igy kiilénGsen tartalmaznia kell :

- aszerz6dé felek;

- aszerzOdés targya;

- ateljesités helye, ideje (beleértve az ellenszolgaltatas teljesitésének a modjat is);

- az ellenszolgaltatas, vagy az ingyenességre utalas;

- aszerz6dés idbtartama (hatalybalépés, megsziinés, felmondési lehetéségek);

- adatum és a felek alairdsa (irdsban 1étrejott szerz8déseknél).

Kozremitkodé igénybevételére a szervezeti egység milkodéséhez kapesoldddan
kozremiik6doéi szerzdés alapjan keriilhet sor. K6zremiikodoi szerzé6dést csak olyan szakmara
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lehet kotni, amelyre a kozremilkodést igénybe vevd szolgéltatd miikédési engedéllyel
rendelkezik. A szerz6do felek a személyi és targyi feltételeket kdzosen biztositjak.

A kozremiikdddi szerz6dés hatarozatlan iddtartamra kothetd. A kozremiikodd tovabbi
kozremikoddl szerzodést nem kothet, kivéve, ha a kozremilik6dd altal igénybe vett
kozremikodé személyesen nyujt szolgaltatast.

A Kkozremiikodoi szerzodés kotelezéen tartalmazza:
- a kdzremiikddést igénybe vevod és a kozremiikodo egészségligyi szolgéltato adatait,
- a kozremlikdéssel €rintett egészségligyi szakmat,

- a kozremiik6dés keretében végzett tevékenység soran felmertld feleldsségvallalasra
vonatkozo szabalyokat,

- a kOzremlk6dés keretében végzett tevékenység végzéséhez sziikséges feltételek
biztositasara vonatkozo kotelezettségvallalast,

- kozfinanszirozott egészségligyl szolgaltatds keretében torténd koézremikddés esetén a
kdzremikddo szolgaltatas elszamoldsanak szabélyait,

- kozfinanszirozott egészségiigyi szolgaltatas keretében torténd kdzremiikodés esetén a
kdzremikodo egytittmiikodési kotelezettségét €s annak mddjat az egészségbiztositasi szerv
altal végzett ellendérzések soran,

- a személyi és targyi feltételek teljesitésére kotott kozremik6ddi szerz6dés esetén a targyi
feltételek elérhetdségének, biztositdsanak jellegére vonatkozd rendelkezést, valamint az
egészségligyi szolgaltatast végzd személy (személyek) nevét, mikddési nyilvantartasban vald
azonositdjat, a tevékenység végzésének maodjat, idGtartamat,

- a szolgaltatas szerz6désszegés esetén torténd folyamatos biztositdsdra vonatkozd
feltételeket, a szerz6dés felmondasinak szabalyait, a felmondas hataridejét, figyelemmel a
szolgéltatas folyamatos biztositasanak kotelezettségére,

- a vitas kérdések rendezésének eljarasi szabalyait,

- a kozrem(kodd egészségligyl szolgéltatd feladatait a kdzremlkddés keretében végzett
tevékenységgel 6sszefliggé EESZT adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitésében.

A személyes kozremiikodoi szerzddés tartalmazza:

- a személyes kdzremiikddést igénybe vevd és a személyesen kdzrem(ikodd egészségiigyi
szolgéltatd egyértelmii azonositdsdhoz sziikséges név- és cimadatai koéziil a nevét -
természetes személy esetén a sziiletési nevét is -, székhelyét vagy természetes személy esetén
a lakcimét,

- a személyes kozremikddéssel érintett egészségligyl szakmat, illetve ha a személyes
kdzrem(kdé az adott szakman belill csak bizonyos tevékenységeket végez, azok
megnevezesét,

- a személyes kozremikodés keretében végzett tevékenység sordn felmeriild
felelésségvallalasra vonatkozd szabalyokat,
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- a személyes kozremiikodés keretében végzett tevékenység végzéséhez szikséges
feltételek biztositaséra vonatkoz6 koételezettségvallalést,

- kozfinanszirozott egészségligyi szolgaltatas keretében torténd személyes kozremikddés
esetén a személyes kozremtikddoi szolgéltatas elszamoldsénak szabdlyait,

- kozfinanszirozott egészségligyi szolgaltatas keretében t6rténd személyes kozremiikodés
esetén a személyes kozrem(kdods egytittmiikodési kotelezettségét és annak modjat az
egészségbiztositasi szerv ltal végzett ellendrzések sorén,

- a személyes kozrem(ik6dd nevében az egészségiigyi szolgdltatast végzé személy vagy
személyek nevét, miikodési nyilvantartdsban vald azonositdjat, a tevékenység végzésének
modjat, id6tartamat €s a jogviszony megnevezését,

- a szolgaltatds szerzOdésszegés esetén torténd folyamatos biztositasara vonatkozé
feltételeket, a szerz6dés felmondasanak szabalyait, a felmondas hataridejét, figyelemmel a
szolgaltatas folyamatos biztositasanak kotelezettségére,

- a vités kérdések rendezésének eljarasi szabalyait

- a személyes kozremiikddd feladatait a személyes kdzremiikddés keretében végzett
tevékenységgel 6sszefliged EESZT adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitésében.

Fészabaly szerint a Kozremiikodo (kdzremiikodo alatt a Személyes Kozremtiksdo is értendd) az
egészségligyi tevékenységet a Soproni Gyogykdzpont asszisztencigjanak igénybevételével 1atja el
— Felek ett6] eltéréen a szerz6désben megallapodhatnak..

Koézremlik6d6 felé altaldnos utasitdsadédsi joggal a szervezeti egység mindenkori vezetdje
rendelkezik, akinek szakmai eléirasait Kozremtikodo a tevékenységének folytatasa soran koteles
figyelembe venni.

Kozremiik6d6 koteles betartani az eldirt szakmai protokollt, adminisztrativ eldirdsokat, valamint
az egészségligyi targyu jogszabalyokban meghatdrozott dokumentacids, adatvédelmi és
titoktartdsi kotelezettségre vonatkozé rendelkezéseket. Amennyiben ezeket szdndékosan vagy
sulyosan gondatlanul megszegi, az ebbdl eredd esetleges karokért a Kozremiiksdd teljes
kartéritési felelésséggel tartozik. Abban az esetben, ha tevékenységével okozott karigény
peresitésre keriil, a Soproni Gyoégykdzpont ellen inditott perben beavatkozéként a Soproni
Gyogykozpont oldalan perbe 1ép.

Ko6zremiikodd tevékenységének meg kell felelnie a Szolgaltatd altal kialakitott és tanusitott
mindségbiztositasi kovetelményeknek.

A Kozremiiksdd és a Soproni GydgykSzpont a johiszemiiség és a kolesonds egytittmitkodés
kotelezettségének figyelembevételével jar el. Ennek soran kolesonds tdjékoztatasi, értesitési €s
figyelem-felhivasi kotelezettség terheli mindkét felet minden olyan koriilmény tekintetében,
amely a szerzddésszerii teljesitést befolyasolhatja.
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A BETEGDOKUMENTACIO TARTALMI ES FORMAI
KOVETELMENYEI
TARTALOMJEGYZEK:
1. CEL 2 old.
2. ERVENYESSEGI TERULET 2. old.
3. ELTARAS LEIRASA 2-13. old.
MELLEKLET: 1. sz. melléklet ,, Anamnézis kérd6iv”’
Készitette: ;k o oo

Rédai Mananna mnoseg1rany1tas1 vezetd
Tovent Ousds &
Turcsik Aranka apolési igazgatobelyettes

/2 C Li G L ( oA G G
Ellenoérizte: Rédai Marianna mindségiranyitasi ig.h.

] g /
Ellenjegyezte: Dr. Molnar Sandor PhD. megbizott orv051gazgat0/ /;é & “ S
\\.)TAC/"? ‘7) -

Jévahagyta: Dr. Kordnyi Laszlé mb. féigazgatd QL{ {
3

Jelen kdzponti szakmai protokoll mindenkor érvényes véltozata a szamitogépes haldzaton
érhetd el. A kinyomtatott példdny nem hivatalos, csak a nyomtatas id6pontjdban igazolhatd
annak érvényessége, ezért felhasznalds el6tt a belsd dokumentumok mesterlistajan ellendrizze
az utolso kiadas datumaét.
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1. CEL: Egységes szempontok alapjan vezetett betegdokumenticié elérése, pontos,
szakszerli betegdokumentacio-vezetés.

2. ERVENYESSEGI TERULET: A Soproni Gyégykozpont valamennyi betegelldtd
egysége, kivételt képez a Siirgésségi Betegellatd osztdly, melynek dokumentacids
kdvetelményeit a Siirgdsségi Betegellaté Osztaly Szakmai és Miikddési rendje hatdrozza

meg.
3. HIVATKOZASOK: MEES, Eii. Tv., 60-2003. (X.20.) ESZCS rendelet

4. AZ ELJARASA LEIRASA:

Az aldbbiakban megfogalmazottak az adott dokumentum tipusokban alkalmazandd
minimumkdvetelmények. A dokumentumok adattartalindt a kiilonbszé szakteriiletek sajat
szakmaspecifikus elvarasaik alapjan tovabbi informacidkkal bévithetik.

I. FEKVOBETEG DOKUMENTACIO

1. Orvosi dokumentiacio

¢ [egkdzelebbi hozzatartozd neve, elérhetdsége (cim, telefonszam) — kételezé rovat

e Beutal6 orvos munkahelyének azonositdja, sajat visszarendelés esetén sajat kod

e Bekiildd orvos neve, pecsétszdma

e Bekiildé BNO diagnézis

= Ellatdst igazold adat — hédziorvosi és szakrendel6i beutald esetén a naplésorszam,
fekvl beutald esetén a tdrzsszam, beutald nélkiil, siirgbs sziikség esetén a sajat

térzsszam.
e Felvétel tipusa
e Felvevé orvos
e Kezeld orvos
e Anamnézis (a *-gal jelzettek, ahol ez szakmailag nem sziikséges informécid,
kihagyhat6) ‘

- Csalddi anamnézis

- El6z6 betegségek

- El6z6 miitétek, anesztéziak

- Transzfuzio*

- Allergia

- Gydgyszerérzékenység

- Gydgyszerek

- Felvételt megel6z6 6 héten beliil antibiotikum szedése (mit)

- Menstruacio *

- Elvezeti szerek

- Jelen panaszok
A fenti adattartalommal az elektiv felvételre vard betegek esetében az ,,Anamnézis
kérddiv® (I1d.1. sz. melléklet) kotelezben atadandé az eldjegyzéskor a beteg részére
azzal, hogy a felvétel el6tt toltsék ki, és a kitoltott és dltaluk aldirt dokumentumot a
felvételkor hozzdk magukkal. Mitétre vard betegek esetében kérjiik a beteget, hogy
mar az aneszteziologiai vizsgalatra sziveskedjen magaval vinnil
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A beteg altal kitsltstt adatokat a felvételt végz6 adminisztrator/szakdpolé/orvos az
elektronikus dokumentdcidban koteles rogziteni a késébbi visszakereshet§ség végett,
az anamnézis kérd6ivet pedig a kérlap mellékleteként meg kell rizni.
A formanyomtatvany kitoltése kotelez6, kivételt képeznek a nem elektiv felvételre
vard betegek, a Csecsemd- és gyermekgydpydszati osztaly, a Pszichidtriai akut €s
rehabilitdcios osztily, a Belgydgydszati Kronikus osztaly, valamint a Kardiolégiai-,
Mozgésszervi Rehabilitacids és Neurorehabilitdcids osztalyok, melyeknél a fenti
anamnézis kdvetelmények a mérvadok. ‘
e Felvételi statusz:
- részletes fizikalis vizsgdlat
- Vérnyomas
- Pulzus
e Felvételi diagnézis
e Kisérd betegségek, szovédmények
e Ell4tasi terv
e A beteg részér6l nyilatkozat arr6l, hogy a felvételkor elrendelt gydgyszerekkel
-kapcsolatban a kezel6orvos tdjékoztatta az azonos hatdanyag tartalmu
készitmények koltségei kozti kiilonbségrol, a gyogyszerek helyettesithetéségérdl,
illetve, hogy a megajanliott legolcsébb gyodgyszer alkalmazisaba beleegyezik, vagy
‘nem egyezik bele.
- A fenti adatokkal az elézetesen (tajékoztatas jelleggel) kinyomtatott kdrlap
alairasa a felvevd orvos és beteg 4altal.
A felvételi korlap kotelezd adattartalmaért a beteget felvevd orvos a felelds!!!!

e Beleegyez nyilatkozatok:
- Altaldnos beleegyezd nyilatkozat minden felvételre keriils beteg esetében,
amely tartalmazza: '
1. Beleegyezés kezelésbe, beavatkozdsba:

o Felvildgositas a betegségrol.

o Beleegyezés a tervezett vizsgalatokba, beavatkozasokba (nem
invaziv).

o Téajékoztatds és beleegyezés a kezelési, elldtasi tervbe, tajékoztatast
annak elényeirdl, esetleges kockazatairdl, hatranyairo!.

o Beleegyezés a sziikségesnek tartott gyégyszerek, kédbitdszerek
adasardl.

o Tudomasul vétel az eltavolitott szbvetek, szervek vizsgalatdrol,
tovabbi felhasznalasardl.

o Beleegyezés beavatkozds, kezelés sordn fénykép vagy video
készitésébe. , ‘

o Tudomasul vétel, hogy fertdzd vagy arra gyanus betegséget
észlelésekor, piros szinli betegazonositd karszalagot helyeznek fel a
csukléra.

o A kezelésben, beavatkozadsok sordn orvostanhallgatok és mas
egészségligyi dolgozok részvételének tudomasul vétele,

o Beleegyezés abba, hogy a kezelést, beavatkozdst a szakszerii ellatas
érdekében az osztalyvezets t6orvos altal kijelslt személy végzi.

o A beteg nyilatkozata arrdl, hogy a kapott tajékoztatdst elegendének
tartja, ill. mikor kér tovabbi, vagy részletesebb felvildgositast.

o A beteg nyilatkozik arrol, hogy a kezelés, beavatkozas elutasitdsa
esetén annak kovetkezményeiért a felel0sséget véllalja.
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Amennyiben mitéti beavatkozast terveziink, egyéb vizsgélatot,
beavatkozast nem terveziink, az tiresen hagyott részeket ki kell hizni.
Nyilatkozat sajat gyogyszer szedésérdl
Tdjékoztatds kordbbi betegségrdl, gydgykezelésril.
Adatvédelmi beleegyezd nyilatkozat — megfeleld kitoltdttség.
Nyilatkozat a behozott élelmiszerek fogyasztdsaval kapesolatban,
Nyilatkozat értékimegdrzés igénybe vételérdl.
Tudomdsul vétel a kitelezd egészségbiztositas terhére igénybevelt
elézdegészségiigyi elldtdsok megtekintésérdl.
A beteg kézirasaval dokumentélja, amennyiben az adott pontban foglaltakhoz

nem adja beleegyezését.
A felvildgositas tényét a felvevd orvos, a felvevd dpold és a beteg aldirdsaval
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igazolja.

Beavatkozas, kezelés megtagadasa — értelemszerten.
—~ Beteg aldirdsa.
— Két tant aldirésa.

Nvilathozat miitéti beleegyezésrdl, melvnek kotelezd tartalmi és formai elemei a

kovetkezbk:

o]
o
e}

(e]

o

Felvilagositas a betegségrol,

Beleegyezés a tervezett invaziv beavatkozéasba, miitétbe,

Téjékoztatds a beavatkozds, miitét leggyakoribb kockazatairdl, realis és
hatranyos szovédmeényeird! és elonyeirdl.

A helyette alkalmazhaté gydgymoddokrdl, és annak esetleges hatranyairdl.
Beleegyezés a miitét alatt szitkséghelyzetben adédé véltoztatasokba,
Tudomasul vétel az eltavolitott szdvetek, szervek vizsgalatar6l, tovabbi
felhasznalasardl.

Beleegyezés beavatkozas, miitét soran fénykép vagy video készitésébe.

A beavatkozds, m(itét sordn orvostanhallgatok €s mas egészségiigyi dolgozok
részvételének tudomdsul vétele.

Beleegyezés abba, hogy a miitétet, beavatkozast a szakszerii ellatds érdekében
az osztilyvezetd f6orvos altal kijel5lt személy végzi.

A beteg nyilatkozata arrél, hogy a kapott tajékoztatdst elegenddnek tartja, ill.
mikor kér tovabbi, vagy részletesebb felvilagositast. ‘

A beteg nyilatkozik arrdl, hogy a kezelés, beavatkozas elutasitdsa esetén annak
kovetkezmeényeiéit a feleldsséget vallalja.

A beteg tijékoztatasaért, €s a mitéti beleegyez® nyilatkozatok pontos kit6ltéséért és
alairasaért mindenkor a miitétet végzd orvos a felelds!!!

o

o

o]

Stirg6sség orvosi igazolasa — amennyiben siirgésség all fenn
— Orvos alairasa.
Ambulans beavatkozas altaldnos érzéstelenitésben — értelemszerien.
— Beteg alairasa.
Mitét, beavatkozas megtagadasa — értelemszertien.
— Betegalairasa.
~ Két tant aléirdsa.

Specidlisan, szakmdanként, miitéti tipusonként elkészitett miitéti beleegyezd

nvilatkozatokat kell alkalmazni, a fentiekben megfogalmazott tartalmi €s formai

kovetelményeknek megfelelben.
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- Transzfiizio addsa esetén:
— Betegfelvilagositasi- €s beleegyezd nyilatkozat:
o beteg neve, aldirdsa, ddtum
o két tant alafrasa, lakeime

s Dekurzus:

- Bejegyzés idépontjanak, bejegyzést tevének azonosithaténak kell lennie.

- Beteg allapot valtozdsdnak leirdsa, mért paraméterekben eltérések
dokumentélésa.

- Alkalmazott terapia dokumentaldsa (infiizid, transzf(zid, antibiotikum,
tervezett vizsgélatok, beavatkozasok, stb.).

- Rendszeresen: akut osztalyon naponta, rehabilitdcios osztidlyon hetente kétszer,

- Alkalmanként: &llapotvaltozds, terdpia megvaltozasa esetén.

A kiilonbszd  allapot  felmérd indexek, tesztek, skélak elvégzésének és
eredményeinek  rogzitése. Amennyiben ezen dokumentumok papiralapon
késziilnek, tigy az eredmények dokumentélasa elektronikusan.

» Leletek, konziliumok: az elektronikusan megkapott leletek, konziliumi
eredmények beemelése a korlapba. Papir alapon megkapott leletek, konziliumok
eredményei az elektronikus dokumentaciéban. rbgzitve, papiralapon kérlap
mellékleteként megdrizve. '

o Kiirasi diagndzis

o Beavatkozds (invaziv)

e Miitét (csak a miitétes osztalyok esetében, illetve nem miitétes egységben fekvs, de
operélt betegek esetében): '

e Miitéti ellendrzd lista (mddositott WHO alapjan)
s A mitéti navigitor pontos kitdltése, és a miitéti jegyzOkdnyv atemelése a
kérlapba, mely tartalmazza:
- Miitét napja
- Mutét kezdési és befejezési idépontja
- Miitéti diagnézis
- Miitét tipusa (akut, elektiv, primer, secunder, reop.)
- Nozokdémidlis szempontbdl — szeptikus, aszeptikus
- Operalb orvos
- Asszisztencia
- Miitésasszisztens -
- Aneszt. orvos
- Aneszt. asszisztens
- Matéti leiras

A miitéti navigdtorban kell régziteni valamennyi, fekvébeteg ellatasban végzett miitét
leirdsat, fliggetleniil a miitét nagysagatol, silyossagatdl.

Anesztézia esetén:
o A4llapotfelmérés,
allapot felmérést végzd alairasa,
betegtajékoztatas, beleegyezd nyilatkozat,
beteg alairasa,
felvildgosité orvos aldiréasa,
altatasi jegyzékonyv,
beteg atadasa, atvétele igazolt (miitébél ébredbbe, £breddbdl
osztalyra)

O 0 0 0 QQ
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Transzfuzid adasa:

lazlapon dokumentalt,

dekurzusban dokumentalt (kimenetele, esetleges szovédmények),
Eidoncard kartyak meg&rzése a betegdokumentacioban,

Transzflzids naploban adatok régzitése a megadott szempontok szerint.
Kartyak kitdltése és visszajuttatasa az OVSZ felé egy héten beliil

e Epikrizis:

kortSrténeti elézmények rovid leirésa,

siirg®s ellatast indoklo tiinetek, allapot, ill. a stirgdsségi ellatast biztositd
hely megnevezése.

a beteg felvételekor fenndlld panaszai és tiinetei,

a felvétel oka és jellege (programozott, vagy stirgbsséggel tortént felvétel),
az alkalmazott gy6égykezelés kivalasztdsanak indoklasa, a kezelés modja, az
elért eredmény és annak az el6re elvdrthoz viszonyitott minGsitése,

a kérlefolyas €s annak mindsitése,

az ellatds sordn sulyosbodott vagy fellépett tarsbetegségek, szovddmények.
az ezek kezelésére vonatkozd informéciok €s intézkedések,

a beteg elbocséatasakor/athelyezésekor fennalld 4allapota (javult, romlott,
valtozatlan, meghalt),

athelyezéskor, tovabbutaldskor az okok feltlintetése,

a betegnek, illetve az Ot fogadd egészségiigyi szolgdltatonak szold, a
tovabbi teend6kre vonatkozé javaslatok,

gyogyszeres javaslat a hatéanyag megnevezésével €s hatdanyag tartalmaval
tervezett kontrollvizsgalatok, és idépontjuk dokumentéldsa,

s A beteg tdvozdsakor a teljes kérlap kinyomtatdsa, melyen szerepel:

Nyilatkozat (a beteg tudomasul vétele) a legolcsdbb gydgyszer felirdsard! a
beteg aldirdsaval igazoltan, amennyiben térténik gydgyszer felirds,

Szakmai indoklés, ha a beteg részére nem a legolcsébb gydgyszert irta fel a
kezelSorvos.

a kezelborvos alairasa,

az osztalyvezet6 féorvos aldirdsa.

e Nyilatkozatok:

Kemoterapids beteg esetén a kemoterdpids adatlap az utolsé kezeléskor
késziilt kérlapban,

Az orvosi dokumentici6 pontos, szakszerli vezetéséért minden esetben a kérlapon
kezel6orvosként megnevezett orvos felel, abban az esetben is, ha a beteg elldtdsdban mas

orvos is

részt vesz (iigyeleti idé, szabadnap, stb.).
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Apolisi dokumenticié

A kliens személyre szabott dpolasanak érdekében, dokumentalni kell a betegség elézményeit,

a lefolyas és kezelés mozzanatait.
Az apolasi dokumentacio tiikrozi az ellatas mindségét és kideriil beléle az ellatdk feleldssége.

Az intézményben hasznalatos dpolasi lap, 4polasi értékelési és tavozasi/ athelyezési lap,
észlelGlap, decubitus lap, sebfelmérd lap, folyadéklap a belsé informatikai rendszerben
minden egészségligyi szakdolgoz6 szdmadra elérhetd.

Az apolasi lap a Gyéri (ti székhelven:

- Betegazonositd adatok (minden esetben sziiletési név is)
- Allergia

- Etrend

- Kérhazba kertilés koriilményei

- Felvételi orvosi diagndzis

- Behozott segédeszkdzdk

- Egészségkérosito fogyasztiasok

- Apolisi anamnézis és sziikséglet felmérés:

RR

Teststly

Testhémérséklet

Testmagassag

Pulzusszdm

Légzés

Hygiéne

Latés

Hallés

Beszéd

Tudat

Fajdalom

Onellaté képesség

lvarszervek

Alvas, pihenés

Egyéb sziikségletek leirdsa
Altalanos allapot és decubitus rizikéfelmérés
Egyéb krénikus seb '

Taplaltsagi 4llapot:

»

Nyelés

Taplalas

Téaplaltsag

Széklet

Fogak

Hanyés

Egyéb taplalkozast érintd megjegyzés
»MUST?” tdblazat

Dietetikus vélemény

Javasolt diéta

- Vizelet
- Laz, trauma

Hatalybalépés datuma: 2014.07.10. 6. kiadés
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Fertdzés
Kemoterapia
Perioperativ allapot

Szitkséglet felmérés révid dsszefoglaldja
Apoldsi diagnézisok

/fpola’si cél

Apoldsi terv — az orvosi ellatasi terv alapjén,

Az 4poldsi lap a Vdrisi 0ti s a balfi rehabiliticids osztdlyokon:

Betegazonositd adatok (minden esetben sziiletési név is)
Koérhazba keriilés koriilményei

Felvételi orvosi diagndzis

Allergia

Etrend

Behozott segédeszkdzok

Egészségkarosito fogyasztasok
Felvilagositas hazirendvél

Szobaleltar atvétele

Apoldsi anamnézis és szikséglet felmérés:
e RR

s Testhomérséklet

o Testsily

e Testmagassag

o Pulzusszém

o Légzés

* Tudat

o FErzelmi dllapot

o Onellaté képesség

Téplaltsagi 4llapot:

¢ Nyelés

o Téplalas

e Taplaltsag

o Széklet

¢ Fogak

e Hanyas

e [gyeb taplalkozast érintd megjegyzés
e Dietetikus vélemény

e Javasolt diéta

Vizelet

Latas

Hallés

Beszéd

Hygiéne

Bér

Ivarszervek

Alvés, pihenés

Fajdalom

Mozgiés betegség Ota naponta
Szabadidds elfoglaltsdg
Egyéb sziikségletek leirasa
Altaldnos allapot és decubitus rizikéfelmérés
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- Egyéb krénikus seb

- Laz, trauma

- Fertdzés

Sziikséglet felmérés rovid Gsszefoglaldja
Apoldsi diagnizisok

Apoldsi cél

Apolisi terv — az orvosi ellatasi terv alapjan,

Az apolasi anamnézis, -diagndzis, -cél, - terv dokumentildsa a felvevd 4polé feladata,
melynek elvégzését alairasaval igazolja.
A beteg felvételét kdvet6 2 6ran beliil az anamnézis felvételének, 6 6rdn belil az apolasi terv

elkészitésének meg kell térténnie.
Az apolasi terv jovahagyasat a kezeléorvos aldirdsaval igazolja.

Napi 4apolasi lap (dpoldsi dekurzus lap) :
Az apolasi tevékenységet az elvégzés utan kozvetlenti] rogziteni kell.
Nem o6nillé6 apolasi tevékenység esetén az elrendelé orvos aldiridsinak és pecsétjének,

tovabba az elrendelés id6pontjanak szerepelnie kell a napi dpolasi lapon.

A napi 4polasi lap vezetése papiralapon torténik. Az egyes osztilyokon jelenleg hasznalatos
napi dpolasi lapokat tartalmi és formai kévetelményeknek valé megfelelés szempontjabdl a
Szakdolgozbi Szakmai Tandcs felilvizsgalja, és meghatirozza a kételezéen dokumentilandd
elemeket, figyelembe véve az adott szakma specifitasait.

A Gyéri ati székhelyen a fekvibetegek részére végzett gydgytorna dokumentaldsa is a Napi
apolasi lapon torténik.

A Varisi 0ti és a balfi telephelyeken mind a gydgytorna, mind a fizikoterapia elvégzésének
dokumentélésa a telephelyenként kidolgozott KezelSlapon térténik.

A dietetikus a Napi apolasi lapon dokumentélja tevékenységét.

Apolasi értékelési és tivozasi/athelyezési lap:

- vitdlis paraméterek: RR
Pulzusszam

- gybgyszerérzékenység, allergia,

- gyégyszer bevétel,

- tudatallapot,

- Onellaté képesség,

- étrend,

- vizelet, széklet,

- sebellatas,

- vénabiztositis,

- gybgyaszati segédeszksz,

- apolasi 0sszefoglalas, javaslatok.

Az 4polas értékelését allapotvdltozas esetén, illetve a beteg tdvozasakor rogziteni kell a

dokumentécioban.

A beteg elbocsatasakor, athelyezésekor a tavoztatd (elbocsdjtd) apolé elvégzi és dokumentalja
az apolasi értékelést, a kitoltott Apolési értékelési- és tavozasi/athelyezési lapot kinyomtatja,
és alairasaval ellatja, athelyezés esetén az atvevo 4pol6 alairasaval igazolja a beteg atvételét.
Az Apolasi értékelési- és tdvozasi/athelyezési lap ellendrzése és jévahagydsa az osztilyvezetd
apolo feladata, melyet alairasaval igazol. '
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Lazlap

Apol6i feladatok:
Betegazonositok: név, TAJ, sziiletési datum, lakhely,
Osztaly/apolasi egység megnevezése, korterem és 4gy szama.
Felvétel napja
Apolo’k altal mért paraméterek (Pulzus, RR, hémérséklet, testsily, testmagassdg, széklet,

vizelet, stb.)

Orvosi feladatok:
Orvosi diagnozis
Felvétel el6tti vizsgalati eredmények
Gydgyszerérzékenység (van vagy nimncs)
Felvételkor mért BM]
Diéta elrendelése
Gyodgytorna elrendelése
Betegoktatas
Gyogyszerek
o Felvétel napjan az elrendeld orvos alairdsa
e Felvétel napjan az elrendel6 orvos pecsétje vagy pecsétszama
o Gyogyszervaltaskor, Uj gydgyszer elrendelésekor vagy az adagoldsban t6rténé
valtoztataskor az elrendelé orvos aldirdsa és pecsétje vagy pecsétszama a
lazlapon, vagy a napi dpolasi lapon.
Infiizid addsa
Transzfuzié adasa
Kabitoszer elrendelésekor
e Orvos alairasa
e Pecsétje
Vizsgélatok, beavatkozdsok, mitétek rogzitése
Miitéti napok jeldlése (ahol értelmezhetd)
Laborvizsgélatok eredményeinek sziikség szerinti rdgzitése

Tavozas napjanak jelolése!
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3. Zaréjelentés

Betegazonositdk
Apolé osztaly
Bekiildd intézet
Bekiild6 orvos
Beutald diagnézis
Kiirasi diagnézis BNO kéd &s klinikai diagnézis
Beavatkozés, mutét (itt régzithet6 a miitéti beavatkozas a nem miitétes osztalyokon
elhelyezett betegek esetében, pl. gyermekosztaly, neurolégia):
- amiitét dituma, megnevezése, a miitétet végz6 orvos neve

Leletek, konziliumok:
konziliumoknél a megszdlitds és a kiildnbdz6 aldiratott nyilatkozatok

régzitése ne jelenjen meg,

- alelet utan zardjelben fel kell tiintetni a vizsgalatot végz6 orvos nevét.

- laboratériumi vizsgalatok eredményei: a labor leletek roviditett formajanak
alkalmazasaval

Felvételi statusz
Nozokémidlis fertézések feltiintetése (kiilon6s tekintettel a multirezisztens

koérokozdk okozta fertézésekre).

Alkalmazott terdpia
Gyodgyszeres kezelés, kilon kiemelendd az antibiotikus kezelés: mit, milyen

id6tartamban, milyen adagban kapott a beteg.

Epikrizis (Id. orvosi dokumentéci6)

Felirt vények

A zardjelentés egy példanya 4tvételének igazolasa a beteg alairasaval.

Fenti adatokon kiviil minden olyan informacié dokumentélandé, amelyet az adott szakma a
beteg tovabbi sorsa szempontjabdl fontosnak itél.

A zaréjelentésen, a kérlapban és az adatlapon csak azonos adatok szerepelhetnek (pl.
datumok, diagnézisok, beavatkozasok, stb.)

4. Gyogyszerelés dokumentalasa.

Alapkovetelmény a betegnek elrendelt  gydgyszerek és a gydgyszerbeadds tényének
dokumentélt igazolasa az elrendeld orvos és a gybgyszerelést végz6 apold aldirdsaval.
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I1. JAROBETEG DOKUMENTACIO

1. Ambuléns lap

A beutald orvos munkahelyének azonositdja, sajat visszarendelés esetén a sajat

kod. )

e BekiildS orvos neve, pecsétszdma, vagy ,,.Beutal6 nélkiil érkezett”.

e Beutald koteles szakrendelésen a beutaltdl el lehet tekinteni, amennyiben a beteg
visszarendelt, vagy kontroll vizsgalatra j6tt. Ilyenkor az ambuléns lapon régziteni
kell, hogy a visszarendelés tényét, azt, hogy a vizsgédlat szakmai szempontbdl
sziikséges és indokolt volt, valamint azt a tényt, hogy a beteget tdjékoztattuk arrdl,
hogy a fentick miatt vehette igénybe beutald nélkiil a rendelést.(beemelhetd
dokumentum az anamnesisben)

e Beutalds datuma.

e Ellatast igazold adat — haziorvosi és szakrendel6i beutal6 esetén a naplésorszam,
fekv8 beutald esetén a t6rzsszam, beutald nélkill, siirgbs sziikség esetén a sajat

térzsszam.
¢ Anammnesis
e Status

e Diagnézis
e Varflista koteles beavatkozdsok esetében a dokumentalasi kovetelményeket Az
intézményi vardlista és a betegfogaddsi lista vezetése” cimii k6zponti szakmai
protokoll elbirdsai az iranyaddk.
o Beavatkozédsok
e Mitét (ha volt): a miitét megnevezése, operald orvos neve, miitéti napld sorszdma.
A miitéti leirds az ambuldns m{téti napléban jelenjen meg.
¢ Leletek, konziliumok: '
- konziliumoknal a megsz6litas és a kiilonbdz0 aldiratott nyilatkozatok
rogzitése ne jelenjen meg,
- alelet utdn zar6jelben fel kell tiintetni a vizsgalatot végzd orvos nevét.
- laboratériumi vizsgélatok eredményei: a labor leletek réviditett formajanak
alkalmazasaval
Epikrizis
- terdpids javaslat, visszarendelés, siirg8sség esetén hol kell jelentkeznie
- felirt gyégyszerek hatdanyag (+gyéri név) megnevezéssel.
Fizioterdpia, mozgéasterapia elrendelése esetén az elrendelt kezelés megnevezését és
mennyiségét fel kell tiintetni, mert ez esetben az ambuldns lap képezi a beutaldt. B

2. Jarobeteg szakellatas nvilatkozatai (sablon)

- Az ambuléns kezel6lap dtvételének igazolasa a beteg aldirasaval.

- Nyilatkozat (a beteg tudomasul vétele) a legolcsébb gydgyszer felirasardl a beteg
alairasaval igazoltan.

- Szakmai indoklds, ha a beteg részére nem a legolcsébb gyégyszert irta fel a
kezel6orvos. .

- Nyilatkozat arrél, hogy a felirt gyogyszereket, gyogyaszati segédeszkdzt 30 napon
beliil, vagy a kihordasi idén beltl nem irtak fel részére.

- Tudomdsul vétel a kotelezd egészségbiztositas terhére igénybevett el6z6 egészségligyi

ellatdsok megtekintésérol.

A beutal6 kiadasakor az egynapos beavatkozas nyilatkozata
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IIIl. EGYNAPOS SEBESZETI BEAVATKOZAS

Dokumentéci6 szempontjabél fekvSbetegnek minésiil

A beteg tappénzre jogositd kérhazi igazoldst nem kap, esetleges tdppénzre- vétel a
héziorvosnal t6rténik

- Korhazi bennfekvését a zdrdjelentéssel igazolja

A beteg 24 6rén beliil tavozik az intézménybdl, igy a zardjelentését is ezen idon beldl kell

megkapnia
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Igazgatoss "Ez '
Jgazgatbiag@sapronigyogykozponthu

Tisztelt Betegiink!

Minden orvosi beavatkozasnak van kockdzata, ezért kiil6ndsen fontos, hogy tdjékozddjunk betegeink altaldnos
allapotardl, kisérd betegségeirdl, életszokasaird!. Az aldbb feltett kérdések a kockdzatok felderitésére szolgdlnak. Sziveskedjék az
,Egyéb emlitésre mélté kdriilmények” rovatban olyan kdriilményekre ramutatni, amelyek Onnek Iényegesnek tdnnek, de nem

kérdeztiink ra. Kérjik figyelmesen olvassa el és tditse ki a mellékelt kérdSivet! Amennyiben a kérdések megvalaszolasahoz
sziiksége van segitségre szivesen allunk rendelkezésére!

Anamnézis kérdéiv

Beteg NBVE! st sn s e ennens
Sziiletési ideje: év hénap ....cowneee. nap
Magassaga: «...cowereereere- cm, teststlya .............. .. kg
Tud-e gydgyszerérzékenységrdl vagy egyéb allergiarol? Nem
Igen (mire?) ...
(tlinetek?)

Rendszeresen szedett gydgyszerei (fogamzasgdtld, fijdalomesillapitd, nyugtatd is!):
e e

Belszervi betegségeim {mivel kezeltek vagy mire szedek gydgyszert?):

Tid&- és Iegutl megbetegedesek (pl.: TBC, tlid6tagulds, asztma, igen nem

Van-e v1552eressege volt-e mélyvénas tromboztsa'-’ nem
Van-e hajlama vérzékenységre (kis vérzések is nehezen allnak el) ? igen nem

Gyomorfekelyvagy gyomor\)erzes igen o nem

M3ajbetegségek, epepanaszok igen nem
Vesebetegségek? nem

‘Szemb‘etegsegek (pl zo!dhalyog, szurkehalyog) o igén nem

Megel628 mitétei (kérjiik sorolja fel) :
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Elgfordult-e valami emlitésre méité esemény korabbi mitetek igen nem
soran? (altatdssal, miitéttel kapcsolatban)

Mi volt ez? ...

Eléfordult-e valami emlitésre mélté vérrokonainal a m{itéttel igen nem
vagy az érzéstelenitéssel kapcsolatban (pl.: jraélesztés)

Egvéb korilmények:

Kapott-e mér valaha vératbmiesztést? igen nem
Adddott ennél komplikacio? . igen nem
Dohanyzik? igen nem

Ha igen >> mennyi ideje és naponta hany szalat sziv el ? :

% ti rendszerességgelfogyasztalkoholt? . igen nem
Haszndl-e élénkitd szereket? (kavé, energia ital, drog) igen nem
Hasznal-e hallékészliléket? igen nem
Van-e fogpétlasa, meglazult vagy sériilt fogai? igen nem

Egyéb emlitésre méitd koriilmények (pl.: virusos majgyuliadas [hepatitis B, C]; nemi Uton terjedé betegség [szifilisz, AIDS],
baleset, fel nem soroit egyéb megbetegedések):

Az elmiilt 5 évben az aldbbiak kdziil milyen szdirdvizsgdlatokon vett részt {a megfelelSt részt kériiik bekarikazni):

a)tlid6 b)gyomor <) vastagbél d) emlS e)négydgydszati f)vese g)prosztata h}szdjiiregi i} bérgydgyaszati

Eléfordult-e a csalddban?
a) rosszindulatt daganat igen, az aldbbiak nem
b} mélyvénds trombdzis f tidéembdlia igen nem

Eziton nyilatkozom, hogy a fenti adatok hitelesek, nem hallgattam el olyan adatot/informaciét, amelyek a
befolydsolhatnik a tervezett beavatkozast kimenetelét vagy karos hatassal lehetnek az elldtdsomban részt vevé
egészségligyi személyzetre vagy a kdrnyezetembe kertilé mas betegekre.

Datum:

P

a kérdGivet kitolt6 beteg, illetve térvényes képvisel&je
vagy a nyilatkozattételre jogosult cselekvéképes személy aldirdasa

Vizsgald orvos megjegyzései, teenddk, kezelési terv:

Tisztelt Beteglink!

Koszbnjiik, hogy a kérdGiv kitditésével segitette munkankat. Engedje meg, hogy a kovetkezbkben felhiviuk figyelmét néhany
fontos szempontra, amelyeket tanacsos kGvetnie.

1. Rendszeresen szedett gyogyszereit konzuitalja meg altatéorvosanak, aki el fogja mondani, hogy mely gydgyszereket
hagyja kis és melyeket szedje a m(itét napjanak reggelén is. -

A miitétig lehetGleg ne dohanyozzon!

3.  Miitéte elStti napon este kevées konny( ételt, féleg folyadékot fogyasszon, ha orvosa masként nem rendelkezik, éjféitsl

mar folyadékot sem ihat.

Ertéktargyait {dtvételi elismervény ellenében) bizza az osztalyos névér gondjaira.

Ha kdrmeit lakkozza, azt sziveskedjék eltavolitani!

6. Esetleg kivehet6 miifogsorat kérjilk a mit6be szallitds elStt kivenni és éjjeliszekrényének fidkjaban hagyni! Ha van
hallékésziiléke, azt hozza magaval!

7. A m(tébe szallitas el6tt rendszeresen hasznalt szemcseppjét cseppentse be!

™~

v

Kérjuk, hogy a mellékelt nyilatkozatot ,altatdorvosanak” iatogatdsa atkalmaval irja ala és neki adja 4t!
Miel8bbi gyogyulast és jO egészséget kivanunk!
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Ellenérizte: Rédai Marianna minéségiranyitasi vezet6

Jelen kdzponti szakmai protokoll mindenkor érvényes valtozata a szamitdgépes haloézaton
érhetd el. A kinyomtatott példany nem hivatalos, csak a nyomtatds idépontjdban igazolhato
annak €rvényessége, ezért felhasznalas el6tt a belsé dokumentumok mesterlistajan ellendrizze

az utolso kiadas datumat.

1/25 oldal
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1. CEL

Jelen szabalyzat rendelkezik a varolistak, az el6jegyzési listdk és a betegfogadasi listék
kezelésével kapcsolatos feladatokrdl, a listakat vezetd személyekr6l, a listak vezetésének
modjardl.

2. ERVENYESSEGI TERULET
A szabalyzat hatélya kiterjed:

A varolistat, eléjegyzési listat illetve betegfogadasi listat vezetd betegellato
egységekre.

A vardlistakat, eléjegyzési listdkat, betegfogadasi listdkat vezetd dolgozokra.

A jelentés elkészitésével megbizott dolgozdkra.

3. HIVATKQZASOK

1997. évi LXXXIIL térvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairl

1997. évi CLIV. térvény az egészségligyrdl

43/1999. Korm. rendelet az egészségligyl szolgéltatasok Egészségbiztositasi
Alapbol torténd finanszirozasanak részletes szabélyairdl

287/2006. Korm. Rend. a vardlista alapjan nyujthaté ellatdsok részletes
szabalyairol

45/2006. EuUM rendelet a varolista-sorrend kialakitasdnak és az eltérés
lehet6ségének egészségiligyi szakmai feltételeirdl

46/2006. EuUM rendelet a var6lista adatainak honlapon torténd kozzétételére
vonatkoz6 szabélyairdl

4. MEGHATAROZASOK

intézményi vardélista: az adott fekvébeteg ellatd intézményben a betegellatds
sorrendjét meghatarozd jegyzék, amely — a kozponti vérdlista alapjan igénybe
vehet$ ellatasok kivételével — az egészségligyi ellatdsok meghatarozott sorrend
szerinti elvégzése érdekében, tovabbd tartds kapacitdshidny esetén kertl
kialakitasra

intézményi eléjegyzési lista: a fekvObeteg-szakellatast végzd egészségligyi
szolgéltatonal adott ellatdsok tekintetében az intézmeényi vardlistatol elkiilonitetten
vezetett lista, amelyen a biztositott kérésére a betegellatds tervezett iddpontja
legalabb 14 nappal késébbi, mint az intézményi vardlista alapjan meghatarozhaté
legkorabbi idépont

betegfogadasi lista: az adott jardbeteg szakellatoé intézményben — amennyiben a
biztositott egészségi allapota nem indokolja az azonnali ellatast — a betegellatds
sorrendjét  szakrendelésenként, az ellatds igénybevételének idGpontjdval
meghatarozé lista

orszagos varolista nyilvantartas: az intézményi vardlistakkal kapcsolatos adatok
orszagos nyilvantartdsa. Az orszdgos varoOlista nyilvantartast az Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztar jogutdédja a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld
(NEAK) vezetl.

siirgés sziikség: az egészségi éllapotban bekdvetkezett olyan véaltozéds, amelynek
kovetkeztében azonnali egészségligyl ellatds hidnydban a beteg kozvetlen
életveszélybe kertilne, illetve stlyos vagy maradandd egészségkarosodast
szenvedne
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5. AZ ELJARAS LEIRASA
5.1. BETEGFOGADASI LISTA

Betegfogadési listat szakrendelésenként kell vezetni. A diagnosztikai ellatasokrol nem kell
betegfogadasi listat jelenteni, kivétel a CT, MRI.
A fekvébetegek részére torténd ellatisokat nem kell a betegfogadasi listdban szerepeltetni.

A betegfogadasi listdt vezetd személy: a szakrendelés id6pontjdban a rendelében dolgozd
asszisztens vagy adminisztrator.

A betegfogadasi listdra torténd felkeriilést a beteg, a beteg beleegyezése esetén haziorvosa
vagy kezeldorvosa kezdeményezheti személyesen, telefonon vagy elektronikus iton.
Visszarendelés esetén az eldjegyzés idopontjat a beteggel meg kell beszélni.

Ha elbzetes id6pont egyeztetés nélkiil torténik az elldtds, a betegfogadasi listara torténd
felkeriilés 1dOpontjaként az ellatasra valo jelentkezeés idOpontjat kell feltiintetni.

Azt a beteget, aki a targyhonapot megel6zd honapban az ellatist nem kapta meg vagy nem
vette igénybe, az ellatds igénybevételéig minden hénapban a jelentésben szerepeltetni kell
azzal, hogy a beteg sorszdma nem véltozhat. Az el6jegyzés id6pontjatol szamitott 2 hénap
elteltével, ha addig nem jelentkezik, vagy nem kér halasztast, a listardl térélni kell.

A jelentés elkészitéséért és a NEAK felé torténd tovabbitasért a KITEO-on dolgozd
rendszergazda felelds.

A betegfogadési lista a beteg csaladi és utdénevét, tarsadalombiztositdsi azonositd jelét,
elérhetdségeit (telefonszam, e-mail cim), valamint az ellatasra torténd jelentkezés és az
ellatas igénybevételének pontosan meghatarozott idépontjat és helyét tartalmazza.

52 VAROLISTA

A Soproni Gyégykozpont altal kitelezéen vezetett intézményi vardlistdkat a 2. szdmil
melléklet tartalmazza, tovabba tartés kapacitishidiny miatt a balfi telephely
Mozgasszervi Rehabilitaciés osztalyainak sziikséges varolistat vezetni. Tartés
kapacitdshiiny akkor dllapithaté meg, ha a fekvibeteg szakellatast a beteg jelentkezését
kovet6 60 napon beliil nem tudjik részére biztositani.

A vérolistara torténd betegfelvétellel kapcsolatos feladatok elldtisdra az intézményi varélista
vezetéséért felelés személyen til szervezeti egységenként intézményi vardlista kezelését
végz6 személyek 1s kijelolésre keriilnek. (lasd 3. szdma melléklet)

Az intézményi vardlistira valé felkerlilést a beteg megfeleld t4jékoztatdson alapuld
beleegyezése utan a beteg kezeldorvosa kezdeményezi.

Varolista koteles beavatkozésra torténd eléjegyzéskor az intézményi medikai rendszer on-line
kommunikdaciét folytat az orszagos vardlista nyilvantartdssal. E kozponti rendszerben
generdlddik a beteg szamaéra egy egyedi azonosité (Pub. azonositd), melyet &t kell adni a
betegnek, vagy utélag postai dton megkiildeni szdmara. Ez alapjan tud az interneten
(https://varolista.oep.hu/varolista_pub) tdjékozddni arrél, hogy hol helyezkedik el a
varakozasi sorban.

Az eléjegyzési idopontokat szigortian idérendi sorrendben kell megallapitani. A vardlistara
valé felkerilés id6pontja szerinti sorrendtél csak abban az esetben lehet eltérmi, ha a
vardlistara felvett beteg esetében slirgés sziikség 4ll fenn, és ellatasanak késedelme nagyobb
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kockézattal jar, mint a sorrend megvaltoztatdsanak kdvetkeztében hatrébb sorolandé betegeké.
Ebben az esetben a kezel6orvos dokumentalni koteles a vardlistatol valo eltérés okat.

A beteg teriileti ellatasdra nem kotelezett szolgaltatd az intézményi vardlistira vald felvételt
megtagadhatja, ha a teriilet ellatasi kotelezettségli feladatainak folyamatos ellatasat a teriileten
kiviili beteg fogadasa veszélyezteti.

A beteg sajat kérésére legkésébb az ellatds varhatéo idopontjat megel6zé 5. napig
kezdeményezheti az intézményi vardlista kezelését végzd személynél az ellatds varhato
idépontjanak késobbi iddpontra torténd halasztdsdt. Amennyiben az ellatas varhatd
idépontjanak elhalasztisa miatt keletkezd varakozasi idé meghaladja az adott ellatas
tekintetében — a beteg allapotanak figyelembevételével — a szakmailag -elfogadhatd
idétartamot, az ebbdl eredd kockazatokrol a beteget a kezeléorvos tdjékoztatja.

Ha a beteg nem jelenik meg a szamara megadott napon az ellatas igénybevetele céljabdl a
szolgaltaténal. és ezt elézetesen nem jelezte. akkor az érintett osztaly féorvosa 7 napon beliil
(y idépontot jeldl ki az ellatads igénybevételére, amirdl egyidejiileg tajékoztatni kell a beteget.
Ha a beteg az 4j idépontban sem jelenik meg a szolgéltatondl, akkor tordlni kell az adatait az
intézményi vardlistardl. Annak a betegnek az adatait, akinek az egészségi 4llapotdban olyan
valtozas all be, amely az adott beavatkozas elvégzését véglegesen lehetetlenné vagy orvos-
szakmai szempontbdl indokolatlanna teszi, tordlni kell a varolistarol.

Amennyiben varolista koteles beavatkozdst stirgds szlkség kovetkeztében olyan beteg
szdmdra nyudjtanak, aki elézetesen nem szerepelt a vardlistan, az elvégzett miitétet 72 éran
beliil rogziteni kell az intézeti varOlistara. 72 oOrénal hosszabb hivatalos Ulnnep vagy
munkasziineti napok esetén az érintett napokat kovetd 24 oran belill kell rogziteni. A
varolistara rogzités minden esetben az operdldé orvos feleldssége! Elmaraddsa esetén az
intézetet 37.000 Ft-os birsag terheli.

Az intézetnek okozott anyagi kar 2014. oktdber elsejétdl kiszabott birsdg esetén atharitisra
keriil 1/3-ad ardnyban a miitétet végz0 operatorre, 1/3-ad ardnyban az osztélyvezetd féorvosra,
1/3-ad ardnyban az osztalyos vardlista feleldsre.

A NEAK naponta hibalistat kiild az intézet vardlistajan talalhaté hibakrol. A rendszergazda
tovabbitja a varélista kezel6knek az adott szervezeti egység hibait, melyek kijavitasara 10 nap
all rendelkezésre. A javitas elmaradédsa esetén 37.000 Ft-os birsdg, valamint a javitasig az
ellatasért jaro finanszirozdas visszatartasa a biintetés.

Napi hibalistak tartalma:
e A tervezett ellatas kelte nem lehet multbeli datum.
o Tervezett elladtds datuma kordbbi a vdrdlistdra vétel kelténél. (72 ora
elmulasztasakor)
» Elhaldlozott (ELH)
* A beteg azonos ellatasra jelentkezett mas szolgéltatonal.

A finanszirozdsi jelentést €s a varolista jelentést a NEAK oOsszefuttatja. A javitasok
végrehajtaséért a rendszergazda felelds.

A varélistan a vdrdlista koteles elldtasra jelentkezd kiilfoldi betegeket is rogziteni kell.

Hatalybalépés datuma: 2017.08.01. 7. kiadas 4/25 oldal



53 ELOJEGYZESI LISTA

Az a beteg, aki a szaméra megadott idépontndl 14 nappal késdébbit kér eléjegyzési listara
tehetd.

A viardlista és el6jegyzési lista kezelésének technikai leirasat a MedWorkS rendszerben
az 1. szamn melléklet tartalmazza.

54  JELENTES (KITEO feladatai)

Az intézeti varolista és eldjegyzési lista adatait a MedWorkS rendszer on-line kiildi a NEAK
altal mikodtetett kdzponti vardlista rendszerbe.

Az egészséglgyi szolglltatd az intézményi varédlistdrdl, elGjegyzési listardl és a
betegfogadasi listardl elektronikus tGton minden hénap 15. napjdig - a targyhoénapot
megel6z6 hénap vonatkozéséban - jelentést kiild a NEAK részére.

NEAK a szolgaltatok 4ltal az orszagos varolista nyilvantartasban regisztralt adatok és a
felcvobeteg szakellatds teljesitmény-elszdmoldsi adatai k6zott minden targyhdnapot kovetd 20.
napig elszamolasi egyeztetést végez. A KITEO kiilon figyelmet fordit arra, hogy a két jelentés
adattartalma a lehetéségekhez mérten azonos legyen.
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1. szamua melléklet

A varodlista kezelésének technikai leirasa

Fogalmak

A jogszabalyok megkiilonboztetnek vardlistat és elojegyzési listat. A MedWorkS-ben ez a két
dolog egy listaként jelenik meg. Az idépont tipusa (FIX vagy VAL) hatdrozza meg, hogy a
listaelem a véarodlistdhoz vagy az elbjegyzési listdhoz tartozik-e. Ha a listaelem idéponttipusa
FIX, akkor a listaelem az eldjegyzési listdhoz tartozik. VAL érték esetén pedig a véardlistahoz.
Mivel a MedWorkS-ben ez egy listaként jelenik meg, ezért a technikai leirds tovabbi részében
nem keriil kildén kiirasra az eldjegyzési lista €és a vardlista. A vardlistara megfogalmazott
dolgok értelemszertien vonatkoznak az eléjegyzési listara is, példaul a vardlistara valo felvétel
részben leirtak vonatkoznak az eléjegyzési listara torténd felvételre is, azzal a kiilonbséggel,
hogy eldjegyzési listara vétel esetén az 1dépont tipusat FIX-re, mig vardlistara vétel esetén
VAL-ra kell llitani.

Siirgds esetek

A fekvObeteg felvétele tigy térténik, mint nem varolista koteles esetekben. A fekvdbeteg
dokumentaldsakor a beavatkozasokhoz a vardlista koteles beavatkozast ,,A” (akut) jelleggel
kell régziteni. A MedWorkS jelenleg a mtéti navigatorban rogzitett varolista jelentés koteles
beavatkozasokat nem figyeli, csak a fekvo felitleten ellendriz. Ezért sziikséges, hogy a fekvo
feliiletre belépjenck, és ott nyomjanak egy tarolds gombot. Ilyenkor, ha az adott vardlista
koteles beavatkozéssal és annak oldalisadgaval nem volt a beteg a vardlistan, akkor a rendszer
automatikusan létrehozza a stirgés varolista elemet. Ha szerepelt mar a varélistan, lehetoség
van a vardlista elem ellatashoz vald hozzarendelésére.

Vardlistara valo felvétel
A vardlistara vald felvétel az Eldjegyzés menii Vardlista csoportjdban 1évé Fekvobeteg

vardlista szerkesztése parancsikon vdlasztasa utan megjelené ablakban az Uj gombra kattintva
indithatd.
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Varolistara felvételkor az alapadatok fiilén a kdvetkez6 adatokra kell fokozottan figyelni:
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A listara keriilés az az id6pont, amikor a vdrodlista elem a NEAK adatbazisaba

felvételre keriilt. Ezt a NEAK rendszere automatikusan adja.

¢ A beavatkozas sorban ki kell valasztani az ell4tas tipust.

e Azonnali (slirgésségi) ellatast igénylé esetnél be kell jeldlni a Siirgds eset
jeldlonégyzetet.

e A beteg teriileti elldtott-e. Ha igen, akkor a jelolénégyzetbe be kell tenni a pipat.

e Ki kell tolteni a varhaté megjelenést. A beteg osztalyos felvételének varhato
idépontjat kell ide beirni. Amennyiben nem azonnali (siirgésségi) ellatasrol van
sz0, és az id6pont tipusa nem FIX, akkor az elsd szabad id6pontot kell ide beirni.
Az els6 szabad idépont: a nem fix id6ponttal rendelkezd legutolsé beteg, varhatd
megjelenését kovetd, elsd szabad idépont.

e Ki kell tolteni az ellatas tervezett idejét. A beavatkozas varhato idépontjat kell ide
beirni.

e Ki kell tolteni, hogy az idépont valtoztathatd-e, vagy fix. Az idépont tipusnal fixet
kell vélasztani, ha a beteg elére megmondja, hogy mikor szeretné, ha clvégeznék
rajta a beavatkozast és még akkor sem akar elérébb keriilni, ha esetleg el6tte
keletkeznek menet k6zben lires helyek. Ez az idépont nem lehet korabbi, mint az
elsé szabad idépont.

« Kikell tolteni a beavatkozas kodjat, darabszamat és oldalisagat.

e Ki kell tolteni a bekilldd munkahelyet, bekiilldd orvost, bekilldé diagnozist a
beutald alapjan.

e I kell tolteni a vizsgaldo munkahelyet, vizsgdlé orvost, napld/térzsszamot a
varolistara vétel indokoltsagat megallapitd vizsgalat adatai alapjan.

e Tervezett téritési kategdria: itt kell megadni azt a téritési kategdriat, amellyel az
eset varhatdan ellatasra keriil majd. A mezébe ugyanabbol a legsrdiild listabdl
Ichet értéket valasztani, amely a fekvé ellatasban 1s hasznalatos. A mezd értéke
(ahogyan a fekv0 ellatas rogzitésekor is tortémk) alapértelmezetten kitdltésre keriil
a TAJ tipusnak megfeleld téritési kategoriaval.

e Kivezetés kelte: datum és idépont mez6. A kivezetés okanak felmeriilési datumat
kell ebben a mezében megadni (pl. elhaldlozds napja, szakmai dontés kelte,
elkdltézés iddpontja, hibajavitdsi dontés kelte). Kotelezden kitoltendd adat a
varolista elem torlésekor: addig nem torélhetd a vardlista elem, amig ez a mezd
nincs kitdltve. Ha nincs kitdltve a mez0d, akkor a vardlista elem torlésekor
megjelenik egy ablak az alabbi lizenettel: |, Kérem, adja meg a kivezetés tényleges
datumat!” Az Uzenet alatt talalhaté egy datum mez6 idéponttal. A mezd mellett
talalhaté nyomoégombbal az aktudlis idépont beemelhet6 a mezébe.

Az ,Ellatasszervezés™ fiilon kell megadni azokat az adatokat, amelyek a t&bbletforrasbol
elérehozott ellatasahoz kapcsolédnak. Itt az alabbi adatokat kell megadni:
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Yérélista elem
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e Program azonositéja: a tobbletforrast biztositd program/ellatasszervezési program

azonositojat kell itt megadni,

amelynek keretében a beteg elérehozott ellatasa

megtorténik. A mezdben legordiild listabdl lehet kivalasztani a sziikséges értéket.

o Részvétel jellege: a programban vald részvétel jellegét kell itt megadni. A mezében
legordiil6 listabol lehet kivalasztani a sziikséges értéket.

o Egyeztetés adatai: ebben a szekcidban kell megadni azokat az adatokat, amelyek a
beteggel vald egyeztetésre vonatkoznak. Mivel -valdsziniileg tobb egyeztetési korén
keresztiil lehet eljutni a dontésig, ezért annak érdekében, hogy ne kelljen mindig
datumot modositani, akkor javasolt kitolteni, ha mar megvan az egyeztetés eredménye.
Az egyeztetés adatai kozil barmelyiknek a kitoltéséhez ki kell tolteni a ,,Program
azonositdja” és a ,,Részvétel jellege” mezbket, ezek nélkiil a tobbi adat nem tolthetd

ki.

@]

o

Hatalybalépés datuma: 2017.08.01.

Egyeztetés id6pontja: a beteggel tortént egyeztetés idOpontjat tartalmazza. A
mez6 mellett talalhaté nyomdgombbal az aktuélis idépont beemelhetd a
mez6be. Kotelezo kitdlteni, ha az | Egyeztetés eredménye” mezd ki van t6ltve.
Egyeztetés eredménye: A mezbben legdrdiild listabdl lehet kivélasztani a
sziikséges értéket a beteggel tortént egyeztetés eredményének megadasahoz. A
lehetséges értékek:

= S =részvétel sajat intézeti ellatassal

= M = részvétel mas intézetben

s E = eredménytelen egyeztetés
Amennyiben az "Egyeztetés eredménye"” ,,S” llletve M7 értékkel ki lett toltve,
akkor a "Tervezett téritési kategéria" csak ,, X — vardlista csdkkentési
tobbletforras terhére torténd ellatas™ lehet.
Eredménytelenség oka: ha a beteggel torténd egyeztetés eredménytelen, akkor
ebben a mezében lehet megadni az okat. Kotelezd kitdlteni, ha az el6zd
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.Egyeztetés eredménye” mezdben ,E — eredménytelen egyeztetés” keriilt
megadasra; egyéb esetekben nem lehet kitdlteni. A mezdében legordiild listabol
lehet kivalasztani a sziikséges értéket.

o Megjegyzés egyéb, az ellatast akadalyoz6 tényezd esetén: szabad szoveges
mezd, ahovd kotelezé megjegyzést imi, ha az ,Eredménytelenség oka”
mezOben ,EA — Egyéb, az ellatast akadéalyozo tényezd” €rték lett megadva;
mas esetben viszont nem t6ltheto ki.

Az ,.Ellen6rzés” nyomoégomb megnyomasakor megkezdddik az on-line kommunikacid, és
ellenérzésre keriilnek a személyi és vardlista adatok. A kommunikéacié sordn villogod
narancssarga led jelzi a mitkodést.

Ha a kdzponti adatbazisbdl t6rténd visszajelzés alapjan hiba tortént, azt piros led jelzi, és a
ledre, egérmutatoval torténé poziciondlaskor a rendszer megjeleniti az iizenetet. Az iizenet
szdvege a ,,Rendben” nyomdgombra torténd kattintaskor is megjelenik.

Z51d szint led jelzi, ha az adatok kitoltésével nincs probléma, valamint a beteg még nem
szerepel azonos tipusu varélistan.

Egy beteg egy beavatkozassal egyszerre csak egy intézmény vardlistajan szerepelhet.
Amennyiben a beteg mér szerepel azonos tipusa varolistin, ugy a rendszer iizenetet ad. Ekkor
a beteg vdlasztdsa alapjan megszakithatja a varolistara torténd felvételt, vagy donthet tgy,
hogy folytatja, de ebben az esetben a kdzponti vardlistardl a korabbi eset torlédik.

Az orszAagos anonim esetazonosito és a listdra keriilés idépontja automatikusan a rendszer altal
generalt adatok, amelyek Rendben gomb megnyomdésa utdn jonnek létre. Ehhez kb. 20
masodperc sziikséges, mire a NEAK-kal torténd on-line kommunikacié lezajlik, és
megérkezik az adat a MedWorkS-be a NEAK-t6l.

A beteggel az esetazonositdét (Pub. azonositd) kell kozdlni. Ez alapjan tud az interneten
(https://varolista.oep.hu/varolista pub) tdjékozddni arrél, hogy hol helyezkedik el a
varakozasi sorban.

A vardlistira vételnél a hibak elkeriilése érdekében a kovetkezokre érdemes fokozottan
odafigyelni:

e Az automatikusan kitolt6do listara kertilés datuma, €s az esetazonosité (Pub.
azonositd) valoban kit6ltédott-e automatikusan? Ha nem t6ltédott ki, az arra utal,
hogy a NEAK nyilvantartasdba nem keriilt be az eset. Ez azért fontos, mert akkor
szamit csak listan 1évének az eset, ha a NEAK nyilvantartdsaban is szerepel.

e A listaban a Jelentés allapota oszlopban az szerepel-e, hogy ,,Rendben”? Ha itt az
szerepel, hogy ,,Sulyos hiba”, akkor az on-line kommunikéacié soran a NEAK az
esetet visszautasitotta.

e A wvardlista ablakban alul a ,,Hiba oka” nyomégomb adhat informicidt az
aktudlisan kivélasztott varolista elemmel kapcsolatos problémarél. Ez altaldban a
kévetkezd kettd szokott lenni.

o ,A bekiildd szervezet kodja érvénytelen.” A NEAK csak a néla
beregisztralt bekiild6é szervezeteket és hozzajuk tartozé orvosokat fogadja
el.

o ,,A terv. OENO-hoz nem megengedett a megadott BNO kod felvétele.” A
NEAK meghatdrozta, hogy mely beavatkozdsokhoz mely bekiildd
diagnozisokat. fogadja el. Ez szakmai alapokon tortént, ezért hozzaérték
szamdéra konnyen javithatd az ilyen hiba.
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Az ellatids tervezett idépontjanak médositasa

A varolista elemen mddositast a vardlista ablakban a Modosit nyomdégombbal lehet
kezdeményezni. A modositas letarolasakor a kovetkezd mozgasnemek koziil kell
valasztani.

ATU - A tervezett idépont médosult a szolgdltatd dtiitemezés miatti valtozads esetén
Az tiitemezés tényét és szakmai indokat a betegdokumentaciéban rogziteni kell.

IDO - A tervezett id6pont valtozott egyéb ok miatt
Az idOpontvaltozas tényét és szakmai indokat a betegdokumentacidban régziteni kell.

HBK - Halasztds a beteg kérésére

A halasztds tényét a betegdokumentacioban is rogziteni kell. A beteg kérésére torténd
halasztas esetén az id6pont tipust FIX-re kell valtoztatni. Ez jelenti azt, hogy a beteg az
eléjegyzési listara keriilt at.

HKH - Halasztds kapacitashiany miatt

A halasztas listéra torténd bejegyzésekor a beteget értesiteni kell (telefonon vagy postai
uton). A halasztas az ellatds sorrendjét nem borithatja fel, sziikség esetén az egész sort
tolni kell.

HSZ - Halasztés szakmai okokbdl (ideiglenes alkalmatlansig)

A halasztas tényét és szakmai indokat a betegdokumentacidban rogziteni kell. Amint a
beteg Gjra alkalmassd valik a beavatkozas elvégzésére, azt az egészségiigyi szolgaltaténak
a betegség elmultat kdvetden haladéktalanul el kell végeznie (azaz a beteg nem keriilhet a
lista végére). '

HIB — Hibajavitas
Indoklas megadasa kotelezd.

MOD — Médositdas valtozds miatt

A HBK mozgasnem kivételével a Megjegyzés mez§ kitoltése kotelez6, mert ha itt nincs
feltiintetve elfogadhaté szakmai vagy egyéb ok, akkor a NEAK kiilén indoklast kérhet az
ellatas finanszirozésanak elbiralasahoz.

Lekeriilés a listarol az ellatas teljesiilése miatt

1. A fekv@beteg felvétel indithatd a varélista-ablakbol a Beteg megjelent gomb
segitségével, illetve hagyomanyos moédon 1Uj beteg felvételével, majd utdna a
vérélistaval valé Gsszekapcsolassal. Ha a fekvobeteg felvétele a vardlistardl torténik,
akkor a vardlistaban megadott bekiildé orvos atkeriil a fekvdbeteg-ellatadsba bekiildé
orvosként.

Hatalybalépés datuma: 2017.08.01. 7. kiadas 11/25 oldal



i % VErdlistaC302Ma206] Traumataidgia szakma

Datum — ; sardlista i Csipoprotézis mitét, traumatolagla sz v:,',‘ @r‘]
srirés IAdaﬁ'ogzrtes damma i vl j Beavatkozds [1 i [«@»1
Osztaly | Traumatoldgiai miitétek ! | sajat ] ) Orvos [ - !{@l

| Mér ellstottak is ltezédjanak ] Teraltek is latszédjanak |visgdls [ ~ @)

TMar megjelentak ne latszddjanal [ ]Minden osztly JAtszodjon i % Ker8§ J E [Bsszes v
1 ! 141 / 141

1d5pant ésika "
206.04.28.

2017.01.09. 08:00

’ 20 7.01.40, 0800 arakoss HSZ
\2017.0117. 0800 Varakoz6 VAR
Vaiakozd lvan ,
zms oausn_nqy VL vem f
2016.05.06. 09:29 [VAL VAR ‘
AL VAR
2016.0530. 10:27 (VAL VAR
DT D80T VAL 2 . IHBK_
_ 2O 0800 WVaakezo VAR A
B 2017.0207. 0800 Yaakozo VAR -
e o Wases K -
[2017.02170. 03:00 \Wérakozs iVeR ]

: Teszt ¥ardlista
TAJ szam: 0000\1000; Sziletdsi id3: 1920.02.02,

Tzlefon: Orazdg: HUM Cim: 1800 Fehéravarmat x

Myomtat f

| SO SE——

__ Adatrigzit6[P02025] Dr. Gyulel Marianna

& peX Abel:gmeg]elentﬁ & 0 [:H _‘Mégos;’li ] l T Ioa l [%Valtmasokj { Hibaoka ] L@ Sgemelyadak;Ht ]I__) LQ.E?BLi J

Hatalybalépés datuma: 2017.08.01. 7. kiadas 12/25 oldal



2. Ebben az esetben az ellatas ablakban a Beavatkozédsok flilon egészen addig, amig nem
keriil rogzitésre egyetlen beavatkozas sem, addig a Vérdlista gomb melletti ikon
szinezése vilagoskék lesz, a rajta megjelend felirat pedig ,,Az ellatdshoz hozzd van
kétve olyan vérdlista elem, ami még nincs konkrét beavatkozashoz kétve”. Ez azt
jelenti, hogy maga a fekvé megjelenés Ossze lett. k6tve a vardlista elemmel, de
egyetlen beavatkozassal sem, vagyis a NEAK felé még nem lehet jelenteni a
megjelenés tényét:

f Fekvcbeteg

Saiiletési ids:
08,05, |

ol

)|[20161219. 10:00,___

o e —

MNeme: Torzsszam: F Plvetel xdg[e Amb. ellatas k kevdele

Tavozés ideje: Arrb. elldtas vége:
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3. Ha rdgzitésre keriil olyan beavatkozas, amely nem vardlista-jelentés koteles, akkor az
adott beavatkozas soran allva a Varolista gomb melletti ikon szinezése sziirke lesz, a
felirata pedig ,,A beavatkozashoz nem tartozik varolista.” Ez azt jelenti, hogy az adott

beavatkozas nem vardélista jelentés koteles:

==
_l‘_l“e']'ﬂg:._" Torzsszam:  Felvélelideje: _Amb. ellatss kegggﬁf;{
[ Tesat Vérdiss Beteg |[2018025320][2016.12.15. 1000} .. |

Tavozas ideje:
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4. ha egy tres sorra allunk a beavatkozdsok kozott, akkor a Var6lista ikon szinezése
tovabbra is vilagoskék lesz, tehat tjra jelzi a program, hogy béar nincs még vardlista-
jelentés koteles beavatkozas rogzitve, de maga a megjelenés hozza lett kodtve egy
vérdlistahoz:

.
FekvCbeteg

Sziletési ids:  Neme: Tarzsszém:
{2000,0606. ] n&
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5. ha rogzitjiikk azt a beavatkozast, amely miatt a vardlistdn szerepelt a beteg, a véarélistan
megadott oldalisdg és diatum adatokkal, akkor a program automatikusan hozzdkdti a
beavatkozast is a kordbban mdr az ellatashoz kapcsolt vardlistdhoz. Ekkor ezen a soron allva a
Vardlista gomb melletti ikon szinezése sérga lesz, felirata pedig a hozzdkapcsolt vardlista
elem esetazonositéjat jeleniti meg. A sarga szin azt jelenti, hogy a beavatkozés
Gsszekapcesoldsa sikeriilt a varolistaval és folyamatban van a NEAK fel€ vald kildés:

- =
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e sl lBieialE
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6. ha a NEAK felé killdés is sikeres volt, akkor ugyanezen a soron allva a Vardlista gomb
melletti ikon szinezése zo6ld lesz, felirata pedig szintén a hozzdkapcsolt esetazonositot
mutatja:

S

S zuletesl idd:

]190150 5370;40151713 10:00!:_

| Tévazds ideje

Neme _Torzsszém:  Fefvétel lde(e Amb. ellétés kezdete: |

..,;é%fslaﬁadazokiif

Hegnwe:é* | Int.fosatdly Sz Lodbnae: szh

:TEP total csxpo prnhez;s prime }'1

AR

1  «” Rendben 1 1 "o Tawlés ] (& Hggeptirésj 1 X tégsem

7. ugyanakkor ugyanebben az elldtisban egy iires sorra vagy a nem jelentendd beavatkozis
sorara #llva tovdbbra is sziirke lesz a Vér6lista gomb melletti ikon, ami azt jelenti, hogy ezek
a sorok nincsenek hozzakétve varélistahoz:
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8. ha ujra rogzitésre keriil egy beavatkozas, amelyik vardlista jelentés koteles, akkor a program
megvizsgalja, hogy melyik vardlistan jelentendd ez az 1j beavatkozis, és hogy ehhez a
megjelenéshez ezen a vardlistdn lett-e mar jelentve beavatkozds. Ha igen, akkor
automatikusan mar nem készit réla 1j vardlista elemet, és nem kiildi a NEAK felé. Ennek a
beavatkozasnak a soran allva a Varélista gomb melletti ikon Gjra sziirke lesz, vagyis nem lesz
a beavatkozas véardlista elemhez kétve ‘
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Attél fliggetleniil, hogy a program emnél a beavatkozdsnal mar nem kdveteli meg azt, hogy
vardlistdhoz legyen kotve, a felhaszndlé a Vardlista gombon lenyithatdé meniiben a
Vardlistahoz k6t gomb segitségével megnyithatja a vardlista ablakot és kézzel hozzakGtheti
egy meglévd vardlista elemhez, illetve vehet fel 0j var6lista elemet is, amihez
hozzékapcsolhatja ezt a beavatkozast.

9. ha ezutin Ojra rogzitésre keriil egy olyan beavatkozas, ami véarolista jelentés kételes, akkor a
program Ujra megvizsgalja, hogy melyik vardlistan jelentendd ez az 0j beavatkozés, és hogy
ehhez a megjelenéshez ezen a vardlistan lett-e mar jelentve beavatkozas.

Ha ez a beavatkozas egy madsik varolistdhoz tartozik, mint ami ehhez a megjelenéshez mar
hozz4 lett kapcsolva, akkor a rendszer figyelmeztetd tizenetet kiild:

Az adatt beavatkozds (514749) vérdlista jelentés koteles, de nem tudott megfeleld vardlista elemet hozzakdtni
Ezért vagy térli a beavatkozdst vagy atalitja a beavatkozas jellegét siirgdsre!

Siirgdsre allitott beavatkozds esetén a program megvizsgalja, hogy melyik vardlistan kell
jelenteni ezt a beavatkozast, és ha nem talél ilyet, akkor 1ijabb hibatlizenetet kiild:
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Hiba tortént.

A beavathozds varslistakételes, de nem talélhatd sz osztdly jelentendd beavatkozésai kdzott,
 ezért a sUrgfs vardlista elem generaldsa nem sikerllt!
P Beavatkozads: 51474, vérdlista: 1663001 - Sziirkehélyog mitétei

L A

Ekkor a beavatkozasok kozdtt ezen a soron Allva a Vardlista gomb melletti ikon szinezése
szirke lesz, vagyis ez a beavatkozds nem lesz vardlistdhoz kétve. Ennek a helyzetnek a
megoldasa érdekében vegyék fel a kapcsolatot a helyi informatikéval!

10. Ezekben az esetekben is hasznalhatd a Varolistahoz két és a Varolistatdl szabadit gomb, de
minden esetben arra a beavatkozasra lesz érvényes a miivelet, amelyik soron allunk.

11. Ha egy olyan beavatkozédst szeretnénk megvaltoztatni, amely mar Gssze van kapcsolva
varolistaval, akkor err6l a rendszer figyelmeztetd tizenetet kiild.

£ . .
Hiba tortént

P ;A médositds nem lehetséges, mert az eredeti beavatkozds (58130) vardlista elemhez kitott,
€5 ar U beavatkozas {53000) nem wardfista jelentés kiteles. Mddosités el6tt szintesse meg a beavatkoréds A5 vardlista kapesolatot.

EZért el6szdr le kell valasztani az eredeti beavatkozast a vardlistarél a Vardlistatol szabadit
gombbal, majd ezutan lehet a kédot mddositani.

Kivélasztas és hozzakotés utan a beavatkozasok kdzdtt ezen a soron allva a Vardlista gomb melletti
ikon szine sziirke lesz, ami azt jelenti, hogy a régzitett beavatkozas nem vardlista jelentés kételes.

A fekvbbeteg-ellatdsban a Beavatkozasok flilon a Vardlista gomb mellett megjelent egy Gj téglalap
alaku jelolénégyzet is, amely (a mellette 16v6 négyzet alak(l jeldldnégyzettdl eltérden) nem az adott
beavatkozas aktualis varélista allapotat mutatja, hanem maganak a fekvd megjelenésnek a varélista
statuszat. A téglalap szinel az aldbbi statuszokat jelenthetik:

» Sziirke: semmilyen vardlista kapcsolata nincs a fekv ellatasnak.

* Lila: az ellatdsban van rogzitve jelentéskételes beavatkozas, de vardlista semmilyen szinten sincs
kotve az ellatashoz.

* Vilagoskék: van olyan vardlista, ami az ellatashoz van kétve, de még nincs konkrét beavatkozashoz
kapcsolva. '

* Vilagoszo6ld: van olyan beavatkozas régzitve az ellatasban, ami varélistahoz van kétve, de a vardlista
nem jelentés koteles.

» Z61d: van olyan beavatkozas rogzitve az ellatasban, a* Narancssarga: van olyan beavatkozas rogzitve
az ellatasban, ami varélistdhoz van kétve, de a NEAK felé tdrtént kommunikacié adatkitoltési
hibat jelez.

» Citromsérga: van olyan beavatkozas rogzitve az ellatdsban, ami vardlistdhoz van kétve, és a NEAK
mi vardlistadhoz van kétve, és az rendben felkeriilt a NEAK-hoz.

felé valo feltdltés folyamatban van.

» Piros: van olyan beavatkozas rogzitve az ellatisban, ami vardlistdhoz van kotve, de a NEAK felé
tortént kommunikacié szerint a vardlistaban hiba van, vagy a beavatkozés ugyan var6listadhoz van
kotve, de a vardlista nincs az ellatashoz kétve. :

Ha t6bb beavatkozas is van régzitve az ellatasban, amelyeknek a vardlista statusza kiilonbozé, akkor a

fenti listan alulrdl felfelé haladva van a fontossdgi sorrend, eszerint hatarozza meg a program a

megjelenés statuszat. Ha példaul egy ellatasban lila és piros szinii beavatkozas is van, akkor a

megjelenés statusza piros szinil lesz. Az egérmutatot a téglalap felé hizva részletes tajékoztatas

jelenik meg a megjelenéshez tartozd beavatkozdsok vardlista statuszardl. A lista végén elvalasztva
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megjelennek azok a vérdlista kédok, amik az ellatdshoz vannak kétve, de még konkrét beavatkozashoz
nem (vilagoskék sziniek).

Lekeriilés a listirdl torlés miatt

A torlés a vardlista ablakban a Tor6l nyomoégombbal végezhetd el. Amennyiben a varolista elem mar
Osszekapesolasra keriilt egy fekvd ellatassal, akkor a torlés el6tt sziikséges a fekvdbeteg feliilet
beavatkozasok fiilén, a beavatkozasok listijan egy iires soron dllva a "Vardlista" nyomoégomb melletti
lefelé nyilra kattintva megjelend meniib6l a Nem felhasznalt vardlistak lekStése meniipont vélasztdsa.
A torlésnél a kovetkez6 mozgasnemek kéziil kell valasztani.

EBK — Térlés a beteg kérésére.

Ha a beteg tordltetni akarja magat a vardlistardl, akkor arrdl irdsban kell rendelkeznie. Ilyen
esetben a varOlista kezelS ablakban a ,,Torlés” gombbot kell haszndlni, és a feljové listabdl a
megfelelé eseménykddot kivalasztani.

NIG ~ A paciens dllapota mdr nem igényli a tervezett beavatkozast..
A torlés indokat a betegdokumentacidban rogziteni kell. llyen esetben a vérdlista kezeld ablakban
a,,Torlés” gombbot kell hasznalni, és a feljovo listabol a megfelelé eseménykddot kivalasztani.

TEO — Torlés egyéb ok miatt.
Téves felvétel esetén hasznalhatd. Téves felvétel esetén a vardlista kezeld ablakban a ,, Torlés”
gombbot kell hasznélni, és a feljové listabdl a megfeleld eseménykddot kivalasztani.

ELK — A péciens més orszdgba kéltozott..
ELH - A paciens meghalt.

NJK ~ A beteg nem jelent meg, a szolgdltaté vj idépontot jelolt ki a beteg részére.
Ebben az esetben a tervezett Gij idépontot kdvetd 30 napig a jogszabalynak megfelel-en a lejart
tervezett ellatasi idépont nem szamit hibanak.

TBU - A beteg az ujratervezett elldtdsi idépontban sem jelent meg.

TEV — Torlés varolistarol téves felvitel miatt.

Vairdlista elem ,,C”-s diagnézissal

Azoknak a varGlistdknak az esetében, amelyek csak nem malignus folyamatok esetében
jelentéskotelesek, a MedWorkS nem fog automatikusan siirgds vardlista elemet generalni.

Ha a fekvd ellatisban berdgzitett beavatkozas az itt talalhaté vérélistakhoz tartozik, és az ellatisban
mar van rogzitve barmilyen tipussal daganatos diagnézis, akkor a program nem fog siirg8s varélista
elemet generalni hozzd. A program viszont csak a beavatkozas rogzitésekor meglévd diagnézisokat
figyeli, tehat ha a rogzitéskor nem szerepelt a diagnézisok kodzdtt a daganatos diagndzis, €s emiatt a
program siirgds varélista elemet generalt, majd a felhasznalé késébb mégis berdgzit egy daganatos
diagnézist, akkor a program mér nem fog a generalt vardlistara torld tranzakciét kiildeni. A NEAK
tajékoztatdsa szerint ebbdl nem szdrmazik probléma a véardlista és a finanszirozasi jelentés
Osszefuttatdsa soran.

Amennyiben a beavatkozés varolista jelentés koteles, de diagndzis miatt nem generalédott hozza
slirgds varolista, akkor a fekvd elldtdsban a Beavatkozasok fiilon a vardlista jelold négyzet/téglalap
szine ro6zsaszin lesz. '
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Kiilf6ldi betegek kezelése

A jogszabalyi hattér kilfoldi betegek esetén is megkdveteli a vardlistara vételt (4-es téritési kategdria
esetén is). Kiilfoldi beteget a varolistdra EU adatlapon kiviil Utlevélszdmmal lehet feltenni, ahova
(mivel nem mindenkinek van utlevele) méds okmanyszam is beirhato.

Hibaértesits levelek

A NEAK munkanaponként automatikus hibaértesitd e-mailt kild az intézménynek az &ltaluk
felfedezett hibdkrol. A vardlista kezelOknek az érintett hibalista tételek tovabbitasra keriilnek. A napi
hibalistan eléforduld gyakori hibatipusok és azok javitasanak a menete a kdvetkez6k lehetnek:

Elhalalozott (ELH) ,

Amennyiben nem valami egyéb TAJ hiba van a nyilvantartdsban, (A TAJ szdm esetleges téves
régzitése, esetén HIB mozgds-nemmel a j6 TAJ szdmot kell nyilvantartdsba venni.) kérem, t6rdljék az
esetet barna esetén: ELH (Elhaldlozott) vagy kék esetén: ELK (Kiilfoldre kd1tdz5tt) mozgas-nemmel.

Ellatasi adatok szerepelnek varakozo esetnél.

Olvassdk el a "Hiba oka” nyomoégombbal a vardlista hiba leirdsat. Ha a hiba oka "A tervezett ellatas
kelte kisebb, mint a tényleges ellatas kelte", kérem javitsidk a tervezett ellatas keliét a beavatkozas
datumara.

Tervezett ellatis datuma korabbi a Vardlistara vétel kelténél. -

-El6fordulhat az a probléma, hogy az ellatas tervezett ideje lett tévesen rogzitve, példaul 2016-os év
lett régzitve, mikézben mar 2017-et frunk. Ez esetben javitsak az ellatas tervezett idejét.

-Eléfordulhat az az eset, hogy késve keriilt a vardlistdra. A NEAK ezt a hibalizenetet kiildi azokndl az
eseteknél is, ahol a vardlistara vétel tobb mint 72 draval a beavatkozas utan tortént, ami 30 ezer forint
szankcidt von maga utan.

A tervezett ellatis kelte nem lehet multbeli datum.

— Eléfordulhat, hogy mindéssze az a probléma oka, hogy egy ellatott eset nem keriilt lezarasra a
vardlista rendszerben. Ebben az esetben a vardlista elemet elvégzetté kell tenni.

— Eléfordulhat, hogy mar biztos, hogy egyéb, meghatarozhatd ok miatt az ellatdsra nem keriil sor.
llyenkor a megfeleld mozgasnemmel térdini kell a vardlista elemet.

— Ha a beteg nem jelent meg, akkor az NJM mozgasnemet kell alkalmazni.

— Eléfordulhat, hogy a beteg megjelent, de nem kapott az adott vérdlista tipusnak megfeleld
beavatkozdst. Ha mar biztos, hogy a vardlistas ellatdsra nem keriil sor, akkor a megfeleld
mozgasnemmel t6réini kell a varélista elemet.

— Ha az ellatasra valamely ok miatt késdbb keriil sor, a megfelelé &y statusz (HBK, HKH, HSZ)
alkalmazasaval, a tervezett ellatds keltét moddositani kell, és a megfelelé nyilvantartdsi €s
tajékoztatasi feladatokat el kell végezni.

rrrrrr

modositasat a valtozas bekovetkezésekor (helyesen az adott napon) az ok jelzésére szolgald mezd
modositdsaval egyidejiileg sziikséges elvégezni.

A Deteg ezzel az ellatds tipussal mar szerepel ugyanezen a varélistan.
To6r6ljék a felesleges varodlista elemet.

A BNO kéd megadasa kotelezd!
Rogzitsék be a BNO-t.

A terv. OENO-hoz nem megengedett a megadott BNO kad felvétele.
A megengedett OENO-BNO pérok koziil kell valasztani.

Nem létezik a tényleges ellitdis OENO kodja.
Nincs olyan beavatkozaskdd megadva, ami az adott var6lista tipusba tartozna.
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Ertesitélevél a beteg atjelentkezésérol.

A NEAK automatikus e-mailt kiild az intézménynek, ha egy beteg azonos tipusu ellatasra jelentkezik
egy masik koérhdzba, és emiatt az intézmény vardlistajan a varodlista elemet. ,,Mashova jelentkezés
miatt torélve” stituszba helyezi. Ez az iizenet szintén tovabbitasra keriil az érintett vardlista
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2. szamu melléklet

Kotelezden vezetendd intézményi vardlistak kire a Soproni Gyégyintézetben

Szakma Virolista tipus megnevezés OENO
Fiil B} S ovaszat Mandula, orrmandula miitét 52810 |52820 |52850
U-orT-gegegyogyasza Orrmellékiiregek, proc. mastoideus miitétei 52030 52121 52140
. 514 51470 | 5147
Szemészet Sziirkehalyog mitétei 60 147 L

51474 151475 (51574
S6511 156512 56513

56514 56520 | 56540

56550 [56560 |56600

56610 | 56660 |56710

Sziilészet-nOgyodgyaszat Négybgyaszati mitétek nem malignus folyamatokban 56120 156721 156722

56810 56820 56830

56840 | 56850 | 56860

57064 157150 |59801
58150 | 58151 [58156

58157 | 58158 |58159

58163 | 58164 |58165
58166 | 58167 |58168

58169 | 5815A |5815B
Csipdprotézis mitét, traumatolégia szakma - [ 5815C [5815D | 5815E

5815F |5815H [5815]

5815K 1 5815M |5815N
5815P |5815Q [58ISR

5815S | 5815T | 5815U

Traumatoldgia 5815V
58540 {58541 | 58542
58543 | 58544 |58545
58547 |58548 |58549
5814E | 5814G | 5814K

5814M | 5814N | 5814P

Térdprotézis mutét, tr tolégia szak
érdprotézis miitét. traumatoldgia szakma S314R 158544 T 58548

5854C 15854D [58354E
5854F | 5854G | 58354H

5854 | 5854K |5854L
5854M [ 5854N | 5854P

Prosztata jéindulatt megnagyobboddsanak miitétei I. | 56020 | 56030 |56060
(Prostatectomia) 56070

Urologia Prosztata i6indulatd bbodasanak mitétei 11 56011 |56012 |56013
rosztata joindulatl megnagyo asanak mitétel I * =m0 0T 86051

{Transurethralis prostatainiitét)
5601A
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3. szadmu melléklet

Felelosok

Intézeti varolista felelés: Sodsné Varga Timea

A viérdlista jelentés elkészitéséért és karbantartdséért felelds: Kiss Miklos rendszergazda

Vardélista kezel6k

Osztaly

Név

E-mail ¢cim

Traumatoldgia

OV: Dr. Sztancs Gydrgy
Dr. Horvathné Csitkovics Timea
Helyettes: Dr. Halmai Vilmos

sztancs.gyorgy@sopronigyogykozpont.hu
csitkovics.timea@sopronigyogykozpont.hu
drhalmai@ sopronkorhaz.hu

Sziilészet-négydgyaszat

OV: Dr. Nagy Balint
Kalléné Miko Eleonora
Hegedils Erzsébet

nagy.balint@ sopronigyogykozpont.hu
szuladmin@sopronkorhaz.hu

Fiil-orr-gégészet

OV: Dr. Savay Laszl6
Pusztai Attilang

savay.laszlo@ sopronigyogykozpont.hu
pusOl@sopronkorhaz.hu

‘Németh Ildiké kisildi@sopronkorhaz.hu

Urolégia OV: Dr. Kulcsar Daniel kulcsar.daniel@ sopronigyogykozpont.hu
Bertha Marianna bertham(@sopronkorhaz.hu
.6rincz Ferencné ‘

Szemészet OV: Dr. Cseke Istvan cseke.istvan@ sopronigyogykozpont.hu
Papp Erzsébet papp.erzsebet@sopronigyogykozpont.hu
Gelencsér Nikolett gelencser.nikolett@sopronigyogykozpont.hu

Hatalybalépés datuma: 2017.08.01.

7. kiadas

25/25 oldal







~{
\

SOPRO l\gf Gyégykdzpont

- e o b . - . . . A . RIS S

Drastabimag o Loo sl el PRUG Tl

B AU S PR
PR DS ARG TNy Tob o poaat it

PRGOS

lktatdszdm: 2942-1/2021. Térgy: ,Barna TAJ kezelésére vonatkozé
Ugyintézd: Szalayné Pausits Ibolya NEAK utasitas”

Valamennyi Betegellaté osztaly/részlegvezetd
részére '

Helyben

Tisztelt Osztalyvezets FSorvos Asszony/Ur!

Felhivom figyelmét, hogy a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel§ szakmai kozleményt
jelentetett meg a ,barna TAJ” kezelésére vonatkozdan.

2020. julius hé 1. napjaval hatalyba lépett a tarsadalombiztositds elldtdsaira jogosultakrol,
valamint ezen ellatasok fedezetérdl szolé 2019. évi CXXII. térvény, amely egy egységes,
torvényi szintli szabdlyozasi keretet biztosit az Egészségbiztositasi Alap terhére igénybe
vehet§ egészségligyi szolgéltatdsok jogosultsdgi kérdéseiben.

A kozlemény az alabbiakra hivja fel az egészségligyi szolgaltatok figyelmét:

Az egészségligyi elldtorendszert érintd jelent8s valtozas, hogy a természetbeni egészségligyi
elldtdsok csak abban az esetben vehetdek igénybe a betegek altal téritésmentesen, ha
biztositasi jogviszonyuk rendezett.

Abban az esetben, amennyiben az elldtdst igénybe venni szandékozé egyéni jarulékfizetésre
kételezett személy nem tesz eleget jérulékfizetési kotelezettségének, és igy tébb mint hat
havi tartozdsa keletkezik, a NEAK a Nemzeti Adé és Vamhivatal (NAV) adatszolgéaltatasa
alapjan érvényteleniti a TAJ szamot, azaz az elldtandé személy online jogviszony ellen6rzése
soran ,N” barna jelzés érkezik valaszként. Ok, mint minden egyébként barna lampaszinnel
rendelkezd személy, az egészséglgyi szolgdltatdsokat csak térités ellenében vehetik
igénybe.Ugyanakkor az ,N” kédd személyek esetében — a tébbi TAJ kijelzéstdl eltéréen —
mas elszamolasi szabalyok irdnyaddéak.

Ervénytelen TAJ szdmot jelentd lampaszinek és kédjaik:

KEK ldmpaszin, ,,K” kéd: kilfsldi biztosito altal biztositott személyek, akik TAJ szama a
kilfsldi  biztositds id&tartamara érvénytelen. Ok a kilfdldi biztosité altal kidllitott
jogosultsagigazolassal pl. EU Kartya, S2 nyomtatvany felmutatasaval térités nélkil vehetik
igénybe az ellatast, melyet a NEAK felé ,OE” téritési kategdridban kell jelenteni.
Jogosultsdgigazolds nélkll az intézmény sajdt téritési dijszabdlyzatdban meghatdrozott
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Gsszeget kotelesek fizetni az ellatasért, melyet a NEAK felé ,, 04" téritési kategéridban kell
jelenteni.

Barna ldmpaszin, ,,B” kéd: egyéb okbdl ervénytelen jogviszonyt jelent, mely esetben az
intézmény sajat téritési dijszabadlyzataban meghatarozott Osszeget kotelesek fizetni az
elladtdsért, melyet a NEAK felé ,04” téritési kategoridban kell jelenteni. llyen személyek
lehetnek pl. a mas orszdgban letelepedett magyar allampolgarok, akik a magyar lakéhelylket
megsziintették, vagy akik még nem szereztek jogosultsdgot a biztositdsi jogviszony
{étesitésére, vagy azon kllfoldi munkavallaldk, akiknek a magyarorszdgi munkavégzése és
ezzel a jogviszonya megsz(int.

Barna [dmpaszin, ,N” kéd: 2020. julius 1. napjatél a NAV az egészségligyi szolgiltatasi
jérulékfizetésre kotelezett személyek dltal teljesitett jarulék befizetést kiilon tartja szémon,
és ha az elmaradés a hat havi 6sszeget meghaladja, Ugy — jogszabalyi rendelkezés alapjan ~
jelzést kald errél a tényrsl a NEAK-nak. Az érvénytelenités kodja ,,N”, azaz érvénytelen NAV
jaruléktartozas miatt.

Esetukben a siirg8sségi elldtds igénybevétele sordn az elldtas téritési dijat NEM az
intézmény sajat téritési szabalyzata alapjan kell meghatdrozni, hanem az egészségligyi
szakellatas tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes kérdéseirdl sz616 9/1993. {iv.2.)
NM rendeletben meghatérozott dijtételek alapjan kell meghatérozni azt a dijat, amelyet
egyébként a NEAK alapdijon fizetett volna az elldtdsért. Fontos az is, hogy ez az Osszeg a
Magyarorszag terlletén tartozkodd, egészséglgyi szolgdltatdsra a tdrsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészséglgyi elldtdsanak, valamint az egészségligyi
szolgaltatds biztositasdra kotdtt megéllapodas egyes szabalyairdl szél6 28/2020. (ViI1.19.)
EMMI rendelet 2. § (2) bekezdése értelmében ellatdsi esetenként nem haladhatja meg
750.000.- Ft, azaz hétszazdtvenezer forintot. Az ellatasokat a NEAK felé szintén ,04” téritési
kategéridban kell jelenteni.

A fentiek alkalmazdsa sordn egy elldtasi esetnek egy finanszirozasi esetet kell tekinteni.
Fontos az is, hogy a beteg dltali fenti médon térténd téritési kotelezettség csak a slirgds
szllkség korébe tartozd esetekre vonatkozik, azaz azokra az ellatasokra, amelynek
elmaradésa esetén a beteg kdzvetlen életveszélybe kerllne, illetve silyos vagy maradando
egészségkarosodast szenvedne (az egészségligyrd! szold 1997. évi CLIV. toérvény 3. § i) pont).
Az igy igénybevett elldtasok dija akkor sem igényelhet vissza, ha az elldtott utébb elmaradt
jarulékfizetési kotelezettségének eleget tesz.

Az ellatott személy jogosultsagat minden esetben az ellatas igénybevételét megelGzden
kell ellendrizni {fekvGbeteg-szakelldtds esetén a felvétel napjdn, de legkésébb a felvételt
kovetd elsé munkanapon) és figyelembe venni. E napi dllapot szerint kell megdllapitani,
hogy a beteg az elldtast térités ellenében vagy az E. Alap terhére jogosult igénybe venni.
Amennyiben az ellatds soran valik jogviszonya érvényessé, akkor is az ellatas kezdé napjin
érvényes 3allapotot kell figyelembe venni, tekintettel arra, hogy a tartozas utdlagos
megfizetése nem eredményezi a TAJ szam visszamenGleges érvényességét. Amennyiben az
elldtds sordn valik a jogviszony érvénytelenné, akkor is az elldtds kezdetekor érvényes
jogviszonyt kell figyelembe venni, még abban az esetben is, amennyiben az ellatds tdbb
hénapig tart.



Az egészségligyi szolgaltatasok Egészségbiztositdsi Alapbdl térténé finanszirozasanak
részletes szabdlyairdl széld 43/1999.(111.3.) Korm. rendelet {tovahbiakban: KR) 2021. mdjus
27. napjatél hatdlyos médositdsanak megfeleléen az ,N” kédid érvénytelen jogviszonnyal
rendelkezd személyek részére siirg6s sziikség miatt nydjtott elldtdsok 750.000,- Ft feletti
részét {ellatasi dij kiilénbbzete) a NEAK finanszirozza.

Az ellatasi dij kilonbdzetének finanszirozasi igényét az egészségiigyi szolgaltatonak kiilén
jeleznie nem kell, az elldtésra vonatkozé teljesitményjelentési szabdlyokra és az ellatdsi dij
kildnbdzetének megallapitdsdra a KR-ben foglaltak irdanyaddak.

Fontos véaltozds tovabba, hogy az elldtott altal megfizetendd téritési dijra vonatkozéan ,,5”
téritési kategdriaban az elldtds nem jelenthetd finanszirozasra.

A NAV jaruléktartozds miatt barna lampaszint {N) kapé személyek altal igénybevett
tervezett, azaz nem stirgGsségi ellatasok dija megegyezik az egyéb okbdl barna ldmpa szint
kapé személyekével, azaz azt az intézményi téritési dijszabdlyzat szerint dij mértékével
egyezBen kell a betegnek megtériteni, és a szolgaltatonak a NEAK felé ,04” téritési

kategdridban jelenteni.

Kérem, hogy a fentiek rendelkezések betartasahoz sziveskedjen az érintett munkatarsakat
tajékoztatni és egytittmikodésiket biztositani.

Sopron, 2021. 07. 14. / // P
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Tisztelettel:
Dr. Molnar Sandor PhD. 70
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KSZPR-12
BETEGAZONOSITO KARSZALAG
HASZNALATANAK RENDJE

TARTALOMJEGYZEK:

1. CEL 2. old.
2. ERVENYESSEGI TERULET 2. old.
3. ELJARAS LEIRASA | 2. old.
4. HIVATKOZAS 2. old.

Készitette és ellenérizte: Rédai Marianna mindségirdnyitasi ig.h. <0 Cid © (0 i o0 i v

Ellenjegyezte: Dr. Négyesi Zsolt orvosigazgatd Mltpmm ¥ NG
7 ’ .Q&\ FERVARY g{}x_‘_
or . X . sy Cii’»:; QQ‘OQ%BILO S
Jovahagyta: Dr. Molnar Agnes féigazgato e TS gwTn O

Jelen kdzponti szakmai protokoll mindenkor érvényes véltozata a szdmitdgépes haldzaton
érhetd el. A kinyomtatott példany nem hivatalos, csak a nyomtatds id6pontjdban igazolhaté
annak érvényessége, ezért felhasznalas eldtt a belsd dokumentumok mesterlist4jan ellenorizze
az utolsé kiadas datumat.

Hatalybalépés datuma: 2013.04.19. 3. kiadas ‘ 1/2 oldal




1. Cél:
A betegek egyértelmil azonosithatosaga, a beteg tévesztés megeldzése.

2. Ervényességi teriilet:
Soproni Erzsébet Oktaté Korhaz és Rehabilitacids Intézet valamennyi betegellato egysége.

3. Hivatkozas: 1/2005. (EuK.1) EiM irdnyelv a betegazonositd rendszer miikddésérdl

4. Eljaras leirasa:

4.1. Betegazonositd karszalaggal kell rendelkeznie minden jaro- és fekvébeteg ellato

egységnek. '

4.2. Jelolés: a karszalagon a beteg nevét és szliletési datumat kell rogziteni.

4.3. A betegazonosito karszalag felhelyezése a beteget felvevs orvos vagy kezelSorvos,
ligyeleti idében az ligyeletes orvos utasitasara torténhet a beteg vagy hozzatartozo
tajékoztatasat kovetden.

. A karszalag feliratozasa a karszalagon kiviilrél, a csukld belsé oldalan jelenjen meg!

. Betegazonosité karszalagot kell alkalmazni:

eszméletlen allapott, zavart tudatallapoti beteg,

sulyos dementia,

motoros es/vagy sensoros aphasia,

siiketnémasag,

minden miitétre vard beteg, aki premedikacioban részesiil,

a KAITO-n ellatott valamennyi beteg,

minden életveszélyes allapoti beteg,

minden sziil61 kiséret nélkiili 6 év alatti gyermek,

esetében.

4.6. A karszalag felhelyezését:

> felvételkor a felvétel helyén (jard- vagy fekvobeteg ellatd egység) kell elvégezni,

» vagy atiinetek észlelésekor,

> illetve miitéti el6készités soran kell elvégezni.

A felhelyezésért felelds: felvevd dpold/asszisztens, miiszakvezetd dpold/asszisztens.

4.7. Amennyiben a beteg vagy hozzatartozéja a megfeleld felvilagositds ellenére az
azonositd karszalag felhelyezését megtagadja, vagy levételét kéri, azt az Apolasi
dokumentacioban rogziteni kell, melyet a beteg vagy hozzitartozéja alairasaval
igazol.

4.8. Az azonosito karszalagot alkalmazni kell a beteg tudatallapotdnak rendezddéséig, a
beteg tdvozasaig, illetve a kérboncolésig.

Egyéb esetekben az azonositd karszalag eltavolitdsa a kezeldorvos utasitiasiara
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torténhet.
3.8. Az eltavolitott karszalagot meg kell semmisiteni a veszélyes hulladékkal azonos
modon.

5. A betegazonosité karszalag elGiras szerinti alkalmazasanak ellen6rzéséért felel6sok:
» osztalyvezetd féorvos

.

» osztalyvezetd apold/asszisztens

Hatalybalépés datuma: 2013.04.19. 3. kiadas 2/2 oldal
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